ANEXA 2

Viziunea CNI privind intarirea statutului si rolului CNI in arhitectura nationala de integritate

Raportat la Legea nr.144/2007 si PL-x nr. 521/2026
Propunere legislativa privind consolidarea unor acte normative in domeniul integritatii

distinct, prevdzut in bugetul
de stat ca anexd separatd.

Nr. Text in vigoare la data PL-x 521/2026 Propunere Observatii
crt. prezentei
Legea nr. 144/2007
- LEGE privind consolidarea unor acte normative in domeniul integritatii
- Capitolul IV Consiliul National de Integritate
1. Art. 34 se modifica si va|Sintagma ,organism
avea urmatorul cuprins: [.] cu activitate
nepermanentd” este
Art. 34 Art. 34 sursa juridica a
tuturor
Consiliul National de (1) Consiliul  National de|dependentelor CNI:
Integritate, denumit in Integritate, denumit in|fara personalitate
continuare Consiliul, este continuare Consiliul, este o |juridica nu exista
organismul reprezentativ, autoritate = administrativd | buget sau aparat de
aflat sub control autonomd, cu personalitate | lucru.
parlamentar exercitat de juridicd, aflatd sub control
Senat, cu activitate parlamentar exercitat de|Modelul este cel al
nepermanentd, care Senat, care indeplineste |[CNSAS si al CNCD,
indeplineste atributiile atributiile  prevdzute de|ambele autoritati
prevazute de prezenta lege. prezenta lege. administrative
autonome cu
(2) Consiliul este finantat|personalitate juridica
integral de Ila bugetul de|aflate sub control
stat, cu buget propriu,|parlamentar, ambele

validate
constitutional.
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Presedintele Consiliului este
ordonator principal de
credite.

(3) Consiliul este
independent in exercitarea
atributiilor sale si nu poate
primi instructiuni de la altd
autoritate publicd sau de la
entitdtile care au desemnat
membrii sdi.

(4) Consiliul nu poate
interveni in activitatea de
evaluare desfasurata de
inspectorii de integritate in
lucrdrile individuale si nu
poate da indicatii privind
solutionarea acestora.

(5) Consiliul isi desfdsoard
activitatea cu caracter
permanent, in conditiile art.
40.

Dupa art. 34, se introduce
art. 34!, care va avea
urmatorul cuprins:

Art. 341

(1) Sediul Consiliului este in
municipiul Bucuresti.
Spatiul necesar se asigurd
din spatiile aflate in
administrarea Senatului,
prin hotdardre a Biroului
permanent al Senatului.

Articolul propus
asigura independenta
logistica fata de ANI.
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(2) Consiliul are registraturda
proprie, arhiva proprie,
pagind de internet proprie
si  adrese de  postd

electronicd administrate
exclusiv de aparatul
propriu.

(3) Este interzisa
transmiterea, inregistrarea
sau depozitarea
corespondentei si a
documentelor adresate
Consiliului prin structurile
Agentiei. Documentele

adresate  Consiliului  se
inregistreazda exclusiv in
registratura acestuia.

(4) Consiliul nu poate primi
de la Agentie bunuri, servicii
sau alte foloase, cu exceptia
datelor si documentelor
solicitate in exercitarea
atributiilor legale.

(5) Sistemele informatice ale
Consiliului sunt
independente de
infrastructura informaticd a
Agentiei; administrareaq,
jurnalizarea accesului si
mentenanta acestora nu
pot fi realizate de
personalul Agentiei.
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Art. 35

(1) Consiliul este numit de
Senat si este format dintr-un

numar de membri
desemnati dupd cum
urmeaza:

()

Art. 35 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Art. 35

(1) Consiliul este format din
membri numiti prin
hotdrére a Senatului, in
urma desemndrii acestoraq,
dupd cum urmeaza:

()

(2) Entitatile prevdazute la alin.
(1) desemneazd
reprezentantii printr-o
procedurd transparentd, cu
publicarea numelui, a
CV-ului si a declaratiei
prevdzute la art. 35! alin. (2)
pe pagina de internet a
Consiliului, cu cel putin 10
Zile inainte de comunicarea
desemndrii cdtre Senat.

(3) Senatul constatd, prin
hotdrare, indeplinirea
conditiilor prevdazute la art.
35! si numeste membrii
desemnati. Numirea poate
fi refuzatd numai prin
hotdrdre motivatd, exclusiv
pentru neindeplinirea uneia
dintre conditiile prevdzute
la art. 35 caz in care
entitatea desemneazd o

Articolul stabileste
rolul  Senatului in
numirea  memobrilor
CNI.

Este rezolvat blocajul
practic al
neconstituirii
Consiliului din cauza
entitatilor pasive.

Este prevazuta
conditia de
independenta

personala fata de ANI,
absenta azi din lege.
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(2) Entitdtile prevazute la
alin. (1) isi vor desemna
reprezentantii in Consiliu in
termen de 20 de zile de la
data intrarii In vigoare a
legii. Consiliul este valabil
constituit daca sunt
desemnati cel putin
jumdtate plus unu dintre
membri de cdtre entitdtile
prevazute la alin. (1).

(3) Entitdtile prevdazute la
alin. (1) vor desemna in mod
corespunzator cate un
supleant.

(4) In termen de 5 zile de la
desemnarea de cdatre
entitatile prevdzute la alin.
(1) a membrilor Consiliului,
Senatul convoacad sedinta de

alta persoand in termen de
15 zile.

(4) Dacd o entitate nu
desemneazd reprezentantii
in termenul prevdzut la alin.
(1), Consiliul functioneazd
valabil cu membrii numiti,
locul raméandand vacant

pana la desemnare.
Vacanta nu  afecteazd
cvorumul, care se

raporteazd la numadarul
membrilor in functie.

(5) Entitatile prevazute la alin.
(1) vor desemna in mod
corespunzator cate un
supleant.

(6) Calitatea de membru al

Consiliului este
incompatibild cu calitatea
de presedinte,

vicepresedinte, inspector de
integritate sau membru al
personalului Agentiei,
precum si cu orice raport
contractual cu Agentia.
Incompatibilitatea se
mentine 3 ani de Ia
incetarea calitdtii.

(7) In termen de 5 zile de la
desemnarea de catre
entitatile prevazute la alin. (1)
a membirilor Consiliului,
Senatul convoacd sedinta de
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constituire a  Consiliului.
Sedinta este legal constituitd
dacd participd cel putin
jumdtate plus unu dintre
membrii Consiliului.

constituire a  Consiliului.
Sedinta este legal constituita
dacd participd cel putin
Jjumdtate plus unu dintre
membirii titulari desemnati.

Art. 351

(1) Poate fi numita in functia
de membru al Consiliului
National de Integritate
persoana care indeplineste
cumulativ urmatoarele
conditii:

()

Art. 35! se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

()

h) nu are calitatea si nu a
avut, in  ultimii 3 ani,
calitatea prevdzutd Ila art.
35 alin. (6).

()

(3) Membrii Consiliului isi
exercitd mandatul in nume
propriu. Acestia nu solicitd
si nu primesc instructiuni de
la entitatea care i-a
desemnat si nu pot fi
revocati de aceasta.

Articolul propus
reglementeaza
independenta
membrului  fata de
entitatea care |I-a
desemnat.
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Articolul 36

(1) Presedintele Consiliului
este ales dintre membrii
acestuia, prin votul secret a
cel putin jumdtate plus unu
dintre membri, in termen de
5 zile de la data sedintei de
constituire a Consiliului.

(2) Presedintele Consiliului
poate fi revocat prin votul
secret a cel putin doud

Art. 36 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Articolul 36

(1) Consiliul alege dintre
membrii sdi un presedinte si
un vicepresedinte, prin vot
secret, cu votul a cel putin
jumadtate plus unu dintre
membrii in functie, in
termen de 5 zile de la data
sedintei de constituire.
Mandatul acestora este de
4 ani, cu posibilitatea
reinnoirii o singurd datd, in
limita mandatului de
membru.

(2) Presedintele reprezinta
Consiliul  In  raporturile cu
celelalte autoritdti publice, cu
persoanele fizice si juridice,

precum si in  relatiile
internationale, este
ordonator principal de

credite, conduce aparatul
propriu si emite ordine in
exercitarea atributiilor
administrative.

(3) In absenta presedintelui,
atributiile sale se exercitd de
drept de cdtre vicepresedinte.

(4) Presedintele si
vicepresedintele pot fi
revocati prin votul secret a cel

Fara functie de
reprezentare si fara
calitatea de ordonator
de credite,
personalitatea juridica
ramane formala.

Vicepresedintele
asigura continuitatea,
relevanta pentru un
organism cu membri
desemnati de mai
multe categorii de
entitati.

Alin. (4) adauga
garantia procedurala
minima.
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treimi din numdrul total al putin  doud  treimi  din
membrilor  Consiliului, Tn numdarul total al membrilor
cazul in care a Iincdlcat Consiliului,  prin  hotdrdre
Constitutia si legile tarii sau motivatd, in cazul in care au
a executat cu rea-credintd incalcat Constitutia, legea
atributiile ce ii revin prin sau au exercitat cu
functia detinuta. rea-credintd atributiile ce le
revin. Persoana vizatd are
dreptul de a fi ascultatd si de
a prezenta apdrdri in sedinta
Consiliului.
Art. 37 se modifica si va avea | Se clarifica procedura
urmatorul cuprins: revocarii.
Articolul 37 Articolul 37
(1) Mandatul ~membrilor (-..)

Consiliului este de 4 ani.

(2) Mandatul de membru al
Consiliului inceteazd la data
desemndrii noilor membri,
cu respectarea prevederilor
alin. (1).

(3) Mandatul de membru
inceteazd, inainte de termen,
prin revocare de cdtre Senat,
pentru neindeplinirea
atributiilor legale, prin
demisie ori in caz de deces.
Reprezintd neindeplinirea
atributiilor legale si cazul in

care un membru al
Consiliului absenteazd
nemotivat la 3 sedinte

consecutive sau la oricare 6

(3) Mandatul de membru
inceteazd, inainte de termen,
prin revocare de cdtre Senat,
pentru

neindeplinirea atributiilor
legale, nerespectarea
interdictiei prevazute la art.
35ind.2, constatarea in

mod definitiv a unei stdri de
incompatibilitate, conflict de
interese sau diferente
semnificative mai

()

(3) Mandatul de membru
inceteazd inainte de termen

prin demisie, deces,
condamnare definitivd
pentru infractiuni sdvarsite

cu intentie si prin revocare de
cdtre Senat, la propunerea
motivata a Consiliului
adoptatad cu votul a doud
treimi din membirii in functie,
pentru neindeplinirea
atributiilor legale. Reprezintd
neindeplinirea atributiilor
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sedinte ale Consiliului in

cursul unui an.

(4) Supleantul participd cu
drepturi depline la sedintele
Consiliului, in absenta
membrului  Consiliului  pe
care il inlocuieste.

(5) In cazurile prevdzute la
alin. (3), desemnarea noilor
membri ai Consiliului sau,
dupd caz, a supleantilor
acestora se face potrivit
prevederilor art. 35 alin. (1) si

(3).

(6) Intre a 90-a zi si a 30-a zi

inaintea expirarii
mandatului Consiliului, se
vor desemna membrii

viitorului Consiliu.

mari de 10.000 de euro, prin
demisie ori in caz de deces.

Reprezintd neindeplinirea
atributiilor

legale si cazul in care un
membru al Consiliului

absenteazd nemotivat la 3
sedinte consecutive sau

la oricare 6 sedinte ale
Consiliului in cursul unui an.

legale absenta nemotivatd la
3 sedinte consecutive sau la
oricare 6  sedinte  ale
Consiliului in cursul unui an.

()

()

()

(7) Propunerea de revocare se
comunicd membrului vizat
cu cel putin 15 zile inainte,
acesta avand dreptul de a fi
ascultat de Consiliu si de
comisia permanentd sesizatd
a Senatului si de a formula
apdrdri scrise.
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Articolul 38

(1) Sedintele Consiliului sunt
publice.

(2) Consiliul are urmdtoarele
atributii:

a) propune Senatului
numirea si revocarea din
functie a presedintelui si
vicepresedintelui Agentiei;

b) constatd suspendarea din
functie a presedintelui si
vicepresedintelui Agentiei;

c) aproba prin hotdrare

regulamentele de
organizare si functionare ale
Consiliului~ si comisiilor

Consiliului, precum si norme
interne de conduitd;

Art. 38 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

Articolul 38

(1) Sedintele Consiliului sunt
publice. Ordinea de zi,
procesele-verbale si
hotdrérile se publicd pe
pagina de internet a
Consiliului in termen de 5
zile lucrdatoare. Sedintele se
transmit in direct pe pagina
de internet, cu exceptia
pdrtilor in care se dezbat
date cu caracter personal.

(2) Consiliul are urmatoarele
atributii:

()

()

c) aprobd, prin hotdrare,
regulamentul propriu de
organizare si functionare,
structura organizatoricd,
statul de functii  si
regulamentul de organizare
si functionare al aparatului
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d) aprobd regulamentul de
desfdsurare a concursului
squ examenului  pentru
numirea in  functie a
presedintelui si
vicepresedintelui  Agentiei,
precum si  tematica de
concurs si  componenta
comisiilor pentru
organizarea concursului sau
examenului, elaborarea
subiectelor, corectarea
lucrdrilor  si solutionarea
contestatiilor, adoptand
hotdrdari in acest sens;

e) analizeazd informarile si
rapoartele  pe care le

prezintd presedintele
Agentiei referitoare la
activitatea acesteiaq,

trimestrial sau ori de cate ori
sunt cerute de Consiliu, prin
presedintele acestuia;

f) formuleazd recomanddri
referitoare la strategia si
activitatea  Agentiei  de
evaluare a averilor, a
conflictelor de interese si a
incompatibilitatilor;

propriu, precum si normele
interne de conduitd;

d) organizeazd, prin
aparatul propriu, concursul
sau examenul pentru
numirea in functie a
presedintelui si
vicepresedintelui Agentiei;
aprobd regulamentul de
concurs, tematica,
bibliografia si componenta
comisiilor de concurs, de
elaborare a subiectelor, de
corectare si de solutionare a
contestatiilor, in conditiile
art. 383

e) analizeazd informdrile si
rapoartele prezentate de
presedintele Agentiei,
precum si orice informare
solicitatd de Consiliu;
presedintele Agentiei are
obligatia de a transmite
informarea solicitatd in
termen de 15 zile de Ia
comunicarea solicitdrii;

f) formuleazd recomandadri
referitoare Ila strategia si
activitatea Agentiei;
Agentia are obligatia de a
comunica Consiliului, in
termen de 30 de zile, pozitia
motivatd cu privire la
fiecare recomandare si, in

Se stabilesc termene
clare si se muta
concursul, integral, in
afara institutiei al carei
conducator se
selecteaza (dezvoltat
la art. 382).
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g) analizeazd raportul anual
de audit prevdzut la art. 33;

h) TInainteazd  Senatului,
anual si ori de cdate ori
considerd necesar, un raport
despre activitatea Agentiei;

i) orice alte
prevdzute de lege.

atributii

caz de neinsusire, motivele
acesteia. Recomandadirile si
rdspunsurile se publicd pe
paginile de internet ale
Consiliului si ale Agentiei;

g) selecteazd, prin
procedurd competitivd, si
contracteaza auditorul
financiar independent
prevdazut la art. 33, din
bugetul propriu, aprobd
tema misiunii de audit si
analizeazd raportul anual
de audit;

h) inainteaza Senatului,
anual, pdnd la data de 31
martie, si ori de cdte ori
considerd necesar, un
raport privind activitatea
Agentiei si  activitatea
proprie; raportul se dezbate
in plenul Senatului si se
publica in Monitorul Oficial
al Romdniei, Partea a lll-a;

i) emite aviz conform
asupra: regulamentului de
organizare si functionare al
Agentiei, statului de functii
si structurii organizatorice
ale Agentiei,
regulamentelor de concurs
pentru ocuparea functiilor
de inspector de integritate
si a functiilor de conducere
din cadrul Agentiei, precum

Auditorul platit de
auditat nu e audit
extern. Contractarea
de catre CNI este
singura schimbare
care face art. 33
functional.

Avizul conform este
limitat strict la
organizare, resurse
umane si proceduri
de selectie — nu
atinge activitatea de
evaluare. Este exact
perimetrul In care
controlul institutional
e legitim.
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si asupra strategiei
multianuale a Agentiei;
actele adoptate fara
solicitarea avizului conform
sunt lovite de nulitate;

j) emite aviz consultativ
asupra proiectului de buget
al Agentiei si asupra

proiectelor de acte
normative care privesc
regimul integritatii,

elaborate sau avizate de
Agentie;

k) solicita si primeste direct
de la Agentie si de la orice
autoritate sau institutie
publicad date, documente si
informatii necesare
exercitdrii atributiilor sale,
cu exceptiile prevdzute Ila
art. 34 alin. (4); solicitarea
se solutioneazda in termen
de 15 Zile;

I) audiaza presedintele si
vicepresedintele  Agentiei,
cel putin o datd pe an si ori
de cdte ori considerd
necesar; audierea este
publica;

m) sesizeazd autoritdtile
competente cu privire la
faptele constatate in
exercitarea atributiilor sale;

Se rupe monopolul
informational: azi CNI
vede doar ce i
prezinta presedintele
ANI.
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n) orice alte atributii
prevdzute de lege. (3) In
exercitarea atributiilor
prevdzute la alin. (2) lit. e),
k) si ).

Articolul 3811

Activitatea de evaluare a
averii, a intereselor si a
incompatibilitatilor  pentru
presedintele si
vicepresedintele Agentiel,
precum si pentru personalul
acesteia se face, in conditiile
prezentei legi, de cdtre o
comisie de evaluare din
cadrul Consiliului  National
de Integritate, alcdtuita din 5
membri  desemnati  de
Consiliu, la  propunerea
presedintelui Consiliului.

Art. 38' se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

Articolul 382

(1) Activitatea de evaluare a
averii, a intereselor si a
incompatibilitatilor pentru
presedintele si
vicepresedintele  Agentiei,
precum si pentru personalul
acesteia se face, in
conditiile prezentei legi, de
cdtre o comisie de evaluare
din cadrul Consiliului,
alcatuita din 5 membri
desemnati de Consiliu, la
propunerea  presedintelui
Consiliului.

(2) Comisia de evaluare
exercitd atributiile si
beneficiazd de drepturile
prevdazute de lege pentru
inspectorii de integritate,
inclusiv dreptul de a solicita
si de a obtine direct, de la
orice autoritate, institutie
publicd, institutie de credit
sau persoand juridicd de
drept privat, datele si
documentele necesare

Fara alin. (2), evaluarea
conducerii ANI se face
cu instrumentele ANI
— adica ANI se
autoevalueaza prin
intermediari.
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evaludrii. Solicitdarile nu se
transmit prin Agentie.

(3) Activitatea comisiei este
sprijinita de aparatul
propriu al Consiliului.
Comisia poate contractaq,
din bugetul Consiliului,
expertize de specialitate.

(4) Comisia poate solicita
Agentiei punerea la
dispozitie a declaratiilor de
avere si de interese si a
documentelor din dosarul
profesional;  Agentia le
transmite in termen de 10
Zile, in format securizat,
fara a lua cunostinta de
obiectul evaludrii.

(5) Actele comisiei sunt
supuse controlului
Jjudecdtoresc, in conditiile
Legii nr. 544/2004.

Alin. (4) impune un
canal ,orb"™ agentia
livreaza documentul,
dar nu afld cine e
evaluat si de ce, ceea
ce previne avertizarea
internd a persoanei
vizate.

Se introduce articolul 382

(1) Concursul sau examenul
pentru numirea in functia

de presedinte si
vicepresedinte al Agentiei
se organizeazd si se
desfdsoard  exclusiv la
sediul Consiliului sau Ila
sediul Senatului, prin

In forma actual3, desi

CNI aproba
regulamentul,
intregul flux fizic si
electronic al
concursului
tranziteaza institutia
care are un interes

direct in rezultat.
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aparatul propriu al
Consiliului.

(2) Anuntul de concurs,
dosarele de candidaturd,
corespondenta cu
candidatii, contestatiile si
orice document daferent
procedurii se depun si se
inregistreaza exclusiv Ila
Consiliu, direct sau Ila
adresa de postd electronicd
administratd de aparatul
propriu.

(3) Nu pot face parte din
comisiile prevdzute la art.
38 alin. (2) lit. d), nu pot
participa la elaborarea,
multiplicarea, transportul
sau pdstrarea subiectelor si
nu pot avea acces Ia
lucrdrile candidatilor:
presedintele si
vicepresedintele = Agentiei,
personalul Agentiei, precum
si persoanele care au avut
oricare dintre aceste calitati
in ultimii 3 ani.

(4) Subiectele se elaboreazda
si se pdstreazd in regim de
confidentialitate, in spatii
aflate in administrarea
Consiliului sau a Senatului;
accesul se jurnalizeazad.

Sanctiunea

nulitatii

(alin. 7) este necesara

pentru ca
nu
declarativa.

regula sa
ramana
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(5) Membrii comisiilor si

personalul implicat
semneazd declaratii de
impartialitate si

confidentialitate si declara
orice relatie de rudenie
panda la gradul al IV-leq,
raport de muncd, de
serviciu, contractual sau de
subordonare cu un candidat
sau cu conducerea Agentiei;
declaratiile se publica.

(6) Lucrdrile se corecteazd
anonimizat; identitatea
candidatilor se dezvdaluie
dupda consemnarea notelor.

(7) incdlcarea alin. (2)-(6)
atrage nulitatea absolutd a
procedurii de concurs si
raspunderea disciplinara si
contraventionald, potrivit
art. 40°.

(8) Verificarea indeplinirii
conditiilor prevdzute la art.
35! alin. (1) lit. d) si a
conditiilor de integritate
pentru candidati se
realizeazd prin solicitdri
adresate direct de Consiliu
autoritatilor  competente,
fdrd intermedierea Agentiei.
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Articolul 39

Membrii Consiliului au
obligatia ca, in exercitarea
atributiilor ce le revin, sad se
abtind de la exprimarea sau
manifestarea  publicd a
convingerilor  lor  politice
privind activitatea Consiliului
sau a Agentiei si sd nu
favorizeze  vreun  partid
politic sau vreo organizatie
cdreia ii este aplicabil acelasi
regim juridic ca si partidelor
politice.

10.

Articolul 40

(1) Consiliul se Tintruneste
l[unar sau ori de cate ori este
necesar.

(2) Convocarea Consiliului se
face de presedintele
Consiliului sau de un numar
de membri care reprezinta
cel putin un sfert din totalul
membrilor sai.

(3) Consiliul  lucreaza in
prezenta a cel putin douad
treimi din numarul

Art. 40 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(1) Consiliul se intruneste cel
putin lunar si ori de cate ori
este necesar.

(2) Convocarea Consiliului se
face de presedintele
Consiliului sau de un numar
de membri care reprezintd
cel putin un sfert din totalul
membrilor sdi. Convocarea
se transmite prin aparatul
propriu, cu cel putin 5 zile
inainte, impreund cu
materialele sedinteil.

(3) Consiliul  lucreazd in
prezenta a cel putin doud
treimi din numarul

Alin. (4)—(5): inlocuiesc
integral secretariatul
asigurat de ANI.

Termenul de 3 ani
(,cooling-off”) previne
rotatia de personal
intre cele doua
entitati.

Plafonul de 15 posturi
este calibrat pentru
un organism cu
activitate periodica si
proceduri de concurs
episodice; el limiteaza
si impactul bugetar.
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membrilor sai si adopta
hotarari cu votul majoritatii
simple a membrilor prezenti.

(4) Secretariatul Consiliului
este asigurat de personalul

desemnat din cadrul
Agentiei si, pentru aceasta
activitate, membrii

secretariatului au dreptul la o
indemnizatie lunara egala cu
5% din indemnizatia lunara a
presedintelui Agentiei.

membrilor in  functie si
adopta hotardari cu votul
majoritatii membrilor
prezenti. Hotdrdrile  se
motiveazd si se publicd pe
site-ul Consiliului

(4) Consiliul isi constituie
aparatul propriu de lucru,
condus de un secretar
general. Structura
organizatorica, statul de
functii si numdrul maxim de
posturi, care nu poate depdsi
15 posturi, se aprobd prin
hotdarare a Consiliului.
Personalul aparatului propriu
este format din functionari

publici si personal
contractual, numit prin
concurs organizat de

Consiliu, si este salarizat la
nivelul personalului cu
atributii similare din
aparatul Senatului.
Secretarul general este numit
de Consiliu, prin concurs, pe o
perioadad de 5 ani.

(5) Personalul aparatului
propriu nu poate fi personal
al Agentiei, detasat, delegat
sau pus la dispozitie de
aceasta, si nu poate avea
raporturi de muncd ori de
serviciu cu Agentia pe
durata exercitdrii functiei si
3 ani anterior numirii.
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(5) Lucrarile Consiliului

desfasoara, de
sediul Agentiei.

regula,

se
la

(6) Lucrdrile Consiliului se
desfdsoard la sediul propriu
sau, dupd caz, la sediul
Senatului.

(7) Consiliul isi elaboreazd si
isi administreazd bugetul
propriu, in conditiile legii
finantelor publice.

.

Se introduce art. 40* care va
avea urmatorul cuprins:

Art. 407

(1) Agentia are urmdtoarele
obligatii fatd de Consiliu:

a) transmite  informdri
trimestriale, pand la data
de 15 a Ilunii urmdatoare

incheierii trimestrului,
cuprinzénd cel  putin:
numdrul lucrdrilor

inregistrate, solutionate si
aflate in curs, pe categorii;
durata medie de
solutionare; rezultatele in
instantd; executia bugetard;
situatia posturilor si a
concursurilor; sesizdrile
privind personalul propriu;

b) transmite raportul anual
de activitate pdnd la data
de 1 martie;
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c) rdaspunde solicitdrilor
Consiliului in termenele
prevdzute la art. 38 alin. (2)
lit. e) si k);

d) solicitd avizele prevdzute
la art. 38 alin. (2) lit. i) si j) si
transmite Consiliului
proiectele de acte, insotite
de fundamentare, cu cel
putin 20 de zile inainte de
adoptare;

e) comunicd pozitia
motivatd asupra
recomandadrilor, potrivit art.
38 alin. (2) lit. f);

f) asigurd prezenta
presedintelui sau a
vicepresedintelui la

audierile Consiliului;

g) se abtine de la orice act
sau demers de naturd a
influenta procedurile de
concurs organizate de
Consiliu.

(2) Netransmiterea in
termen a datelor solicitate
nu poate fi justificatd prin
invocarea caracterului
intern al documentelor.
Datele privind lucrdri
individuale aflate in curs se
transmit anonimizat.
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(3) Consiliul consemneazd in
raportul anual cdtre Senat
fiecare situatie de
nerespectare a obligatiilor
prevdzute la alin. (1).

12.

Se introduce art. 402 care va
avea urmatorul cuprins:

Art. 402

Consiliul publica pe pagina
proprie de internet, cu
actualizare permanenta:
componenta si  CV-urile
membrilor, declaratiile de
avere si de interese ale
acestora, ordinea de zi si
minutele sedintelor,
hotdrdrile motivate,
recomandadrile adresate
Agentiei si rdspunsurile
primite, rapoartele anuale,
rapoartele de audit
prevazute la art. 33, bugetul
si executia bugetard
proprie, precum si
documentele procedurilor
de concurs care nu contin
date cu caracter personal.

13.

Se introduce art. 403 care va
avea urmatorul cuprins:

Articolul 403

(1) Constituie abatere
disciplinard a presedintelui,
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vicepresedintelui sau, dupd
caz, a personalului Agentiei
nerespectarea  obligatiilor
prevdzute la art. 40! alin. (1)
si la art. 382 alin. (2)-(6). (2)
Constituie contraventie,
dacd fapta nu a fost
sdvdrsitda in astfel de
conditii incGt sd constituie
infractiune, si se
sanctioneazd cu amendd de
la 5.000 lei la 30.000 Ilei,
aplicatd persoanei fizice
vinovate:

a) netransmitereaq,
transmiterea incompleta
sau cu depdsirea
termenului a datelor,
documentelor si
informatiilor solicitate de
Consiliu;

b) adoptarea actelor
prevdazute la art. 38 alin. (2)
lit. i) fard solicitarea avizului
conform;

c) incdlcarea interdictiilor
prevdazute la art. 34' alin.
(3)-(5) si la art. 382 dlin.
(2)-(4); d) refuzul nejustificat
de a se prezenta la audierile
Consiliului.

(3) Constatarea
contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor se fac de
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persoane imputernicite de
presedintele Consiliului.
Dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 2/2001 privind
regimul Jjuridic al
contraventiilor se aplica in
mod corespunzdtor.

(4) Sdavarsirea repetatd a
faptelor prevdzute Ila alin.
(2), constatatd prin hotdrdre
a Consiliului adoptatd cu
votul majoritdatii membrilor
in functie, constituie temei
pentru  propunerea de
revocare din functie a
presedintelui sau
vicepresedintelui Agentiei,
potrivit art. 38 alin. (2) lit. a).
(5) Aplicarea sanctiunilor
prevazute la  prezentul
articol nu inlatura
rdspunderea civild sau
penald, dupd caz.

DISPOZITII TRANZITORII

Art. Il. — in termen de 60 de
Zile de la intrarea in vigoare
a prezentei legi, Guvernul,
respectiv Biroul permanent
al Senatului, asigurd spatiul
necesar functiondrii
Consiliului, potrivit art. 34!
alin. (1).

Art. lll. — (1) In termen de 90
de zile, Consiliul adoptd
regulamentul propriu de
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organizare si functionare,
structura organizatoricd si
statul de functii  si
organizeazd concursurile
pentru ocuparea posturilor
din aparatul propriu.

(2) PGna Ila constituirea
aparatului propriu, dar nu
mai mult de 6 luni,
secretariatul se asigurd de
serviciile  Senatului. Se
interzice, de la data intrdrii
in vigoare a prezentei legi,
exercitarea atributiilor de
secretariat al Consiliului de
cdtre personalul Agentiei.

Art. IV. — Posturile si
fondurile aferente activitatii
de secretariat desfdsurate
anterior in cadrul Agentiei
se transferd la Consiliu, prin
derogare, cu rectificarea

corespunzdtoare a
bugetelor.
Art. V. —  Mandatele

membrilor Consiliului in
curs la data intrdrii in
vigoare a prezentei legi
continud pdnd la expirare.
Conditiile prevdzute la art.
35 alin. (8) se aplicd
desemndrilor ulterioare.
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