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SUBIECTUL 1 – Indicați varianta/ variantele corectă/e. Fiecare întrebare are câte trei variante de 

răspuns, dintre care una sau două sunt corecte. Se punctează doar răspunsurile care identifică toate 

variantele corecte și exclusiv pe acestea. Răspunsurile parțiale sau cele care includ variante 

incorecte nu se punctează. 

 

1. Potrivit prevederilor Legii nr. 144/2007 privind înființarea, organizarea și 

funcționarea Agenției Naționale de Integritate, numirea inspectorilor de integritate 

se face pe baza unui concurs sau examen, organizat potrivit regulamentului aprobat 

prin: 

a) Hotărâre a Consiliului Național de Integritate, la propunerea președintelui Agenției, 

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, precum și pe pagina de internet a 

Agenției. 

b) Ordin al președintelui Agenției, publicat pe pagina de internet a Agenției. 

c) Ordin al președintelui Agenției, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, 

precum și pe pagina de internet a Agenției. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

2. Potrivit Legii nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în interes public, cu 

modificările și completările ulterioare, în ce termen au obligația autoritățile 

competente de a înștiința avertizorul în interes public cu privire la redirecționarea 

raportării greșit îndreptate către o altă autoritate? 
a) În termen de cel mult 7 zile calendaristice de la data redirecționării. 

b) În termen de 3 zile lucrătoare de la data redirecționării. 

c) În termen de 5 zile calendaristice de la momentul înregistrării redirecționării la autoritatea 

de destinație. 

 

Răspuns: b) – 5p. 

 

3. Potrivit prevederilor Legii nr. 144/2007 privind înființarea, organizarea și 

funcționarea Agenției Naționale de Integritate, principalele atribuții ale președintelui 

Agenției sunt următoarele: 
a) Asigură întocmirea strategiei privind procedurile de evaluare a averii, a conflictelor de 

interese și a incompatibilităților de către Agenție, ținând seama și de recomandările 

Consiliului; strategia se întocmește la începutul mandatului și se prezintă pentru aprobare 

Consiliului. 

b) Prezintă Consiliului, trimestrial sau la cererea acestuia, ori de câte ori este necesar, 

informările referitoare la activitatea Agenției. 

c) Asigură întocmirea strategiei privind procedurile de evaluare a averii, a conflictelor de 

interese și a incompatibilităților de către Agenție, ținând seama și de recomandările 

Consiliului. 

 

Răspuns: b) și c) – 5p. 

 

4. Potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor 

și demnităților publice, pentru modificarea și completarea Legii nr. 144/2007 privind 

înființarea, organizarea și funcționarea Agenției Naționale de Integritate, declarațiile 

de avere și declarațiile de interese se transmit exclusiv prin intermediul platformei 

online de declarare a averilor și intereselor (e-DAI), cu excepția următoarei categorii 

de deponenți: 
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a) Aleșilor locali. 

b) Candidaților pentru funcțiile de Președinte al României, deputat, senator, consilier 

județean, consilier local, președinte al consiliului județean sau primar. 

c) Prefecților și subprefecților. 

Răspuns: b) – 5p. 

 

5. Potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor 

și demnităților publice, pentru modificarea și completarea Legii nr. 144/2007 privind 

înființarea, organizarea și funcționarea Agenției Naționale de Integritate, persoanele 

responsabile cu implementarea prevederilor referitoare la declarațiile de avere și 

declarațiile de interese au următoarele atribuții: 

a) Generează prin intermediul e-DAI, după expirarea termenului de depunere, o listă cu 

persoanele care nu au depus declarațiile de avere și declarațiile de interese în acest termen 

și informează de îndată aceste persoane, solicitându-le un punct de vedere în termen de 10 

zile lucrătoare. 

b) Generează prin intermediul e-DAI, după expirarea termenului de depunere, o listă cu 

persoanele care nu au depus declarațiile de avere și declarațiile de interese în acest termen 

și informează de îndată aceste persoane, solicitându-le un punct de vedere în termen de 15 

zile lucrătoare. 

c) Acordă consultanță referitor la conținutul și aplicarea prevederilor legale privind 

completarea și depunerea declarațiilor de avere și a declarațiilor de interese persoanelor 

care au obligația depunerii acestora. 

 

Răspuns: a) și c) – 5p. 

 

6. Care dintre următoarele funcții sau calități sunt incompatibile pentru un consilier 

local, potrivit titlului IV ale Legii nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea 

transparenței în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de 

afaceri, prevenirea și sancționarea corupției, cu modificările și completările 

ulterioare: 

a) Administrator la societățile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare, de interes național care își au sediul sau care dețin filiale în 

unitatea administrativ-teritorială respectivă. 

b) Membru în consiliile de administrație ale unităților și instituțiilor de învățământ de stat sau 

confesionale și ale spitalelor publice din rețeaua autorităților administrației publice locale. 

c) Reprezentant în adunarea generală a acționarilor la o societate reglementată de Legea nr. 

31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

7. Potrivit Constituţiei României, precizaţi ce afirmaţie este corectă:  

a) Legea se publică în Monitorul Oficial al României şi intră în vigoare la 3 zile de la data 

publicării sau la o dată ulterioară prevăzută în textul ei. 

b) Legea se publică în Monitorul Oficial al României şi intră în vigoare la data publicării în 

Monitorul Oficial al României.  
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c) Legea se publică în Monitorul Oficial al României şi intră în vigoare la data prevăzută 

expres în textul ei. 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

8. Potrivit Constituţiei României, precizaţi ce poate ataca prefectul, în faţa instanţei de 

contencios administrativ, în cazul în care consideră actul ilegal: 

a) Un act al consiliului judeţean, al celui local sau al primarului. 

b) Un act al consiliului judeţean sau al primarului. 

c) Un act al consiliului local sau al primarului. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

9. Conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, 

precizaţi care din următoarele afirmaţii de mai jos este/sunt falsă/e: 

a) Accesul mijloacelor de informare în masă la informaţiile de interes public este garantat. 

b) Activitatea de culegere şi de difuzare a informaţiilor de interes public, desfăşurată de 

mijloacele de informare în masă, constituie o concretizare a dreptului cetăţenilor de a avea 

acces la orice informaţie de interes public. 

c) Autorităţile publice nu au obligaţia să organizeze periodic conferinţe de presă pentru 

aducerea la cunoştinţă a informaţiilor de interes public. 

 

Răspuns: c) – 5p. 

 

 

 

10. Conform Legii 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 

bărbați, precizaţi care este definiţia corectă a discriminării bazată pe criteriul de sex:  

a) Prin discriminare bazată pe criteriul de sex se înţelege discriminarea directă şi 

discriminarea indirectă, hărţuirea şi hărţuirea sexuală a unei persoane de către o altă 

persoană la locul de muncă sau în alt loc în care aceasta îşi desfăşoară activitatea, precum 

şi orice tratament mai puţin favorabil cauzat de respingerea unor astfel de comportamente 

de către persoana respectivă ori de supunerea sa la acestea.  

b) Discriminarea pe criteriul sexului reprezintă orice diferențiere, excludere, restrângere sau 

preferință, bazată pe sex, care are ca efect anularea sau diminuarea recunoașterii, exercitării 

sau exercitării în condiții de egalitate a drepturilor în domeniul muncii, ocupării, formării 

profesionale, remunerării și accesului la bunuri și servicii publice sau private.  

c) Discriminarea de sex înseamnă tratamentul inechitabil sau prejudiciabil al unei persoane 

datorită identității sau rolurilor asociate sexului său (bărbat/femeie/altă identitate de gen), 

inclusiv stereotipuri, excludere, limitarea oportunităților sau violență simbolică ori fizică 

care mențin inegalități de putere între sexe. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

11. Care este rolul consilierului de etică, potrivit Legii nr. 189/2025 pentru modificarea și 

completarea unor acte normative în domeniul integrității? 

a) Informează persoanele prevăzute art. 72 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, cu modificările și 

completările ulterioare cu privire la obligația depunerii declarațiilor. 
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b) Informează persoanele prevăzute la art. 72 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, cu modificările 

și completările ulterioare, în legătură cu restricțiile pre- și postangajare 

c) Consiliază persoanele prevăzute la art. 72 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, cu modificările 

și completările ulterioare, cu privire la activitățile desfășurate în cadrul persoanei juridice 

de drept privat. 

 

Răspuns: b) – 5p. 

 

 

12. Sunt infracțiuni de corupție, în sensul Legii nr. 78/2000 pentru prevenirea, 

descoperirea și sancționarea faptelor de corupție: 

a) Infracțiunile prevăzute la art. 289-292 din Codul penal. 

b) Infracțiunile prevăzute la art. 289-292 din Codul penal, inclusiv atunci când acestea sunt 

comise de persoanele prevăzute la art. 308 din Codul penal. 

c) Orice infracțiune prevăzută în Codul penal, dacă este săvârșită de persoanele prevăzute la 

art. 1 din Legea nr. 78/2000. 

 

Răspuns: b) – 5p. 

 

 

13. Constituie infracțiune: 

a) Fapta persoanei care, având sarcina de a supraveghea, a controla, a reorganiza sau a lichida 

un operator economic privat, îndeplinește pentru acesta vreo însărcinare, intermediază ori 

înlesnește efectuarea unor operațiuni comerciale sau financiare ori participă cu capital la 

un asemenea operator economic, dacă fapta este de natură a-i aduce direct sau indirect un 

folos necuvenit. 

b) Fapta persoanei care, având sarcina de a supraveghea, a controla, a reorganiza sau a lichida 

un operator economic privat, îndeplinește pentru acesta vreo însărcinare, intermediază ori 

înlesnește efectuarea unor operațiuni comerciale sau financiare ori participă cu capital la 

un asemenea operator economic, chiar dacă fapta nu este de natură a-i aduce direct sau 

indirect un folos necuvenit. 

c) Fapta persoanei care, având sarcina de a supraveghea, a controla, a reorganiza sau a lichida 

un operator economic privat, îndeplinește pentru acesta vreo însărcinare, intermediază ori 

înlesnește efectuarea unor operațiuni comerciale sau financiare ori participă cu capital la 

un asemenea operator economic, dacă fapta este de natură a-i aduce direct sau indirect un 

folos cuvenit. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

14. Când se aplică dispozițiile Legii nr. 189 /2025 pentru modificarea și completarea unor 

acte normative în domeniul integrității: 
a) În termen de 90 de zile de la data intrării în vigoare. 

b) La data încheierii mandatului sau încetării funcției ori activității, pentru persoanele 

prevăzute la art. 72 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, cu modificările și completările 

ulterioare, aflate în funcție. 

c) La data începerii exercitării mandatului, numirii în funcție sau a contractului individual 

de muncă, cu respectarea principiului neretroactivității legii civile. 

 

Răspuns: c) – 5p. 
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15. În conformitate cu prevederile art. 271 din Codul penal, reprezintă obstrucționare a 

justiției următoarele fapte: 

a) Împiedicarea, în orice situație, organul de urmărire sau instanța să efectueze, în condițiile 

legii, un act procedural. 

b) Refuzul de a pune la dispoziția organului de urmărire penală, instanței sau judecătorului 

sindic, în tot sau în parte, datele, informațiile, înscrisurile sau bunurile deținute, care i-au 

fost solicitate în mod explicit, în condițiile legii, în vederea soluționării unei cauze. 

c) Refuzul persoanei urmărite sau judecate pentru infracțiunea care formează obiectul 

procesului penal de a pune la dispoziția organului de urmărire penală, instanței sau 

judecătorului sindic, în tot sau în parte, datele, informațiile, înscrisurile sau bunurile 

deținute, care i-au fost solicitate în mod explicit, în condițiile legii, în vederea soluționării 

unei cauze. 

 

Răspuns: b) – 5p. 

 

 

16. Potrivit dispozițiilor art. 277 din Codul penal: 

a) Divulgarea, fără drept, de informații confidențiale privind data, timpul, locul, modul sau 

mijloacele prin care urmează să se administreze o probă, de către o persoană care a luat 

cunoștință de acestea, dacă prin aceasta poate fi îngreunată sau împiedicată urmărirea 

penală, constituie infracțiunea de compromiterea intereselor justiției și se pedepsește cu 

închisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendă. 

b) Divulgarea de informații privind data, timpul, locul, modul sau mijloacele prin care 

urmează să se administreze o probă, de către un magistrat sau un alt funcționar public 

care a luat cunoștință de acestea în virtutea funcției, constituie infracțiunea de 

compromiterea intereselor justiției și se pedepsește cu închisoare de la 3 luni la 2 ani sau 

cu amendă. 

c) Divulgarea, fără drept, de informații confidențiale privind data, timpul, locul, modul sau 

mijloacele prin care urmează să se administreze o probă, dacă prin aceasta poate fi 

îngreunată sau împiedicată urmărirea penală, constituie infracțiunea de compromiterea 

intereselor justiției și se pedepsește cu închisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendă, doar 

dacă fapta este săvârșită de către un magistrat sau un alt funcționar public care a luat 

cunoștință de acestea în virtutea funcției. 

 

Răspuns: c) – 5p. 

 

 

17. Conform Legii nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a 

conflictului de interese în procedura de atribuire a contractelor de achiziție publică, 

precizaţi care din următoarele afirmaţii este/sunt falsă/e: 

a) Conducătorul autorităţii contractante/entităţii care primeşte avertismentul de integritate 

este obligat să dispună toate măsurile necesare pentru evitarea conflictului de interese, 

prin dispunerea de măsuri specifice precum înlocuirea membrului în comisia de evaluare 

sau excluderea ofertantului, candidatului, ofertantului asociat, subcontractantului sau 

terţului susţinător, aflaţi într-un potenţial conflict de interese, potrivit reglementării 

specifice. 

b) Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice verifică dacă au fost implementate măsurile 

necesare pentru eliminarea situaţiei de conflict de interese, în conformitate cu atribuţiile 

sale specifice.  
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c) Trimestrial, A.N.I. efectuează informări, în cazul achiziţiilor finanţate din fonduri 

europene, către Ministerul Lucrărilor Publice, Dezvoltării şi Administraţiei, Ministerul 

Fondurilor Europene, Ministerul Afacerilor Interne, precum şi către alte instituţii cu 

atribuţii în gestionarea fondurilor europene, referitor la numărul de avertismente de 

integritate emise cu privire la aceste proceduri. 

 

Răspuns: c) – 5p. 

 

 

18. Conform Legii nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a 

conflictului de interese în procedura de atribuire a contractelor de achiziție publică, 

precizaţi care din următoarele afirmaţii este adevărată: 

a) Analiza informaţiilor cuprinse în Sistemul prevenţie şi transmiterea avertismentelor de 

integritate se realizează de către inspectori de integritate constituiţi într-o structură 

distinctă în cadrul A.N.I., organizată potrivit Regulamentului de organizare şi funcţionare 

al A.N.I, atribuţiile, sarcinile şi răspunderile inspectorilor de integritate fiind cele cuprinse 

în Legea nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale 

de Integritate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

b) Analiza informaţiilor cuprinse în Sistemul prevenţie şi transmiterea avertismentelor de 

integritate se realizează de către inspectori de integritate constituiţi într-o structură 

distinctă în cadrul A.N.I., organizată potrivit Regulamentului de organizare şi funcţionare 

al A.N.I, atribuţiile, sarcinile şi răspunderile inspectorilor de integritate fiind prevăzute în 

Regulamentului de organizare şi funcţionare al A.N.I. 

c) Analiza informaţiilor cuprinse în Sistemul prevenţie şi transmiterea avertismentelor de 

integritate se realizează de către inspectori de integritate constituiţi într-o structură 

distinctă în cadrul A.N.I., organizată potrivit Regulamentului de organizare şi funcţionare 

al A.N.I, atribuţiile, sarcinile şi răspunderile inspectorilor de integritate fiind aprobate prin 

ordin de către Preşedintele A.N.I. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

 

19. Conform Legii nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a 

conflictului de interese în procedura de atribuire a contractelor de achiziție publică, 

precizaţi care din următoarele afirmaţii este/sunt falsă/e: 

a) În cazul în care, la momentul completării formularului de integritate, comisia de evaluare 

nu a fost desemnată sau dacă, după completarea acestuia, au intervenit modificări cu 

privire la datele transmise, persoana responsabilă cu completarea şi actualizarea 

formularelor de integritate aferente procedurilor de atribuire are obligaţia efectuării 

modificărilor corespunzătoare în termen de maximum 5 zile de la desemnarea comisiei 

de evaluare sau de la intervenirea acestor modificări, dar nu mai târziu de momentul 

deschiderii ofertelor. 

b) În termen de 2 zile de la deschiderea ofertelor în cadrul procedurii de achiziţie publică, 

persoana responsabilă cu completarea şi actualizarea formularelor de integritate aferente 

procedurilor de atribuire procedează la completarea secţiunii a II-a a formularului de 

integritate. 

c) În cazul în care persoana responsabilă cu completarea şi actualizarea formularelor de 

integritate aferente procedurilor de atribuire nu completează secţiunea a II-a a 

formularului de integritate în termen de 5 zile de la deschiderea ofertelor, SEAP generează 

simultan o alertă către autoritatea contractantă/entitate şi către A.N.I. 
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Răspuns: a) și b) – 5p. 

 

 

20. Conform Legii nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările si completările 

ulterioare, ordonatorii terţiari de credite: 

a) Angajează cheltuieli în limita creditelor de angajament repartizate şi utilizează creditele 

bugetare ce le-au fost repartizate numai pentru realizarea sarcinilor instituţiilor pe care le 

conduc. 

b) Repartizează creditele de angajament şi bugetare aprobate pentru bugetul propriu şi pentru 

bugetele instituţiilor publice subordonate. 

c) Transmit bugetele instituţiilor publice din subordine sau coordonare. 

 

Răspuns: a) – 5p. 

 

 

SUBIECTUL 2 

 

2.1. Conform Legii nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările si completările 

ulterioare, precizați condițiile pentru includerea proiectelor de investiții în proiectul de buget 

-  40 de puncte! 

 
 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 1 din Legea nr. 500/2002 -  5 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 2 din Legea nr. 500/2002 -  5 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 21 din Legea nr. 500/2002 -  2 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 3 din Legea nr. 500/2002 -  3 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 4 din Legea nr. 500/2002 -  2 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 5 din Legea nr. 500/2002 -  2 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 6 din Legea nr. 500/2002 -  10 puncte [indicarea 

existenței interdicțiilor - 5 puncte; indicarea interdicției de la lit. a) – 3 puncte; indicarea interdicției de la lit. 

b) – 2 puncte]. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 7 din Legea nr. 500/2002 -  3 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 8 din Legea nr. 500/2002 -  3 puncte. 

 Indicarea corectă a noțiunilor care se regăsesc la art. 43, alin. 9 din Legea nr. 500/2002 -  5 puncte. 

 

2.2. Explicați mecanismul de verificare a respectării restricțiilor post-angajare, conform 

Legii nr. 189/2025 pentru modificarea și completarea unor acte normative în domeniul 

integrității, tratând exclusiv următoarele teme: - 60 de puncte 

a) Definiți restricția postangajare; 

b) Explicați obligațiile persoanelor vizate de lege la începerea desfășurării unei activități 

profesionale, cu titlu remunerat sau neremunerat, în cadrul unei persoane juridice de drept 

privat în perioada de reflecție; 

c) Explicați cine și în ce condiții poate transmite Agenției Naționale de Integritate o sesizare 

motivată în ceea ce privește activitățile desfășurate în cadrul persoanei juridice de drept 

privat; 

d) Explicați ce poate face Agenția Națională de Integritate dacă, în urma analizei sesizării 

motivate, constată că există posibilitatea ca, în anumite condiții, să fie adusă atingere 

climatului de transparență și integritate în relația dintre autoritatea sau instituția publică și 

persoana juridică de drept privat sau constată că, prin activitatea desfășurată în cadrul 
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persoanei juridice de drept privat, solicitantul poate aduce atingere intereselor legitime ale 

autorității sau instituției.  

e) Explicați care este sancțiunea pentru desfășurarea de activități profesionale, cu titlu 

remunerat sau neremunerat, la o persoană juridică de drept privat cu încălcarea restricțiilor 

prevăzute în raportul emis de Agenția Națională de Integritate. 

 

 

 Cerința a) = 12 puncte, definirea corectă a restricției postangajare, conform Art. I, pct. 1 din Legea 

nr. 189/2025 ce introduce art. 71, alin. (3). 

 Cerința b) = 12 puncte, explicarea corectă a obligațiilor persoanelor vizate de lege la începerea 

desfășurării unei activități profesionale, cu titlu remunerat sau neremunerat, în cadrul unei persoane 

juridice de drept privat în perioada de reflecție, conform Art. I, pct. 1 din Legea nr. 189/2025 ce 

introduce art. 75 alin (4). 

 Cerința c) = 12 puncte, explicarea corectă a persoanelor și condițiilor de transmitere Agenției 

Naționale de Integritate a unei sesizări motivate în ceea ce privește activitățile desfășurate în cadrul 

persoanei juridice de drept privat, conform art. I, pct. 1  din Legea nr. 189/2025 ce introduce 

Articolul 76 alin. 1, lit. i) și art. 8, alin. (2) 

 Cerința d) = 12 puncte, explicarea corectă a competenței Agenției Naționale de Integritate atunci 

când, în urma analizei sesizării motivate, constată că există posibilitatea ca, în anumite condiții, să 

fie adusă atingere climatului de transparență și integritate în relația dintre autoritatea sau instituția 

publică și persoana juridică de drept privat sau constată că, prin activitatea desfășurată în cadrul 

persoanei juridice de drept privat, solicitantul poate aduce atingere intereselor legitime ale 

autorității sau instituției, conform art. I, pct. 1  din Legea nr. 189/2025 ce introduce Articolul 101 

alin (6) și (7). 

 Cerința e) = 12 puncte, explicarea corectă a sancțiunii pentru desfășurarea de activități profesionale, 

cu titlu remunerat sau neremunerat, la o persoană juridică de drept privat cu încălcarea restricțiilor 

prevăzute în raportul emis de Agenția Națională de Integritate, conform art. I, pct. 1  din Legea nr. 

189/2025 ce introduce art. 291, alin. (2). 

 

 

 


