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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE, publica anuntul privind organizarea concursului
de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacanta, in baza art.
VII alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024 coroborat cu art. 175 si art.183 din anexa
nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, astfel:

Functia publica scoasa la concurs:
- Director, DIRECTIA AVERTIZORI IN INTERES PUBLIC - 571377
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
|. DESFASURAREA CONCURSULUI:
PROBA SCRISA:

— Proba scrisa: se va desfasura la sediul Agentiei din B-dul Lascar Catargiu nr. 15,
sector 1, Bucuresti, in data de 02.10.2025, incepand cu ora 12:00;

PROBA INTERVIULUI:

— Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei care organizeaza
concursul odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati "admis" la proba
precedenta.

Il. CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Pentru a participa la concursul de promovare pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacanta de director - Directia Avertizori in Interes Public, functionarii publici
trebuie sa indeplineasca cumulativ, urmatoarele conditii:

e sa fie numiti intr-o functie publica de clasa I;

e vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 7
ani;

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiintelor juridice sau stiintelor economice;

e studii de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau
cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
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Competente digitale : utilizarea computerului, editare text, instrumente online - nivel
utilizator incepator, dovedite cu documente specifice.

La concursul de promovare pot participa functionarii publici care au obtinut calificativul
"admis” la proba de testare avansata, organizata si desfasurata in conditiile art. 168-172
din anexa nr.10 la Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
o perioada de maximum 3 ani de la data promovarii acesteia, respectiv functionarii
publici cu respectarea prevederilor art. 467 alin. (9) indice 1 si alin. (9) indice 2 din
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ill. PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR:

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului,
respectiv de la data de 01.09.2025 pana la data de 22.09.2025, inclusiv, de luni pana
joi, in intervalul orar 0832 - 179 sj vineri in intervalul orar 0832 - 1432 |a sediul Agentiei
Nationale de Integritate din B-dul Lascar Catargiu nr. 15, sector 1, Bucuresti, la
secretarul comisiei de concurs sau se comunica in format electronic pe adresa de e-mail
resurse.umane@integritate.eu.

IV. CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS S| MODALITATEA DE INSCRIERE LA CONCURS

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 din Anexa nr. 10 la OUG. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;
) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, dupa caz,

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in
situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este
echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art. 137
lit. e) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie sa
cuprinda elemente similare acestuia din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
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ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de
data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor, documentul prevazut la lit. g) se
solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a
concursului de promovare, potrivit prevederilor art. 496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Atributiile postului prevazute in fisa postului standardizata sunt urmatoarele:

1. Verifica si aproba lucrarile intocmite in procesul de solutionare si gestionare a
raportarilor privind incalcari ale legii;

2. Se asigura de respectarea confidentialitatii raportarilor de catre personalul din
subordine;

3. Controleaza activitatea privind solutionarea raportarilor care intra in competenta
Agentiei;

4. Aproba inaintarea raportarilor catre autoritatile competente sa solutioneze, in
functie de obiectul acestora;

5. Aproba redirectionarea, de indata, a raportarilor primite, in situatia in care, potrivit
legilor speciale, competenta de a primi si de a efectua actiuni subsecvente revine
autoritatilor prevazute la art. 3 pct. 15 lit. a) din Legea nr. 361/2022, cu modificarile
ulterioare, cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea;

6. Aproba redirectionarea de indata, a raportarilor, in vederea solutionarii, catre
autoritatile prevazute la art. 3 pct. 15 lit. ¢) din Legea nr. 361/2022, cu modificarile
ulterioare, atunci cand nu are competenta de a examina si de a efectua actiuni
subsecvente, cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea;

7. Aproba redirectionarea raportarilor gresit indreptate, in functie de obiectul
acestora, catre autoritatile prevazute la art. 3 pct. 15 lit. ¢) din Legea nr. 361/2022,
cu modificarile ulterioare, cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si
integritatea;

8. Aproba transmiterea in timp util informatiilor continute in raportare catre
institutiile, organele, oficiile sau agentiile competente ale Uniunii Europene, dupa caz,
in vederea efectuarii de actiuni subsecvente, potrivit legii;

9. Aproba organizarea periodica a activitatii de informare publica cu privire la
procedura de raportare a incalcarilor legii si la masurile de protectie;

10. Aproba, la cererea angajatorilor, consilierea in elaborarea si, dupa caz, revizuirea
procedurilor prevazute la art. 9 alin. (1) din Legea nr. 361/2022, cu modificarile
ulterioare;
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11. Aproba organizarea sesiunilor privind instruirea persoanelor desemnate sa
solutioneze raportari;

12. Aproba organizarea sesiunilor si ofera consiliere confidentiala, la cerere, a
persoanelor care intentioneaza sa efectueze o raportare cu privire la procedura de
raportare, de examinare si de solutionare a raportarii;

13. Aproba sesiunile de consiliere si informare in legatura cu masurile de protectie, cu
drepturile, procedurile si masurile reparatorii aplicabile si asistenta in legatura cu
protectia acestora impotriva represaliilor in fata oricarei autoritati;

14. Aproba/formuleaza propuneri de modificare si completare a legislatiei in materie;

15. Coopereaza cu institutii si organizatii similare din Uniunea Europeana si din alte tari
si cu organizatii neguvernamentale si aproba/propune spre aprobare participarea
personalului din subordine la diverse activitati cu caracter profesional potrivit
competentelor si sferei atributiilor Directiei Avertizori in interes public.

16. Aproba furnizarea catre Comisia Europeana, anual, datele statistice disponibile,
solicitate potrivit art. 27 alin. (2) din Directiva (UE) 2019/1.937 a Parlamentului
European si a Consiliului din 23 octombrie 2019 privind protectia persoanelor care
raporteaza incalcari ale dreptului Uniunii;

17. Aproba indicatorii de raportare si modalitatile prin care autoritatile competente
prevazute la art. 3 pct. 15 lit. a) si ¢) din Legea nr. 361/2022, cu modificarile ulterioare,
transmit anual Agentiei datele statistice privind raportarile;

18. Aproba publicarea, anual, pe pagina de internet a institutiei a statisticilor privind
numarul de raportari primite, numarul de examinari si actiuni subsecvente initiate si
informarile transmise, precum si, in cazul in care sunt confirmate, prejudiciul financiar
estimat si sumele recuperate in urma raportarilor;

19. Coordoneaza activitatea privind pastrarea raportarilor o perioada de 5 ani de la
momentul inregistrarii pentru a permite efectuarea de verificari suplimentare;

20. Aproba aplicarea sanctiunilor cu privire la incalcarea prevederilor din Legea nr.
361/2022, cu modificarile ulterioare, si ia masurile prevazute de lege in competenta
acesteia;

21. Raspunde de respectarea termenelor prevazute in Legea nr. 361/2022 in ceea ce
priveste activitatea de primire, de examinare si de solutionare a raportarilor privind
incalcari ale legii repartizate;

22. Pastreaza confidentialitatea datelor si informatiilor circumscrise atributiilor,
secretul profesional si, acolo unde este cazul, dispozitiile legale in materia protectiei
informatiilor clasificate;
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23. Participa, prin aport de expertiza, la elaborarea materialelor educative in sfera
integritatii, cu accent pe componenta de avertizare in interes public / avertizori in
interes public, si ajuta la diseminarea acestora in interiorul si in exteriorul Agentiei
Nationale de Integritate, exclusiv catre persoanele implicate si/sau interesate, in limita
celor dispuse de catre superiorii ierarhici;

24. Deprinde prevederile legale aferente cadrului avertizorilor in interes public din
Romania, inclusiv prevederi legale cu aplicabilitate la nivelul Uniunii Europene /
International, daca este cazul;

25. indeplineste intocmai obligatiile ce i revin in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, in conformitate cu prevederile art. 22 si art. 23 din Legea nr. 319/2006 a
securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
celor prevazute in instructiunile proprii de securitate elaborate la nivel de Agentie;

26. Indeplineste intocmai obligatiile ce 1i revin in domeniul apararii impotriva
incendiilor, in conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr. 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
celor prevazute in instructiunile proprii de aparare impotriva incendiilor elaborate la
nivel de Agentie;

27. Desfasoara activitati si lucrari de complexitate ridicata, dispuse de catre superiorii
ierarhici;
Bibliografie si tematica

1. Legea nr. 144/2007, republicata, privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Agentia Nationala de Integritate; Consiliul National de Integritate;
Declararea averilor si a intereselor; Dispozitii tranzitorii si finale.

2. Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative;

Cu tematica: in integralitate

3. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Titlul IV - Conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor in
exercitarea demnitatilor publice si functiilor publice;

4. Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Cu tematica: in integralitate
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5. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Prevederi referitoare la regimul juridic al contraventiilor;

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor;

Cu tematica: Prevederi referitoare la activitatea de solutionare a petitiilor;

7. Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

Cu tematica: Prevederi privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica

8. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica: Capitolul Il Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de
atribuire, Sectiunea a 4 - a Reguli de evitare a conflictului de interese.

9. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul Il Informatii secrete de stat - art. 18; art. 25 alin. (1); art. 28
alin. (1); Capitolul Il Informatii secrete de serviciu.

Persoane de contact: Calin, Mimi-Florina, consilier, 0372069869, 0372069888,
calin.florina@integritate.eu

Afisat astazi, 01.09.2025, ora 1039, la sediul Agentiei Nationale de Integritate.
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