
 

 

Nr. 
crt. 

Data Denumire contract Obiectul contractului 

Valoarea 
contractului 

(Lei, fără 
TVA) 

1.  233/05.01.2024 

Furnizare combustibili ctr. 

Subsecvent 4 la acordul cadru 

nr. 3544/11.02.2022 

Furnizare combustibili 8.067,25 

2.  349/08.01.2024 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe – ctr. Subsecvent nr. 4 

la acordul cadru nr. 
15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe 

45.578,88 

3.  501/09.01.2024 

Servicii asistență tehnică și 
mentenanță legislativă pentru 

sistem informatic integrat pentru 
contabilitate bugetare și resurse 

umane salarizare ctr. 
501/09.01.2024 

Servicii asistență tehnică și 
mentenanță legislativă pentru 

sistem informatic integrat pentru 
contabilitate bugetare și resurse 

umane salarizare 

60.000,00 

4.  456/09.01.2024 

Servicii e_printing și scanare ctr. 

subsecvent 2 la acordul cadru 

14977/08.06.2023 

Servicii e_printing și scanare 21.719,37 

5.  1355/22.01.2024 
Servicii de mentenanță rețea 

electrică 

Servicii de mentenanță rețea 

electrică 
67.100,00 

6.  1299/22.01.2024 

Servicii e_printing și scanare ctr. 

subsecvent 3 la acordul cadru 

14977/08.06.2023 

Servicii e_printing și scanare 238.913,07 

7.  1396/23.01.2024 

Furnizare combustibili ctr. 

Subsecvent 5 la acordul cadru 

nr. 3544/11.02.2022 

Furnizare combustibili 105.600,33 

8.  1397/23.01.2024 Servicii poștale Servicii poștale 82.000,00 

9.  1760/29.01.2024 Servicii de expertiza contabila Servicii de expertiza contabila 25.000,00 

10.  1758/29.01.2024 

Servicii de ajutor pentru 

utilizatorii aplicației informatice 

SAP Prevent 

Servicii  de ajutor pentru 

utilizatorii aplicației informatice 

SAP Prevent 

151.250,00 

11.  1758/29.01.2024 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe – ctr. Subsecvent nr. 5 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe 

847.907,68 
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la acordul cadru nr. 
15400/13.06.2023 

12.  1960/31.01.2024 
Comanda sistem/echipament de 

stocare NAS 

Comanda sistem/echipament de 

stocare NAS 
26.749,25 

13.  2117/01.02.2024 
Contract de servicii medicale de 

prevenție și profilaxie 

Contract de servicii medicale de 

prevenție și profilaxie 
122.100,00 

14.  3406/21.02.2024 
Contract servicii de expertiza în 

specialitatea calculatoare 

Contract servicii de expertiza în 

specialitatea calculatoare 
33.040,00 

15.  3788/28.02.2024 
Contract servicii de expertiza 

tehnică în construcții 

Contract servicii de expertiza 

tehnică în construcții 
20.000,00 

16.  4300/05.03.2024 
Contract servicii de întreținere ți 

reparații de software 

Contract servicii de întreținere ți 

reparații de software 
260.000,00 

17.  4572/07.03.2024 
Servicii de audit extern al 

managementului ANI 

Servicii de audit extern al 

managementului ANI 
274.500,00 

18.  4576/07.03.2024 

Servicii mentenanță asistență 

tehnica și suport centrale 

telefonice și Robot 

Servicii mentenanță asistență 

tehnică și suport centrale 

telefonice și Robot 

20.000,00 

19.  4574/07.03.2024 

Servicii de telefonie fixă și 

mobilă, internet fix și mobil și 

televiziune prin cablu 

Servicii de telefonie fixă și 

mobilă, internet fix și mobil și 

televiziune prin cablu 

42.000,00 

20.  5423/21.03.2024 

Contract de furnizare sistem de 

securitate: control acces, 

supraveghere video și detecție 

la efracție instalare ți montaj 

Contract de furnizare sistem de 

securitate: control acces, 

supraveghere video și detecție 

la efracție instalare ți montaj 

139.696,76 

21.  5988/29.03.2024 

Contract de prestări servicii de 

montaj și achiziția de produse 

necesare conectării sediului 

secundar la sistemul informatic 

al ANI 

Prestări servicii de montaj și 

achiziția de produse necesare 

conectării sediului secundar la 

sistemul informatic al ANI 

23.238,00 

22.  6036/01.04.2024 
Contract de servicii de transport 

aerian 
Servicii de transport aerian 29.500,00 

23.  6037/01.04.2024 
Contract de închiriere cabină 

pază 
Servicii de închiriere cabină 

pază 
7.200,00 

24.  6575/08.04.2024 

Servicii de actualizare 
informatică a portalului de 

consultare a declarațiilor de 
avere și interese 

Servicii de actualizare 
informatică a portalului de 

consultare a declarațiilor de 
avere și interese 

270.000,00 

25.  6858/11.04.2025 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 6 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

575.896,50 



la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

26.  7166/16.04.2025 

Contract de prestări servicii 

pentru Vouchere de vacanță pe 

suport electronic 

Vouchere de vacanță 
0 

(170.000,00) 

27.  7860/26.04.2024 
Contract de prestări servicii de 

monitorizare mass-media 

servicii de monitorizare mass-

media la nivel local, central și 

internațional 

24.000,00 

28.  7864/26.04.2024 

Contract de prestări servicii de 

analiză a documentației 

sistemului de management al 

securității informației 

Servicii de analiză a 

documentației sistemului de 

management al securității 

informației 

22.000,00 

29.  7865/26.04.2024 

Contract de prestări servicii de 

manipulare/prelucrare 

documente și activități suport în 

activitatea de verificare și 

monitorizare a procesului de 

preluare și prelucrare a 

Declarațiilor de Avere și Interese 

Servicii de 

manipulare/prelucrare 

documente și activități suport în 

activitatea de verificare și 

monitorizare a procesului de 

preluare și prelucrare a 

Declarațiilor de Avere și 

Interese 

97.428,00 

30.  8116/07.05.2024 

Contract de furnizare produse 

de curățenie și materiale de 

protecția muncii 

furnizare produse pentru 

întreținerea curățeniei în cadrul 

sediilor ANI 

79.944,12 

31.  8149/07.05.2024 
Servicii de suport tehnic 

aplicație big data 

Servicii de suport tehnic 

aplicație SAS big data 
240.000,00 

32.  8259/08.05.2024 

Contract de prestări servicii de 
administrare, întreținere și 
reparații al sistemului de 
securitate fizică al ANI 

Servicii de administrare, 
întreținere și  reparații al 

sistemului de securitate fizică al 
ANI 

84.800,00 

33.  8260/08.05.2024 
Contract de prestări servicii 

abonament Lege 5 
Servicii abonament Lege 5 24.000,00 

34.  8419/09.05.2024 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 7 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

215.000,00 

35.  8610/13.05.2024 

Contract de furnizare produse 

rechizite de birou și hârtie de 

tipărit 

Furnizare produse rechizite de 

birou și hârtie de tipărit în 

contextul alegerilor 

europarlamentare și locale 

89.927,74 



36.  8718/14.05.2024 Servicii de flux de știri Servicii de flux de știri 17.820,00 

37.  8955/17.05.2024 

Contract de prestări servicii de 

mentenanță, igienizare și 

administrare sisteme de 

climatizare Data Centre-e, aer 

condiționat birouri sedii ANI 

servicii de mentenanță, 

igienizare și administrare 

sisteme de climatizare Data 

Centre-e, aer condiționat birouri 

sedii ANI 

40.000,00 

38.  9400/24.05.2024 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 8 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

215.000,00 

39.  9401/24.05.2024 
Contract de prestări servicii de 

SSM 

Servicii cu atribuții pentru 

organizarea activităților de 

prevenire și protecție în 

domeniul securității și sănătății 

în muncă 

10.631,93 

40.  9623/29.05.2024 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 9 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

215.000,00 

41.  9705/30.05.2024 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 10 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

215.000,00 

42.  9773/31.05.2024 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 11 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

215.000,00 

43.  
10353/10.06.202

4 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe – ctr. Subsecvent nr. 12 

la acordul cadru nr. 

15400/13.06.2023 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 

conexe 

106.060,00 



 

 

 

 

 

 

 

44.  24.07.2024 
Servicii conectare programatica 

la o baza de date legislativa 

Servicii conectare programatica 

la o baza de date legislativa 
15.750,00 

45.  27.08.2024 

Servicii instalare montaj si 

furnizare a unui sistem detecție 

incendiu 

Servicii instalare montaj si 

furnizare a unui sistem detecție 

incendiu 

85.448,79 

46.  10.10.2024 Servicii migrare date Servicii migrare date 75.000,00 

47.  10.10.2024 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere 

unități arhivistice și alte servicii 
conexe 

36.186,90 

48.  30.10.2024 Servicii casare Servicii casare 

Valoarea se 

stabilește în 

urma 

valorificării 

bunurilor 

supuse 

casării 

49.  30.10.2024 
Servicii gestionare date aferente 

portal alegeri parlamentare 

Servicii gestionare date aferente 

portal alegeri parlamentare 
50.000,00 

50.  31.10.2024 
Servicii abonare acces 

termene.ro 

Servicii abonare acces 

termene.ro 
9.713,33 

51.  08.11.2024 
Servicii de reparare gard 

împrejmuitor 

Servicii de reparare gard 

împrejmuitor 
12.494,82 



 

 

 

 

Numirea în funcție publică/contractuală  

- 2 funcționari publici de execuție cu statut special a fost numiți inspectori de integritate la Serviciul 
Avertizori în Interes Public, Direcția Avertizori în Interes Public; 

- 3 funcționari publici de execuție cu statut special a fost numit inspector de integritate la Serviciul II 
– Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția  de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost numit inspector de integritate la Serviciul I – 
Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost numit inspector de integritate la Serviciul IV 
– Inspecția de Integritate, Direcția Generală de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost numit inspector de integritate la Serviciul III 
– Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 contractual de execuție a fost numit în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al Agenției 
Naționale  de Integritate; 

- 2 contractuali de execuție au fost numiți în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al Agenției 
Naționale  de Integritate; 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului IV – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu și se numește în funcția publică de execuție cu statut special de inspector 
de integritate în cadrul Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția Inspecția de Integritate Direcția 
Generală Inspecția de Integritate, urmare a reorganizării instituției;   

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu și se numește în funcția publică de conducere de șef serviciu în cadrul 
Serviciului Inspecția de Integritate 1, Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de 
Integritate, urmare a reorganizării instituției;   

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului I – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu și se numește în funcția publică de conducere de șef serviciu în cadrul 
Serviciului Inspecția de Integritate 2, Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de 
Integritate, urmare a reorganizării instituției;   
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- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu și se numește în funcția publică de execuție cu statut special de inspector 
de integritate în cadrul Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția Inspecția de Integritate, Direcția 
Generală Inspecția de Integritate, urmare a reorganizării instituției;   

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, 
Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 
se eliberează din funcția publică de conducere de șef birou și se numește în funcția publică de 
execuție de consilier în cadrul Compartimentului Achiziții, Implementare și Arhivă, urmare a 
reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția 
Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, se eliberează din funcția publică 
de conducere de șef serviciu, și se numește în funcția publică de execuție de consilier în cadrul 
Compartimentului Achiziții, Implementare și Arhivă, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Relații Publice și 
Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 
Publice și Comunicare, se eliberează din funcția publică de conducere de șef birou și se numește în 
funcția publică de execuție de consilier în cadrul Compartimentului Comunicare, Relații Publice și 
GDPR, Serviciul Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice, 
Comunicare și Resurse Umane, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Implementare Fonduri Structurale, Studii și 
Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice 
și Comunicare, se eliberează din funcția publică de conducere de șef serviciu și se numește în 
funcția publică de execuție de consilier în cadrul Compartimentului Implementare Fonduri 
Structurale, Studii și Strategii, Serviciul Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală 
Juridică, Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Economic, se eliberează din funcția publică 
de conducere de șef serviciu și se numește în funcția publică de execuție de consilier în cadrul 
Compartimentului Contabilitate, Financiar și Investiții, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Direcției Comunicare, Relații Publice și Strategie, 
Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare, se eliberează din funcția publică de 
conducere de director și se numește în funcția publică de conducere de șef serviciu al Serviciului 
Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice, Comunicare și 
Resurse Umane,  urmare a reorganizării instituției;  

- 2 contractuali de execuție au fost numiți în cadrul Compartimentului IT din cadrul Agenției Naționale  
de Integritate, prin concurs organizat în condițiile legii; 

- 1 contractual de execuție a fost numit în cadrul Compartimentului Achiziții, Implementare și Arhivă 
din cadrul Agenției Naționale  de Integritate, prin concurs organizat în condițiile legii. 

 

Detașare/încetare detașare 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Secretariatului General al Guvernului își prelungește 
detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Implementare Fonduri Structurare, 
Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, 
Relații Publice și Comunicare; 



- 1 funcționar public de execuție și-a încetat detașarea în cadrul Serviciului de Tehnologia Informației, 
Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție și-a încetat detașarea în cadrul Biroului Achiziții, Investiții și 
Logistică, Serviciul Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, 
Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 contractual de execuție din cadrul Spitalului Universitar de Urgență București își prelungește 
detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul de Tehnologia Informației, Direcția 
Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse între 
Bărbați Femei se detașează în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Achiziții, Investiții 
și Logistică, Serviciul Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia 
Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Finanțelor – Autoritatea de Certificare și Plată 
– Serviciul Financiar se detașează în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul 
Implementare Fonduri Structurale, Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și 
Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse între 
Bărbați Femei își încetează detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Achiziții, 
Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia 
Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Secretariatului General al Guvernului își încetează 
detașarea din cadrul Agenției Naționale de Integritate de la Serviciul Implementare Fonduri 
Structurale, Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală 
Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Primăriei municipiului Slatina se detașează în cadrul 
Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Contencios din cadrul Direcției Generale Juridice, 
Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Agenției de Plăți și Intervenție pentru Agricultură, se 
detașează în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Compartimentul Audit Public Intern; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, se 
detașează în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Compartimentul Implementare Fonduri 
Structurale, Studii și Strategii, Serviciul Relații Publice, Comunicare și Strategie, Direcția Generală 
Juridică, Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Complexului Multifuncțional Sf. Andrei, se detașează în 
cadrul Agenției Naționale de Integritate la Compartimentul Contabilitate, Financiar și Investiții; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Primăriei municipiului Slatina își încetează detașează în 
cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Contencios din cadrul Direcției Generale 
Juridice, Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Finanțelor își prelungește detașarea în cadrul 
Agenției Naționale de Integritate la Compartimentul Implementare Fonduri Structurale, Studii și 
Strategii, Serviciul Relații Publice, Comunicare și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 
Publice, Comunicare și Resurse Umane. 

 

 



Transfer în interesul serviciului/la cerere:  

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Direcției Generale Inspecția de Integritate, 
Serviciul III- Inspecția de Integritate își modifică raportul de serviciul prin transfer la cerere la 
Autoritatea Vamală Română; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene își modifică 
raportul de serviciul prin transfer la cerere în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul de 
Tehnologia Informației, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 contractual de execuție din cadrul Compartimentului Registratură Generală și Arhivă, Direcția 
Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică se transferă la cerere la Ministerul 
Cercetării, Inovării și Digitalizării; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Institutului Național de Statistică își modifică raportul de 
serviciul prin transfer la cerere în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Financiar, Serviciul 
Economic; 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Primăriei Comunei Crângurile își modifică raportul de 
serviciul prin transfer la cerere în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Resurse Umane, 
Serviciul Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală 
Inspecția de Integritate își modifică raportul de serviciul prin transfer la cerere în cadrul Direcției 
Naționale Anticorupție; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Registratură Generală și Arhivă, Direcția 
Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică își modifică raportul de serviciul 
prin transfer în interesul serviciului la Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului I – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, își modifică raportul de serviciul prin 
transfer în interesul serviciului la Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, își modifică raportul de serviciul prin 
transfer în interesul serviciului la Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului IV – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, își modifică raportul de serviciul prin 
transfer în interesul serviciului la Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, 
Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 
își modifică raportul de serviciul, prin transfer în interesul serviciului la Ministerul Investițiilor și 
Proiectelor Europene; 

- 2 funcționari publici de execuție de la Serviciul III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția de 
Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, își modifică raportul de serviciul prin transfer 
la cerere/interesul serviciului la Ministerul Transporturilor și Infrastructurii; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția 
Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate din cadrul Agenției Naționale de 
Integritate, se transferă în interesul serviciului, la Direcția Națională Anticorupție; 

- 1 funcționar public de execuție de la Compartimentul Contabilitate, Financiar și Investiții din cadrul 
Agenției Naționale de Integritate, se transferă în interesul serviciului, la Direcția Națională 
Anticorupție; 



- 1 funcționar public de execuție din cadrul Primăriei Municipiului Slatina își modifică raportul de 
serviciul prin transfer în interesul serviciului în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul 
Contencios, Direcția Generală Juridică, Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public își modifică raportul 
de serviciul, prin transfer în interesul serviciului în cadrul Direcției Naționale Anticorupție. 

 

Mutarea definitivă: 

- 1 funcționar public de conducere și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea definitivă pe o 

funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad profesional, de la 

Serviciul Analiză și Prevenție din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția 

de Integritate la Serviciul Avertizori în Interes Public din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția 

Generală Inspecția de Integritate la Serviciul Avertizori în Interes Public din cadrul Direcției Avertizori 

în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție la Serviciului I – Inspecția de Integritate din cadrul 

Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

temporară pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciului IV – Inspecția de Integritate la Serviciului II – Inspecția de Integritate 

din cadrul din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

temporară pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție la Serviciului II – Inspecția de Integritate din cadrul 

Direcției Generale Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea definitivă cu 

repartizarea postului corespunzător funcției deținute, de la Serviciul Contencios, Direcția Generală 

Juridică, Relații publice și Comunicare la Biroul Resurse Umane, Serviciul Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul III – Inspecția de Integritate la Serviciul II – Inspecția de Integritate din 

cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate. 

 

Exercitare/încetare exercitare cu caracter temporar funcții publice de conducere 

vacante: 

- 1 funcționar public de execuție  din cadrul Serviciului Comunicare și Relații Publice din cadrul 
Direcției Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și 
Comunicare, își modifică raportul de serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice 
de conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Comunicare și Relații Publice din cadrul Direcției 
Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 



- 1 funcționar public de execuție  din  cadrul Serviciului Resurse Umane,  își modifică raportul de 
serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu 
al Serviciului Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Resurse Umane, Serviciul Resurse Umane își 
încetează exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu 
al Serviciului Resurse Umane, urmare a reorganizării instituției; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Comunicare, își încetează exercitarea cu caracter 
temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu al Serviciul Relații Publice și 
Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 
Publice și Comunicare, urmare a reorganizării instituției; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Comunicare, Relații Publice și GDPR, 
exercită cu caracter temporar  funcția publică de conducere temporar vacantă de șef serviciu al 
Serviciul Relații Publice, Comunicare și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice, 
Comunicare și Resurse Umane, urmare a reorganizării instituției. 

 

Promovarea în funcție publică de execuție: 

- 1 funcționari public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția 
Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, promovează în gradul 
profesional imediat superior celui deținut;  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Relații Publice și 
Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 
Publice și Comunicare, promovează în grad profesional superior, prin examen de promovare. 

 

Încetarea raportului de serviciu/muncă: 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului IV – Inspecția de Integritate, 
Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate își încetează raportul de 
serviciu ca urmare a îndeplinirii termenului maxim de menținere în funcția publică peste vârsta 
standard de pensionare;  

- 1 contractual de execuție și-a încheiat activitatea în cadrul Compartimentului Registratură Inspecție, 
Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Contabilitate, Serviciul Economic, își 
încetează raportul de serviciu cu acordul părților; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Financiar, Serviciul Economic, își încetează raportul 
de serviciu prin demisie; 

-  1 contractual de execuție și-a încetat activitatea în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al 
Agenției Naționale  de Integritate; 

- 2 contractuali de execuție și-au încetat activitatea în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al 
Agenției Naționale de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Avizare și Legislație, Direcția Generală Juridică, 
Relații Publice și Comunicare, își încetează raportul de serviciu prin acordul părților;  



- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului I – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului IV – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, se eliberează din funcția publică de 
conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, 
Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 
se eliberează din funcția publică de conducere de șef birou, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția 
Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, se eliberează din funcția publică 
de conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Relații Publice și 
Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 
Publice și Comunicare, se eliberează din funcția publică de conducere de șef birou, urmare a 
reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Implementare Fonduri Structurale, Studii și 
strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice 
și Comunicare, se eliberează din funcția publică de conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării 
instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Economic, se eliberează din funcția publică 
de conducere de șef serviciu, urmare a reorganizării instituției;  

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Direcției Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția 
Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare, se eliberează din funcția publică de conducere de 
director, urmare a reorganizării instituției. 

 

 

Suspendarea, încetarea suspendării, reluarea activității: 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Registratura Inspecție, Direcția Generală 
Inspecția de Integritate, își suspendă raportul de serviciu pentru concediu pentru creșterea copilului 
în vârstă de până la doi ani; 

- 1 funcționar public de execuție  din cadrul Compartimentului Audit Public Intern și-a încetat 
suspendarea raportului de serviciu, reluându-și activitatea; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Avizare și Legislație, Direcția Generală Juridică, 
Relații Publice și Comunicare, își încetează suspendarea raportului de serviciu pentru concediu 
pentru creșterea copilului în vârstă de până la doi ani; 



- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Audit Public Intern, își suspendă raportul 
de serviciu prin acordul părților, la cererea motivată a funcționarului public, pentru un interes 
personal; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția 
Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate își menține suspendarea raportul 
de serviciu pe durata concediului pentru creșterea copilului cu dizabilități în vârstă de până la trei ani; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Comunicare, Relații Publice și GDPR, 
își suspendă raportul de serviciu, la inițiativa funcționarului public; 
 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Informații Clasificate, își suspendă 
raportul de serviciu, la inițiativa funcționarului public; 
 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Avizare și Legislație, Direcția Generală Juridică, 
Relații Publice, Comunicare și Resurse Umane își suspendă raportul de serviciu pentru concediu 
pentru creșterea copilului în vârstă de până la doi ani, la inițiativa acesteia; 

- 1 funcționar public de execuție de la Serviciul Inspecția de Integritate 1 din cadrul Direcției Inspecția 
de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate își încetează suspendarea raportului de 
serviciu ca urmare a încetării concediului pentru creșterea copilului în vârstă de până la doi ani. 

 

Modificarea raportului de serviciu/muncă: 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul II – Inspecția de Integritate la Serviciul III – Inspecția de Integritate, în cadrul 
Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate ; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul II – Inspecția de Integritate la Serviciul IV – Inspecția de Integritate, în 
cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate ; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul I – Inspecția de Integritate la Serviciul IV – Inspecția de Integritate, în cadrul 
Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate ; 

- 1 funcționar public de execuție  și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea definitivă pe o funcție 
publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad profesional, în cadrul aceleiași 
structuri la Serviciul Avizare și Legislație din cadrul Direcției Generale Juridice, Relații Publice și 
Comunicare ;  

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul IV – Inspecția de Integritate la Serviciul III – Inspecția de Integritate, în 
cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul IV – Inspecția de Integritate la Serviciul I – Inspecția de Integritate, în cadrul 
Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 



- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 
profesional, de la Serviciul II – Inspecția de Integritate la Serviciul III – Inspecția de Integritate, în cadrul 
Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție  și-a modificat raporturile de serviciu prin mutarea definitivă pe o funcție 
publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad profesional, în cadrul 
Compartimentului Comunicare Relații Publice din cadrul Direcției Generale Juridice, Relații Publice și 
Comunicare  la Compartimentul Informații Clasificate;  

- 4 funcționari publici de execuție cu statut special și-au modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă cu repartizarea postului corespunzător funcției deținute, de la Serviciul Inspecția de 
Integritate 1, la Serviciul Inspecția de Integritate 2, din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția 
Generală Inspecția de Integritate; 

- 4 funcționari publici de execuție cu statut special și-au modificat raporturile de serviciu prin mutarea 
definitivă cu repartizarea postului corespunzător funcției deținute, de la Serviciul Inspecția de 
Integritate 2, la Serviciul Inspecția de Integritate 1, din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția 
Generală Inspecția de Integritate; 

 

 

 

 

 

 

 

În cursul lunii aprilie 2024 s-a elaborat Planul de măsuri privind pregătirea profesională a 
personalului din cadrul A.N.I. și Planul anual de perfecționare profesională a personalului Agenției.  

Datele și informațiile privind planul de perfecționare profesională și fondurile alocate în scopul 
instruirii funcționarilor publici din cadrul Agenției, pe anul 2024, au fost transmise către Agenția 
Națională a Funcționarilor Publici, potrivit prevederilor legale în vigoare. 

În perioada de referință, 2 funcționari publici de execuție au participat la cursul „Control financiar 
preventiv, control financiar de gestiune”; 

 

 

 

 

 

Anexa 3 

Politica pregătirii profesionale  



 

 

 

 

 

Data 
Tip 

eveniment 
Organizator Tema 

26 ianuarie Conferință 

Autoritatea 

Națională de 

Supraveghere a 

Prelucrării Datelor 

cu Caracter 

Personal                      

(ANSPDCP) 

Ziua Europeană a Protecției Datelor 2024 

30 ianuarie 
Public 

Webinar 

Transcrime – 

Università Cattolica 

del Sacro Cuore 

Rezultatele proiectului Datacros II 

Investigarea corupției, a criminalității organizate 

și financiare cu date și instrumente inovatoare 

15 februarie Workshop 

Asociația pentru 

Cooperare și 

Dezvoltare Durabilă 

(ACDD) 

Strategii pentru consolidarea statului de drept în 

Republica Moldova: anticorupție, recuperarea 

bunurilor infracționale, confiscarea averilor 

nejustificate. Consolidarea relațiilor bilaterale 

România – Republica Moldova 

19 martie Workshop 

Asociația pentru 

Cooperare și 

Dezvoltare Durabilă 

(ACDD) 

Bune practici de cooperare inter-instituțională și 

instrumente de comunicare publică privind 

aplicarea legii: anticorupție, recuperarea 

activelor provenite din infracțiuni, confiscarea 

averilor nejustificate. Consolidarea relațiilor 

bilaterale România – Republica Moldova 

20 martie Conferință 

Reprezentanța 

Comisiei Europene 

în România 

Conferința anuală privind implementarea 

Planului Național de Redresare și Reziliență 

(PNRR) 

26 - 27 

martie 
Conferință 

Organizația pentru 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

Forumul Global Anticorupție și Integritate al 

OCDE 2024 

Anexa 4 

Conferințe și seminarii 



18 - 19 

aprilie 
Conferință 

Network of 

European Integrity 

and Whistleblowing 

Authorities (NEIWA) 

Adunarea generală a  Rețelei autorităților 

europene de integritate și de avertizare 

19 Aprilie Workshop Ministerul Sănătății 

Atelier privind integritatea și practicile anti-

corupție în sistemul de achiziții publice în 

sănătate, în cadrul Planului Național de 

Redresare și Reziliență 

22 aprilie Conferință 

Ministerul 

Investițiilor și 

Proiectelor 

Europene (MIPE) 

Conferință privind închiderea proiectului de 

Sprijin Tehnic - “TSI on Support for NRRP in 

Romaniaʺ 

23 aprilie Conferință 

Organizația pentru 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

Lansarea a 2 rapoarte privind cadrul legal de 

integritate al Greciei 

29 aprilie Conferință 
Consiliul 

Concurenței 
Concurența în achizițiile publice 

21 mai Conferință 
Delloite Consultanță 

SRL 

Simpozionul privind Criminalitatea Financiară în 

Europa Centrală 

07 iunie Seminar 

Secretariatul 

General al 

Guvernului 

Seminar practic online IST 2025, - Instrumentul 

pentru Sprijin Tehnic (IST) 

25 iunie Workshop 
DG Home Anti-

Corruption 

Rețeaua UE împotriva corupției – atelier privind 

sistemul de declarare al averilor 

03 – 04 iulie Conferință 

Universitatea 

Dunărea de Jos 

Galați 

Direcția Generală 

Anticorupție 

ANI 

Integritate și transparență  în administrația 

publică. Stop corupția! , Ediția a III – a 

19 iulie 

Conferință 

online 

Network for 

Integrity 

Institutul pentru 

Acces la Informații 

Publice și Protecția 

Datelor (INAI-Mexic) 

Discuții privind  provocările și oportunitățile în 

lupta împotriva corupției 

25 

septembrie 
Workshop ANI - OCDE Atelier OCDE - Avertizarea în interes public 



 

 

26 

septembrie 

Conferință  

online 

Network for 

Integrity 

Institutul pentru 

Acces la Informații 

Publice și Protecția 

Datelor (INAI-Mexic) 

Integritatea și provocările viitoare ale accesului 

la informații în sectorul public 

02 - 03 

octombrie 
Conferință 

EU NETWORK 

against corruption 

A doua reuniune plenară a rețelei UE împotriva 

corupției 

10 

octombrie 
Webinar 

UN Global Compact 

and UN Office of 

Drugs and Crime 

(UNODC) 

Rolul comunicării și raportării în etică și 

conformare 

29 

octombrie 
Conferință IACA 

Cea de-a 42-a întâlnire a Consiliului 

Guvernatorilor IACA 

31 
octombrie 

Conferință 

online  

Network for 

Integrity 

Institutul Național 

pentru Transparență 

(INAI) 

Discuții privind managementul instrumentelor 

digitale pentru integritate 

14 

noiembrie 
Workshop 

Ministerul 

Investițiilor și 

Proiectelor 

Europene 

Derularea etapelor de avizare a ghidurilor 

specifice și a schemelor de ajutor de stat/de 

minimis și a etapei de urmărire a procesului de 

evaluare, selecție și contractare a proiectelor 

finanțate în cadrul PNRR 

26 – 27  

noiembrie 
Conferință EPAC/EACN 

EPAC/EACN  Conferința profesională anuală și 

Adunare Generală 

09 – 10 

decembrie 

 

Conferință 

Biroul Central 

Anticorupție (CBA) 
Sistemul declarațiilor de avere 

11 

decembrie 
Conferință 

Asociația Pro 

Democrația 

Starea eticii în România 2024, în proiectul ”Etica 

organizațională în administrația publică” 

12 

decembrie 
Conferință 

Agenția Națională a 

Funcționarilor 

Publici (ANFP) 

Diseminarea rezultatelor proiectului pentru 

implementarea Jalonului nr. 418 „Intrarea în 

vigoare a două acte legislative privind 

managementul resurselor umane” din cadrul 

Reformei 3 – Management performant al 

resurselor umane în sectorul public, 

Componenta 14 Buna guvernanță, din Planul 

Național de Redresare și Reziliență (PNRR) 



 

 

 

Data Tip eveniment Organizator Tema 

15 ianuarie 
Întâlnire de 

lucru 

Secretariatul 
General al 
Guvernului 

Întâlnire de lucru – Jalonul 432 

22 ianuarie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

01 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Întâlnire de informare pe tema raportării 
asistenței oficiale pentru dezvoltare 

(AOD) 

02 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Universitatea 
Trento din 

Verona 

Demarare Proiect q-AID  ce are ca 
obiectiv acordarea statelor membre ale 
UE (SM) și statelor candidate (SC) de 

cunoștințe actuale și instrumente 
inovatoare pentru a evalua și îmbunătăți 

impactul sistemelor naționale de 
declarare a averilor și intereselor 

05 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Justiției 

Întâlnire de lucru – Jalonul 432 

06 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

DG Home Anti-
Corruption 

Viitoarele fluxuri de lucru ale 
Instrumentului pentru Sprijin Tehnic 

(TSI) 

07 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

09 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Justiției 

Reuniune pregătitoare privind misiunea 
de evaluare 
Rule of Law 

22 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Agenția 
Națională pentru 

Prevenirea 
Corupției 
(Ucraina) 

Sistemul PREVENT (funcționalități și 
fluxuri de lucru) 

Întâlniri de lucru 

 



28 
februarie 

Întâlnire de 
lucru 

Secretariatul 
General al 
Guvernului 

Atelier de lucru privind abordarea 
provocărilor legate de performanța 

întreprinderilor de stat printr-o mai bună 
guvernanță corporativă. Rolul 

acționarului de stat și al consiliilor de 
administrație 

 

04 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

05 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Rețeaua 
Europeană de 
Etică Publică 

Întâlnirea Rețelei Europene de Etică 
Publică 

13 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Parchetul de pe 
lângă Înalta Curte 

de Casație și 
Justiție 

Prezentarea raportului de activitate 
desfășurată de Ministerul Public în anul 

2023 

13 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

18 martie Vizită de studiu 
Agenția 

Națională de 
Integritate 

Biroul Anticorupție și Control al Calității 
(ACO) 

(Bosnia și Herțegovina) 

19 martie 
Întâlnire 
bilaterală 

Agenția 
Națională de 
Integritate 

Întâlnire cu reprezentanți ai Autorității 
Naționale de Integritate din Republica 

Moldova 

20 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniune extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 
Național de Redresare și Reziliență (CIC 

PNRR) 
 

26 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Agenția 
Națională a 

Funcționarilor 
Publici 

Consultări de tip focus-grup 
pentru formularea de propuneri de 

politici publice cât mai bine adaptate 
nevoilor 

administrației publice 

27 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Agenția 
Națională a 

Funcționarilor 
Publici 

Consultări de tip focus-grup 
pentru formularea de propuneri de 

politici publice cât mai bine adaptate 
nevoilor 

administrației publice 

28 martie 
Întâlnire de 

lucru 

Secretariatul 
General al 
Guvernului 

Întâlnire de lucru privind posibilitatea 
implicării României în inițiativa OCDE 
legată de indicatorii de performanță 

privind integritatea publică (PII) 



03  aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniunea Comitetului Interministerial 
de Coordonare a Planului Național de 
Redresare și Reziliență (CIC PNRR) 

 

03 - 04 
aprilie 

Seminar 
Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Seminar OCDE privind raportarea AOD 

11 aprilie Webinar 

Organizația 
pentru Cooperare 

și Dezvoltare 
Economică 

(OCDE) 

Sondaj pentru profesioniștii din domeniul 
achizițiilor publice 

11 aprilie Kick-off meeting 
Transparency 
International 

Romania 

Ședință de începere proiect „Legitimitate 
și responsabilitate pentru o mai bună 

protecție a avertizorilor” (LAW) 

15 aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniune de coordonare 
interinstituțională în domeniul Afacerilor 
Europene - CCAE la nivel de Secretar 

de stat 

15 aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniune pe tema activităților de 
comunicare în cadrul Planului Național 

de Redresare și Reziliență 

16 aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Asociația 
Municipiilor din 

România 

Întâlnirea de lucru a Corpului Profesional 
al Secretarilor Generali de Municipii 

17 aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Departamentul 
pentru lupta 
antifraudă 

Prima reuniune a tuturor membrilor 
desemnați în cadrul rețelelor/ grupurilor 

de lucru prevăzute de SNLAF 

22 aprilie 
Misiune de 
evaluare 

Ministerul 
Justiției 

Participare discuții panel 1, organizate 
de către Organizația pentru Cooperare și 

Dezvoltare Economică (OCDE), 
Ministerul Justiției (MJ) și Grupul de 

lucru anti-mită (WGB) al OCDE a 
misiunii de evaluare aferentă fazei II 

23 aprilie Vizită de studiu 
Direcția Generală 

Anticorupție 
Vizita de studiu a unei delegații din 

Uzbekistan 

23 aprilie 
Întâlnire de 

lucru 

Agenția 
Națională pentru 
Achiziții Publice 

Reuniunea Comitetului Interministerial 
pentru Achiziții Publice 

26 aprilie Masă rotundă 
Societatea 

Academică din 
România 

Masă rotundă pe tema extinderii 
colaborării dintre societatea civilă și 

autoritățile publice pentru combaterea 
mai eficientă a corupției în domeniul 

achizițiilor publice 



26 aprilie 
Misiune de 
evaluare 

Ministerul 
Justiției 

Participare discuții panel 17, organizate 
de către Organizația pentru Cooperare și 

Dezvoltare Economică (OCDE), 
Ministerul Justiției (MJ) și Grupul de 

lucru anti-mită (WGB) al OCDE a 
misiunii de evaluare aferentă fazei II 

08 mai 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

14 mai Masă rotundă 
Transparency 
International 

Romania 

Masă rotundă privind gradul de 
implementare a recomandărilor 

MONEYVAL ca urmare a Raportului de 
evaluare pentru România, din luna mai 

2023 
 

16 mai 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniune a Comitetului Interministerial 
de Coordonare a Planului Național de 
Redresare și Reziliență (CIC PNRR) 

27 mai 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

23 mai Întâlnire online 
Agenția 

Națională de 
Integritate 

Discuție intre ANI, MJ și Avocatul 
Poporului pe tema protecția averizorilor 

în interes public - temă abordată în 
cadrul proiectului 23RO06 – Sprijinul în 

implementarea integrității și anti-corupției 
în sfera cadrului legal din România, 

inclusiv în reducerea riscului de corupție 
în domeniul achizițiilor publice, finanțat 

prin instrumentul de sprijin tehnic (TSI) al 
Comisiei Europene 

05 iunie 
Întâlnire de 

lucru 

Agenția 
Națională a 

Funcționarilor 
Publici 

Focus-grupuri dedicate propunerilor de 
reglementare privind gestiunea 

personalului contractual din administrația 
publică 

06 iunie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniunea extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 
Național de Redresare și Reziliență (CIC 

PNRR) 

13 iunie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Reuniunea extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 
Național de Redresare și Reziliență (CIC 

PNRR) 

18 iunie 
Întâlnire de 

lucru 
Ministerul 
Justiției 

Reuniunea Platformei de cooperare a 
autorităților independente și a instituțiilor 

anticorupție 



25 – 26 
iunie 

Întâlnire online UNODC Haiti 

Consolidarea sistemului de declarare a 
averii: diseminarea bunelor practici și 

dezvoltarea strategiilor comune - 
prezentarea sistemului românesc de 

declarare a averii, cu accent pe 
sistemele digitale implementate de 
România pentru a facilita procesele 

26 iunie 
Întâlnire de 

lucru 

Agenția Română 
pentru Investiții 

și Comerț 
Exterior 

Grupul de lucru pentru conduită 
responsabilă în afaceri Prezentarea 
Raportului OCDE RBC cu privire la 

angajamentul și eficiența măsurilor de 
promovare a conduitei responsabile în 

afaceri 

01 iulie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

16 iulie 
Întâlnire de 

lucru 

Secretariatul 
General al 
Guvernului 

Sesiune tematică online privind Statul de 
drept 

19 iulie 
Întâlnire online 

Network for 
Integrity 

Institutul pentru 
Acces la 

Informații Publice 
și Protecția 

Datelor (INAI-
Mexic) 

Discuții privind Provocările și 
oportunitățile în lupta împotriva corupției: 

Perspective discutate în cadrul 
conferinței internaționale anticorupție 

2024 

22 iulie 
Întâlnire de 

lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

18 
septembrie 

Întâlnire online 

Agenția Română 
pentru Investiții 

și Comerț 
Exterior 

Discuție tehnică aderare OCDE privind 
atingerea obiectivului de aderare la 

OCDE ca membri cu drepturi depline în 
2026 

19 
septembrie 

Întâlnire de 
lucru 

Serviciul de 
aderare la OCDE 

și inovare în 
sectorul public 

Discutarea stadiului de indeplinire a 
celor  8 Recomandari prioritare formulate 

de Comitetul PCG si a celor 2 
Recomandari prioritare formulate la 

nivelul grupului PIAC 

02 
octombrie 

Întâlnire de 
lucru 

Secretariatul 
General al 
Guvernului 

Întâlnire cu reprezentanții S-OCDE 
(SGG) privind draftul Recomandării 

privind integritatea informației 

10 – 11   
octombrie 

Întâlnire de 
lucru 

Rețeaua 
Europeană 

pentru Etică 
Publică (ENPE) 

 

Ședință plenară a ENPE 



14 – 17 
octombrie 

Întâlnire de 
lucru 

Secretariatul 
Organizației de 
Cooperarea și 

Dezvoltare 
Economică 

(OECD) 

Reuniunea Grupului de lucru pentru 
integritate publică și anticorupție (PIAC) 

16 
octombrie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul Afacerilor Europene 

30 
octombrie 

Vizită de studiu 
Societatea 

Academică din 
România (SAR) 

Participarea unei delegații a Centrului de 
Analiză și Prevenire a Corupției din 

Republica Moldova 

07 
noiembrie 

Atelier de lucru 
ANFP 

Banca Mondiala 

Elaborarea viziunii și a foii de parcurs 
privind politica și cadrul de dezvoltare 

pentru corpul înalților funcționari publici 

07 
noiembrie 

Întâlnire de 
lucru 

Agenția 
Națională de 
Integritate 

Stabilirea unei posibile cooperări 
instituționale cu Biroul Central 

Anticorupție 

15 
noiembrie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Investițiilor și 

Proiectelor 
Europene 

Întâlnirea anuală a rețelei de 
comunicatori ai Planului Național de 

Redresare și Reziliență (PNRR) 

15 
noiembrie 

Atelier de lucru 
ANFP 

Banca Mondiala 

Elaborarea viziunii și a foii de parcurs 
privind politica și cadrul de dezvoltare 

pentru corpul înalților funcționari publici 

20 
noiembrie 

Întâlnire Online 
EU/Whistleblower 

Team 
A 10-a reuniune a grupului de experți 

privind directiva UE 2019/1937 

21 
noiembrie 

Atelier de lucru 
ANFP 

Banca Mondiala 

Elaborarea viziunii și a foii de parcurs 
privind politica și cadrul de dezvoltare 

pentru corpul înalților funcționari publici 

22 
noiembrie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Afacerilor 
Externe 

Reuniunea Comitetului de Coordonare în 
domeniul afacerilor europene 

25 – 26 
noiembrie 

Întâlnire Online OECD 
Întâlnirea Grupului de integritate în 

afaceri OECD ACN 2024 

27 
noiembrie 

Masă rotundă 
Agentia 

Națională de 
Integritate 

„Legea nr. 361/2022: rolul și 
responsabilitățile autorităților în protecția 
avertizorilor în interes public”, având ca 

scop consolidarea aplicării unitare a 
legislației, schimbul de bune practici și 
întărirea colaborării interinstituționale în 

domeniu. 

16 
decembrie 

Întâlnire de 
lucru 

Ministerul 
Justiției 

Reuniunea Platformei de cooperare a 
autorităților independente și a instituțiilor 

anticorupție 

 

 



 

 

 

Data Organizator Temă 

05 martie ANI 
Curs de pregătire profesională pentru personalul 
METROREX privind depunerea declarațiilor de 

avere și de interese 

08 mai ANI 
Curs de instruire DAI pentru personalul Primăriei 

Sectorului 6 

14 mai ANI 
Curs de instruire DAI pentru personalul Agenției 

Naționale de Administrare Fiscală 

15 – 16 mai ANI 

Curs de instruire pentru personalul Direcției 
Generale Programe Europene Transport din 

cadrul Ministerului Transporturilor și 
Infrastructurii 

21 mai Direcția Generală Anticorupție 
Curs de formare profesională în domeniul eticii 

și al integrității 

06 iunie ANI 

Sesiuni de instruire privind aplicarea 
prevederilor Legii 

nr. 361/2022 pentru personalul Ministerului 
Culturii 

13 iunie ANI 
Sesiuni de instruire privind aplicarea 

prevederilor 
Legii nr. 361/2022 

18 iunie Institutul Diplomatic Român 
Valori etice, norme de conduită și 

Integritate în cadrul Ministerul Afacerilor Externe 

27 iunie APADOR-CH 
Curs privind aplicarea prevederilor Legii nr. 

361/2022 

16 
octombrie 

MAI - Centrul Multifuncțional de 
Pregătire Schengen 

Stagiul de formare cu titlul „Prevenirea si 
combaterea infracțiunii de spălare a banilor " 

16 
decembrie 

ANI 

Sesiune de informare cu privire la aplicarea 
Legii 

nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în 
interes public 

 

 

 

 

Cursuri de pregătire profesională 



 

 

 

Evaluarea calității managementului Agenției se face anual, printr-un audit extern, în conformitate 

cu dispozițiile art. 32, alin. (1) din Legea nr. 144/2007. 

 

Pentru anul 2023, evaluarea calității managementului ANI s-a desfășurat în perioada 14 Martie –  

29 Mai 2024, fiind realizată de către o echipă de specialiști TGS România Assurance & Advisory 

Business Services SRL, în baza contractului de achiziție publică pentru a presta servicii de audit 

extern al managementului ANI în conformitate cu Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice și 

Hotărârea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare. 

În urma evaluării desfășurate în anul 2022, auditorii constată faptul că „ANI a continuat să 

implementeze măsuri care să asigure gestionarea eficientă și eficace a activității instituției. 

Măsurile implementate de ANI au urmărit consolidarea și dezvoltarea capacității organizatorice, 

ANI reușind să-și îndeplinească rolul stabilit prin legea de organizare și funcționare, cu 

respectarea independenței, transparenței și a profesionalismului”. 

 

Printre principalele realizări ale ANI pentru anul 2023, auditorii au remarcat următoarele: 
 
➢ Operaționalizarea canalului extern de raportare și înființarea structurii specializate la nivelul 

ANI, respectiv Direcția Avertizori în Interes Public, aceasta fiind o nouă direcție în cadrul 
instituției, în conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în 
interes public, urmărindu-se următoarele linii de acțiune: 
✓ soluționarea avertizărilor în interes public, circumscrise competenței specifice a Agenției 

(prin structura specializată înființată la nivelul ANI); 
✓ urmărirea întregului mecanism aplicabil la nivel național, precum: informarea, îndrumarea 

avertizorului, formularea de recomandări, întocmirea de statistici, precum și aplicarea de 
sancțiuni pecuniare; 

✓ Derularea de activități de conștientizare atât în rândul avertizorilor în interes public, cât și în 
rândul entităților aflate sub incidența Legii nr. 361/2022, respectiv cele care aveau obligația 
instituirii canalelor interne de raportare; 

➢ Implicarea în procesul de aderare a României la Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare 
Economică (OCDE) în vederea îndeplinirii cerințelor prevăzute de Foaia de Parcurs pentru 
Aderare (Accesion Roadmap) pe zona consolidării guvernanței publice, integrității și sporirii 
eforturilor de combatere a corupției; 

➢ Finalizarea proiectului NIAct - Actualizarea legislației în domeniul integrității și oferirea de 
sprijin autorităților și deponenților în tranziția către declararea digitală a averilor și intereselor, 

Anexa 5 

Raportul de audit extern independent pentru anul 2023 



cod proiect SIPOCA 1158, proiectul fiind derulat în parteneriat cu Ministerul Justiției și 
Asociația Română pentru Transparență; 

➢ Demararea proiectelor cuprinse în cadrul Pilonului II – Transformare digitală, Componenta 7 – 
Transformare digitală din cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență, ANI având 
calitatea de beneficiar în cadrul proiectelor; 

➢ Lansarea în luna Septembrie 2023 a proiectului „23RO06 Support in implementation of the 
integrity and anti-corruption framework in Romania, including reducing the risk of corruption in 
public procurement”, proiectul fiind finanțat prin instrumentul de sprijin tehnic (TSI) al Comisiei 
Europene; 

➢ Demararea proiectului “iMonitor - Enhancing law enforcement efficiency by bringing together 
public procurement data analytics and civil monitors”; 

➢ Organizarea celei de-a Patra Sesiuni Plenare a Rețelei pentru Integritate (Network for Integrity) 
și a conferinței internaționale “What makes an integrity legislation effective?” ce a reunit peste 
40 de specialiști naționali și internaționali în domeniul integrității; 

➢ Derularea de activități de conștientizare în vederea depunerii declarațiilor de avere și de 
interese anuale prin platforma e-DAI, organizarea de sesiuni de instruire și popularizarea pe 
rețelele de socializare și în mass-media de spoturi și tutoriale video privind activitatea ANI și 
cadrul legal de integritate; 

➢ Agenția Națională de Integritate a devenit membru al rețelei Network of European Integrity and 
Whistleblowing Authorities (NEIWA) în luna aprilie 2023, rețea care are un rol central în 
domeniul avertizărilor în interes public (raportări, investigări, protecție, sprijin, consiliere, 
prevenire, educație și/sau aplicare), având ca bază comună Directiva UE 2019/1937. 

➢ Atingerea unui grad de 95% de implementare totală sau parțială a obiectivelor prevăzute de 
Strategia Agenției Naționale de Integritate 2022 – 2025, cu termen de implementare în anul 
2023 sau termen permanent. Din totalul celor 31 de obiective asumate prin documentul 
programatic, ce cuprind și obiective cu termen de finalizare de până în anul 2025, 74% din 
obiective au fost implementate sau parțial implementate până la 31 decembrie 2023; 

➢ Actualizarea, publicarea și transmiterea către Comisia Europeană a listei funcțiilor publice 
importante;  

➢ Demararea Programului Pilot de Internship al ANI, adresat studenților, masteranzilor și 
doctoranzilor și derulat pe o perioadă de 6 luni; 

➢ Continuarea eforturilor de transparentizare și conștientizare în special în cazul punctelor de 
vedere acordate petenților care au solicitat clarificări cu privire la regimul juridic al conflictelor 
de interese și al incompatibilităților; 

➢ Asigurarea președinției pentru Network for Integrity – Rețeaua pentru Integritate, pentru un 
mandat de 2 ani, începând cu Februarie 2021; 

➢ Exportul de bune practici și consolidarea cooperării internaționale cu instituții din domeniul 
prevenirii și combaterii corupției, cu competențe similare ANI, în cursul anului 2023 având loc 
întâlniri de lucru cu mai mulți reprezentanți ai altor state implicate în lupta împotriva corupției; 

➢ Atingerea unui grad de implementare de 74% a recomandărilor privind îmbunătățirea activității 
Agenției, formulate in rapoartele de audit anterioare, 23 din cele 31 de recomandări având 
statusul implementat sau parțial implementat, fapt indică un grad de implicare si eficiență 
ridicat din partea managementului Instituției 

 
 
Cu toate acestea, Raportul a inclus și neajunsuri precum deficitul de resurse umane, gradul de 
ocupare la sfârșitul anului 2023 fiind de doar 51%, din cauza interesului minim al potențialilor 
candidați de a participa la concursurile organizate de ANI. 
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Raportul Comisiei Europene privind statul de drept Rule of law 

 – Raport de țară România 

REZUMAT  

La 15 septembrie 2023, în conformitate cu decizia din 2006 de instituire a mecanismului de cooperare și de verificare 

(MCV), Comisia a închis în mod oficial MCV, întrucât România a îndeplinit în mod satisfăcător toate obiectivele de 

referință și a dat curs tuturor recomandărilor stabilite în cadrul mecanismului. Monitorizarea continuă în temeiul 

raportului privind statul de drept, la fel ca în cazul tuturor statelor membre ale UE.  

Au fost luate măsuri pentru finalizarea procesului inițiat în vederea luării în considerare a recomandărilor Comisiei de 

la Veneția privind „Legile Justiției”, accentul punându-se în prezent pe punerea în aplicare. O serie de sancțiuni 

disciplinare impuse de Consiliul Superior al Magistraturii au fost anulate de Înalta Curte de Casație și Justiție, ceea ce 

demonstrează eficiența în continuare a căilor de atac. Se depun eforturi pentru a asigura resurse umane adecvate 

pentru sistemul judiciar, deși, deocamdată, există încă o serie de posturi vacante care, în timp, ar putea afecta calitatea 

și eficiența justiției. S-au depus eforturi semnificative pentru a îmbunătăți digitalizarea în cadrul sistemului de justiție. 

S-au luat o serie de măsuri suplimentare pentru a asigura punerea în aplicare efectivă a legilor justiției.  

Punerea în aplicare a strategiei anticorupție 2021-2025 se menține în parametri. Autoritățile înregistrează în continuare 

rezultate pozitive în ceea ce privește combaterea corupției, inclusiv în cazurile de corupție la nivel înalt. Cu toate 

acestea, răspunsul legislativ întârziat privind termenele de prescripție a condus în continuare la închiderea unui număr 

mare de cazuri de corupție și la anularea condamnărilor. S-au luat măsuri suplimentare în ceea ce privește sistemul 

de investigare și urmărire penală a infracțiunilor de corupție din justiție. O propunere de actualizare a cadrului de 

integritate a fost transmisă Ministerului Justiției, dar aceasta nu acoperă practica „ușilor turnante”. Nu au fost luate 

măsuri suplimentare în ceea ce privește introducerea de norme privind activitățile de lobby pentru senatori și deputați. 

Agenția Națională de Integritate a continuat să își desfășoare activitatea în mod eficient în ceea ce privește conflictele 

de interese, declarațiile de avere și avertizarea în interes public. Legea pentru îmbunătățirea transparenței finanțării 

partidelor politice nu a fost încă adoptată. Achizițiile publice rămân un sector cu un risc ridicat de corupție și, întrucât  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECOMANDĂRI  

 

În general, în ceea ce privește recomandările din Raportul din 2023 privind statul de drept, România:  

• A înregistrat unele progrese suplimentare în ceea ce privește finalizarea procesului inițiat pentru a ține seama 

de recomandările formulate în avizul Comisiei de la Veneția privind legile justiției.  

• A înregistrat unele progrese suplimentare în ceea ce privește asigurarea unor resurse umane adecvate pentru 

sistemul judiciar, inclusiv pentru parchete, ținând seama de standardele europene privind resursele pentru 

sistemul judiciar.  

• A înregistrat unele progrese în ceea ce privește luarea de măsuri, în special la nivel operațional, pentru a aborda 

preocupările rămase cu privire la investigarea și urmărirea penală a infracțiunilor în sistemul judiciar, inclusiv în 

ceea ce privește infracțiunile de corupție, ținând seama de standardele europene.  

• Nu a înregistrat progrese în ceea ce privește introducerea unor norme privind activitățile de lobby pentru senatori 

și deputați.  

• Nu a înregistrat progrese în ceea ce privește consolidarea normelor și a mecanismelor de îmbunătățire a 

independenței serviciilor publice de mass-media în materie de decizii editoriale și de guvernanță, ținând seama 

de standardele europene privind serviciile publice de mass-media.  

• Nu a înregistrat progrese suplimentare în ceea ce privește asigurarea unor consultări publice eficace înainte de 

adoptarea legislației.  

• A înregistrat unele progrese în obținerea acreditării unei instituții naționale pentru drepturile omului, ținând seama 

de Principiile de la Paris ale ONU.  Pe această bază și având în vedere alte evoluții care au avut loc în perioada 

de referință și pe lângă reamintirea angajamentelor relevante asumate în cadrul Planului de redresare și reziliență, 

României i se recomandă:  

• Să finalizeze procesul inițiat în vederea luării în considerare a recomandărilor Comisiei de la Veneția privind 

legile justiției, inclusiv prin consultări și evaluări în vederea îmbunătățirii în continuare a legilor justiției cu o ocazie 

viitoare.   

este un sector prioritar, se iau măsuri pentru a identifica domeniile și procedurile cele mai predispuse la corupție în 

domeniul achizițiilor publice.  

Se preconizează că funcționarea și eficacitatea Consiliului Național al Audiovizualului vor fi îmbunătățite odată cu 

actualizarea sistemelor sale tehnologice. Deși informațiile privind structura acționariatului societăților care dețin 

licențe audiovizuale sunt în prezent publice, este în continuare dificil pentru publicul larg să știe cine deține în cele 

din urmă societăți din domeniul mass-mediei din afara sectorului audiovizual. Se impune în continuare consolidarea 

guvernanței independente și a independenței editoriale a serviciilor publice de mass-media, iar lipsa finanțării face 

dificilă îndeplinirea de către televiziunea publică a mandatului său de serviciu public. În pofida unui cadru juridic 

solid și a aplicării de sancțiuni, se pare că unele partide politice și-au sporit finanțarea mass-mediei private pentru 

publicitate politică. Cadrul juridic privind accesul la informații nu a înregistrat încă îmbunătățiri. Amenințările și 

cazurile de hărțuire a jurnaliștilor constituie în continuare o problemă, iar presiunea comercială asupra 

independenței editoriale afectează activitatea jurnaliștilor.   

Sunt încă necesare eforturi pentru a asigura consultări publice eficace, deoarece deficiențele subzistă. Se depun 

eforturi considerabile pentru a îmbunătăți calitatea și transparența procesului decizional; guvernul utilizează în 

continuare în mod frecvent ordonanțele de urgență, deși numărul acestora este în scădere. S-au luat măsuri pozitive 

pentru a obține acreditarea a două instituții naționale pentru apărarea drepturilor omului. Proiectele legislative și o 

viitoare nouă strategie ar putea contribui la îmbunătățirea situației organizațiilor societății civile, care continuă să se 

confrunte cu provocări juridice și financiare.   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. SISTEMUL JUDICIAR 

(...) 

II. CADRUL ANTICORUPTIE 

(...) 

Agenția Națională de Integritate (ANI) desfășoară anchete administrative privind conflictele de interese, 

incompatibilitățile dintre activități și averile nejustificate și este responsabilă de monitorizarea și verificarea 

declarațiilor de avere ale tuturor persoanelor care exercită funcții elective publice.  

(...) 

O propunere de actualizare a cadrului legislativ privind integritatea a fost prezentată Ministerului 

Justiției, dar aceasta nu acoperă normele privind practica „ușilor turnante”. Astfel cum s-a precizat 

în raportul din 2023, evaluarea cadrului existent privind integritatea a arătat că există lacune și că, din cauza 

fragmentării normelor privind integritatea, este dificil să se asigure respectarea și monitorizarea obligațiilor 

legale115. Proiectul de actualizare și codificare a cadrului legislativ privind integritatea a început în 2022 și 

ar trebui să intre în vigoare până la sfârșitul anului 2024, în conformitate cu angajamentele asumate de 

România în cadrul planului de redresare și reziliență116. În urma consultărilor cu părțile interesate din august 

2023, ANI a prezentat Ministerului Justiției, la 20 decembrie 2023, o propunere de actualizare a legislației 

în materie de integritate. Propunerea sugerează modificări specifice ale legislației existente, care ar fi 

combinate într-o lege omnibus117. Domeniul de aplicare al propunerii rămâne limitat la conflictele de 

interese, incompatibilitățile activităților și averile nejustificate și nu acoperă alte aspecte ale normelor de 

integritate. Printre acestea se numără, de exemplu, normele privind practica „ușilor turnante”, care rămân 

limitate și dispersate la nivelul diferitelor legi118. 

ANI și-a menținut rezultatele în ceea ce privește gestionarea conflictelor de interese și a declarațiilor 

de avere. La sfârșitul anului 2023, au fost luate o serie de măsuri de austeritate care afectează serviciul 

• Să finalizeze procesul inițiat în vederea luării în considerare a recomandărilor Comisiei de la Veneția privind 

legile justiției, inclusiv prin consultări și evaluări în vederea îmbunătățirii în continuare a legilor justiției cu o ocazie 

viitoare.   

• Să facă în continuare eforturi în ceea ce privește asigurarea unor resurse umane adecvate pentru sistemul 

judiciar, inclusiv pentru parchete, ținând seama de standardele europene privind resursele pentru sistemul judiciar.   

• Să ia măsuri, în special la nivel operațional, pentru a asigura investigarea și urmărirea penală a infracțiunilor în 

sistemul judiciar, inclusiv în ceea ce privește infracțiunile de corupție, ținând seama de standardele europene. • 

Să introducă norme privind activitățile de lobby pentru senatori și deputați.  

• Să își intensifice eforturile de consolidare normelor și a mecanismelor de îmbunătățire a independenței serviciilor 

publice de mass-media în materie de decizii editoriale și de guvernanță, ținând seama de standardele europene 

privind serviciile publice de massmedia.  

• Să își intensifice eforturile de asigurare a unor consultări publice eficace înainte de adoptarea legislației.  

• Să continue procesul de obținere a acreditării unei instituții naționale pentru drepturile omului, ținând seama de 

Principiile de la Paris ale ONU. 



public în general, cu impact asupra ANI119. Salariile mici sunt considerate un obstacol în calea atragerii de 

personal competent120, iar ANI continuă să pledeze pentru o creștere a salariilor inspectorilor121. Cu toate 

acestea, ANI reușește să își mențină rezultatele din ultimii ani. Numărul cazurilor finalizate a rămas relativ 

constant. ANI a identificat o valoare record a averilor nejustificate de peste 6 milioane EUR122. Consiliul 

Național de Integritate (CNI) asigură controlul politic asupra ANI, garantând independența și monitorizând 

activitatea acesteia123. Mandatul său de 4 ani s-a încheiat în martie 2024, însă nu au fost încă numiți noi 

membri124. ANI este, de asemenea, responsabilă de verificarea și publicarea declarațiilor de avere. Până 

la 31 decembrie 2023, au fost publicate declarații de avere în valoare de peste 11,9 milioane125. În 

decembrie 2023, legea a fost modificată pentru a nu mai permite anumitor funcționari publici, cum ar fi 

agenții de poliție, să își anonimizeze declarațiile126. Începând din ianuarie 2024, ANI nu mai acceptă 

declarații semnate de mână, ceea ce reduce riscul de erori127. Se preconizează că platforma de analiză a 

riscurilor menită să contribuie la verificarea informațiilor va deveni operațională în 2024128.  

ANI îndeplinește rolul de principal canal extern de avertizare în interes public și redirecționează 

rapoartele avertizorilor de integritate cu privire la corupție către alte autorități competente. În baza 

Legii privind protecția avertizorilor, care face parte din planul de redresare și reziliență, ANI a devenit 

principalul organism responsabil cu raportarea externă. Pe parcursul perioadei de raportare, ANI a primit 

rapoarte privind încălcările legii, a oferit consiliere și a stabilit și întreținut relații cu părțile interesate 

relevante. ANI a redirecționat cele 13 rapoarte privind corupția pe care le-a primit în 2023 către DNA și alte 

autorități competente. Deși ANI nu are competența de a investiga cazuri de corupție, agenția a oferit acestor 

avertizori ajutor în cadrul procedurilor ulterioare, precum și consiliere129. Dintre cei 15 inspectori de 

integritate impuși prin lege din cadrul Direcției Avertizori, șase inspectori erau în funcție în februarie 2024 

(doi în martie 2023130), iar în 2024 nu vor mai avea loc alte concursuri131. ANI consideră că majorarea 

bugetului din 2024 este suficientă pentru sarcinile sale suplimentare privind raportarea avertizorilor de 

integritate132. Acțiunile de facilitare a aplicării legislației privind protecția avertizorilor includ sensibilizarea 

Uniunii Naționale a Barourilor din România cu privire la dreptul avertizorilor de integritate la asistență 

juridică gratuită în caz de represalii pentru raportarea lor, indiferent de venitul acestora133.    

Achizițiile publice rămân un sector cu un risc ridicat de corupție și, întrucât este un sector prioritar, 

se iau măsuri pentru a identifica domeniile și procedurile cele mai predispuse la corupție în 

domeniul achizițiilor publice. (...) Numărul avertismentelor de integritate emise de sistemul electronic 

pentru prevenirea conflictelor de interese în domeniul achizițiilor publice a continuat să fie stabil în ultimii 

patru ani, în timp ce, în octombrie 2023, a identificat un potențial conflict de interese în cadrul unei proceduri 

de achiziții publice de aproximativ 1,4 miliarde EUR147. 

 

III. PLURALISMUL ȘI LIBERTATEA MASS - MEDIEI  

(...) 

IV. ALTE PROBLEME INSTITUȚIONALE LEGATE DE SISTEMUL DE CONTROL ȘI ECHILIBRU 

(...) 

Annexa II: Vizita în România 
 
În februarie 2024, serviciile Comisiei au organizat reuniuni virtuale cu:  
(...) 

• Agenția Națională de Integritate  

(...) 

__________________________________________ 

115  Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 18.  



116  Jalonul nr. 431 din Planul de redresare și reziliență al României prevede: „Legile consolidate privind integritatea vor intra în vigoare. Actualizarea 
legislației privind integritatea se va realiza pe baza unei evaluări și analize prealabile a legilor privind integritatea, împreună cu o grupare inițială a 
actelor normative. În cadrul celei de a doua etape a proiectului, legile existente vor fi unificate și actualizate sau se vor propune noi acte normative.” 
Jalonul nr. 431 va fi evaluat în cadrul celei de a 6-a cereri de plată preconizate pentru 2025.  
117  Având în vedere alegerile naționale care vor avea loc în 2024, România nu preconizează începerea dezbaterii publice cu privire la propunere 
înainte de al treilea trimestru al anului 2024; informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
118  Astfel cum s-a constatat deja cu îngrijorare în Raportul din 2021 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, 
p. 16. Nu există reglementări privind un eventual termen în care să se mențină starea de incompatibilitate pentru principalii factori de decizie. Prin 
urmare, trecerea directă de la un loc de muncă la autoritatea de reglementare la o întreprindere reglementată și invers are loc frecvent, de exemplu, în 
sectorul energetic sau în cel financiar. Reglementarea interdicțiilor postangajare este o măsură în cadrul SNA 2021-2025. În vara anului 2023 s-a 
constituit un grup de lucru pe această temă. Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
119  Aceasta a dus la pierderea a 40 de posturi (neocupate) dintr-un total de 200 de posturi, la pierderea a aproximativ 40 % din posturile de conducere 
de nivel mediu și la o reducere a salariilor. Salariile din cadrul ANI sunt mai mici în comparație cu alte oficii similare din cadrul administrației publice din 
România. Acest lucru se datorează totodată faptului că o lege din 2017 a introdus o creștere constantă a salariilor funcționarilor publici, care nu se 
aplică ANI. Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
120  Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România. Există un interes limitat față de concursurile organizate pentru 
ocuparea posturilor în cadrul ANI din cauza beneficiilor financiare neconcurențiale, a complexității activității și a lipsei reglementărilor în ceea ce 
privește statutul specific al inspectorului de integritate. Auditul extern al conducerii Agenției Naționale de Integritate pentru anul 2022 (2023), Raport de 
constatări faptice.  
121  ANI a solicitat Ministerului Justiției din 2021 să acorde inspectorilor de integritate (spre deosebire de celelalte persoane care lucrează în cadrul 
ANI) un statut special care le-ar permite să primească un salariu mai mare în temeiul legislației aplicabile.   
122  Este vorba despre cazul unui judecător din cadrul Tribunalului București, aflat pe rolul Comisiei de cercetare a averilor de pe lângă Curtea de Apel 
București. ANI a depus totodată o cerere la parchet cu privire la un posibil conflict de interese între primarul general al municipiului București și 
primarul sectorului 5. În septembrie 2023, Curtea de Apel București a admis cererea primarului general de anulare a raportului de evaluare, decizie 
care a fost contestată la Înalta Curte de Casație și Justiție, fiind programată o audiere la 24 septembrie 2024. Primarul sectorului 5 a contestat și 
raportul ANI, nefiind încă planificată o audiere. Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
123  Acesta este format din reprezentanți ai categoriilor de funcționari desemnați prin lege să depună declarații de avere. ANI susține că reprezentarea 
politică în cadrul Consiliului 2020-2024 nu a dispus de un echilibru, ceea ce prezintă un risc pentru independența și mandatul său. ANI a solicitat 
Senatului în februarie 2024 să prevină formarea indirectă a unei majorități a membrilor de aceeași culoare politică în cadrul Consiliului. De preferință, 
ANI consideră că CNI nu ar trebui să includă membri ai partidelor politice.  
124  În 2023, un membru al CNI a fost cercetat de inspectorii de integritate ANI, iar membrul a fost revocat de Senatul României. În septembrie 2023, 
fostul membru a acuzat ANI și gestionarea abuzurilor în serviciu în mass-media. Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în 
România.  
125  Contribuția scrisă a României în contextul Raportului din 2024 privind statul de drept, p. 25 (în creștere de la 10,8 milioane în 2022). Declarațiile 
sunt publicate pe site-ul ANI pe durata mandatului și timp de trei ani de la încetarea acestuia.  
126  Singura excepție de la această nouă dispoziție se aplică birourilor pentru care nu există nicio obligație de a prezenta informații (de exemplu, 
soțul/soția funcționarului public care lucrează într-o societate privată). Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
127  A se vedea Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 18. Această dată a fost amânată 
din 2023 în 2024 pentru a oferi tuturor părților interesate posibilitatea de a pune la dispoziție semnătura electronică. Cu toate acestea, în pofida 
măsurilor de creștere a gradului de conștientizare din ultimii ani, există în continuare instituții publice care nu prevăd semnătura electronică. Prin 
urmare, ANI a început să ofere această posibilitate în mod gratuit. Termenul de depunere a declarațiilor este luna iunie a fiecărui an.  
128  Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România. Proiectul urma să fie introdus la sfârșitul anului 2023. A se vedea 
Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 18.  
129  ANI a primit în total 587 de rapoarte în 2023, dintre care 280 au fost închise, 260 au fost redirecționate către alte autorități și 47 sunt în curs de 
evaluare. ANI a oferit consiliere într-un total de 241 de cazuri. Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
130  Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 19.  
131  La 15 decembrie 2023, organizarea de concursuri pe tot parcursul anului 2024 a fost suspendată printr-o ordonanță de urgență a guvernului. 
Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România.  
132  ANI a solicitat în 2023 fonduri suplimentare pentru a-și respecta noile obligații în calitate de canal de avertizare în interes public, a se vedea 
Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 19.  
133  Informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România. 
(...) 
147  Au existat 21 de avertismente de integritate în 2023, comparativ cu 22 în 2022, 26 în 2021 și 20 în 2020. Contribuția scrisă a României la Raportul 
din 2024 privind statul de drept, p. 27 și informații primite de la ANI în contextul vizitei de țară efectuate în România. A se vedea, de asemenea, 
Raportul din 2023 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 21. 

 


