
 

 

Nr. 
crt. 

Data Denumire contract Obiectul contractului 

Valoarea 
contractul

ui 
(Lei, fără 

TVA) 

1.  04 ianuarie 
Servicii flux de știri – act 

adițional la contractul 
7701/29.03.2022 

Servicii flux de știri 11.880,00 

2.  04 ianuarie 
Servicii monitorizare mass 

media -  act adițional la 
contractul 7702/29.03.2022 

Servicii monitorizare mass media 12.000,00 

3.  05 ianuarie 

Servicii mentenanță asistență 

tehnică,  suport centrale 

telefonice – act adițional la 

contractul 6910/ 21.03.2022 

Servicii mentenanță asistență 

tehnică, suport centrale telefonice 
31.336,00 

4.  05 ianuarie 

Servicii stocare date și 

conexiune net cu IP fix – act 

adițional la  contractul  

6923/21.03.2022 

Servicii stocare date și conexiune 

net cu IP fix 
45.624,00 

5.  05 ianuarie Furnizare combustibili Furnizare combustibili 96.807,00 

6.  10 ianuarie Servicii e_printing Servicii e_printing 78.960,00 

7.  10 ianuarie Servicii poștale Servicii poștale 96.000,00 

8.  10 ianuarie 
Servicii administrare sistem de 

securitate fizică 

Servicii administrare sistem de 

securitate fizică 
148.800,00 

9.  10 ianuarie 

Servicii de asistență tehnică 

pentru gestionarea securității 

cibernetice a sistemelor 

informatice 

Servicii de asistență tehnică pentru 

gestionarea securității cibernetice a 

sistemelor informatice 

200.000,00 

10.  12 ianuarie 
Servicii suport pentru 

sistemele IT 
Servicii suport pentru sistemele IT 753.250,00 

11.  12 ianuarie 
Servicii programare de 

sisteme informatice 

Servicii programare de sisteme 

informatice 
256.750,00 

12.  12 ianuarie 

Servicii de legătorie, arhivare 

computerizată și servicii 

pentru implementarea unui 

sistem informatic al 

documentelor pentru 

gestionarea fondului arhivistic 

actual și viitor 

Servicii de legătorie,  arhivare 

computerizată și servicii pentru 

implementarea unui sistem 

informatic al documentelor pentru 

gestionarea fondului arhivistic actual 

și viitor 

502.914,72 

13.  01 februarie 
Servicii de apărare împotriva 

incendiilor 

Servicii de apărare împotriva 

incendiilor 
9.009,00 
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14.  01 februarie 

Servicii de ajutor pentru 

utilizatorii aplicației informatice 

SAP Prevent 

Servicii  de ajutor pentru utilizatorii 

aplicației informatice SAP Prevent 
263.780,00 

15.  01 februarie 
Servicii de mentenanță rețea 

electrică 

Servicii de mentenanță rețea 

electrică 
70.400,00 

16.  06 februarie Servicii depozitare Servicii depozitare 258.560,00 

17.  16 februarie Servicii de expertiză contabilă Servicii de  expertiză contabilă 40.000,00 

18.  17 februarie 
Servicii de audit extern al 

managementului ANI 

Servicii de audit extern al 

managementului ANI 
225.000,00 

19.  05 aprilie 

Contract de servicii de 
întreținere și reparații curente, 

inspecții tehnice pentru 
autoturismele din dotarea 

parcului auto ANI 

Servicii  de întreținere și reparații 
curente, inspecții tehnice pentru 

autoturismele din dotarea parcului 
auto ANI 

40.000,00 

20.  06 aprilie 
Contract servicii de migrare 

date și adaptare module 
software 

Servicii de  migrare date și adaptare 
module software 

240.500,00 

21.  20 aprilie 

Contract servicii de organizare 

evenimente Conferința „What 

makes an integriti legislation 

effective?” și Sesiune plenară 

Network for Integrity 

servicii de organizare evenimente 

Conferința „What makes an integriti 

legislation effective?” și Sesiune 

plenară Network for Integrity 

148.218,00 

22.  21 aprilie 
Contract de servicii de 

medicina muncii 
Servicii de medicina muncii 88.920,00 

23.  24 aprilie 

Contract de servicii de 

mentenanță, asistență tehnică 

și suport – centrale telefonice 

și Robot 

Servicii de mentenanță, asistență 

tehnică și suport – centrale 

telefonice și Robot 

62.672,00 

24.  26 aprilie 

Contract de servicii de 

mentenanță corectivă-

adaptivă Lege 5 pentru 

activitatea ANI 

Servicii de mentenanță corectivă-

adaptivă pentru Lege 5 pentru 

activitatea ANI 

24.000,00 

25.  26 aprilie 
Contract prestări servicii de 

flux de știri 
Servicii de flux de știri 23.760,00 

26.  26 aprilie 

Contract servicii de telefonie 

fixă și mobilă, internet fix și 

mobil, televiziune prin cablu 

Servicii  de telefonie fixă și mobilă, 

internet fix și mobil, televiziune prin 

cablu 

81.880,00 

27.  03 mai 
Contract de furnizare produse 

curățenie 
Furnizare  produse curățenie 77.876,45 

28.  11 mai 
Contract prestări servicii de 

monitorizare mass-media 
Servicii de monitorizare mass-media 24.000,00 

29.  16 mai 

Contract de furnizare produse 

rechizite de birou și hârtie de 

tipărit 

Furnizare produse rechizite de birou 

și hârtie de tipărit 
66.233,28 



 

 

 

 

 

 

 

 

30.  15 iunie 
Contract subsecvent servicii e-

printing și scanare 
Servicii  e-printing și scanare 130.316,22 

31.  29  iunie 

Contract subsecvent servicii 

depozitare, căutare și aducere 

din arhivă, refacere unități 

arhivistice și alte servicii 

conexe 

Servicii depozitare, căutare și 

aducere din arhivă, refacere unități 

arhivistice și alte servicii conexe 

336.499,00 

32.  09 august 

Contract de furnizare a unui 
sistem informatic integrat care 

să cuprindă o componentă 
pentru contabilitate bugetară 

și o alta pentru resurse umane 
și salarizare 

Furnizarea unui sistem informatic 
integrat care să cuprindă o 

componenta pentru contabilitate 
bugetară și o alta pentru resurse 

umane și salarizare 

117.500,00 

33.  
19 

septembrie 

Contract subsecvent servicii 
depozitare, căutare și aducere 

din arhivă, refacere unități 
arhivistice și alte servicii 

conexe 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere unități 

arhivistice și alte servicii conexe 
91.020,00 

34.  27 octombrie 

Contract subsecvent servicii 
depozitare, căutare și aducere 

din arhivă, refacere unități 
arhivistice și alte servicii 

conexe 

Servicii depozitare, căutare și 
aducere din arhivă, refacere unități 

arhivistice și alte servicii conexe 
141.717,10 



 

 

 

Numirea în funcție publică/contractuală  

- 1 contractual de execuție a fost numit în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al Agenției 

Naționale  de Integritate; 

- 1 contractual de execuție a fost numit în cadrul Cabinetului demnitarului - vicepreședinte al Agenției 

Naționale  de Integritate 

- 1 funcționar public de execuție a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul Compartimentului 

Relații Publice, Serviciul Comunicare și Relații Publice, Direcția Comunicare, Relații Publice și 

Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul Serviciului 

Contencios, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul 

Serviciului Avertizori în Interes Public, Direcția Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul Serviciul 

Implementare Fonduri Structurale, Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și 

Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 contractual a fost numit în cadrul Cabinetului Președintelui Agenției Naționale de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul 

Serviciului Avertizori în Interes Public, Direcția Avertizori în Interes Public; 

- 2 funcționari publici de execuție cu statut special, au fost numiți, prin concurs de recrutare, în cadrul 

Serviciului III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția 

de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special, a fost numit, prin concurs de recrutare, în cadrul 

Serviciului IV – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția 

de Integritate. 

 

Detașare/încetare detașare 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Secretariatului General al Guvernului și-a prelungit 

detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Implementare Fonduri Structurare, 

Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, 

Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene a fost 

detașat în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul 

Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și 

Logistică 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Secretariatului General al Guvernului și-a încetat 

detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Implementare Fonduri Structurare, 

Anexa 2 

Politica de personal  



Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, 

Relații Publice și Comunicare, urmare a expirării termenului de 6 luni pentru care a fost dispusă 

detașarea; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Secretariatului General al Guvernului și-a prelungit 

detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul Implementare Fonduri Structurare, 

Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, 

Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene și-a încetat 

detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul 

Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și 

Logistică, urmare a expirării termenului de 6 luni pentru care a fost dispusă detașarea; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene și-a 

prelungit detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul Achiziții, Investiții și Logistică, 

Serviciul Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, 

Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene a fost 

detașat în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul de Tehnologia Informației, Direcția 

Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 personal contractual de execuție de la Spitatul Universitar de Urgență București a fost detașat în 

cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul de Tehnologia Informației, Direcția Generală de 

Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene și-a 

prelungit detașarea în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Serviciul de Tehnologia Informației, 

Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică. 

 

Transfer în interesul serviciului/la cerere:  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Relații Publice, Serviciul Relații Publice 

și Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 

Publice și Comunicare și-a modificat raportul de serviciul prin transfer la cerere la Autoritatea Vamală 

Română; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Direcției de Sănătate Publică Dâmbovița și-a modificat 

raportul de serviciul prin transfer la cerere în cadrul Agenției Naționale de Integritate la Biroul 

Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, Investiții și Administrativ, Direcția Generală de 

Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică. 

 

Mutarea definitivă: 

- 1 funcționar public de conducere și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea definitivă pe o 

funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad profesional, de la 

Serviciul Analiză și Prevenție din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția 

de Integritate la Serviciul Avertizori în Interes Public din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția 



Generală Inspecția de Integritate la Serviciul Avertizori în Interes Public din cadrul Direcției Avertizori 

în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție la Serviciului I – Inspecția de Integritate din cadrul 

Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

temporară pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciului IV – Inspecția de Integritate la Serviciului II – Inspecția de Integritate 

din cadrul din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

temporară pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție la Serviciului II – Inspecția de Integritate din cadrul 

Direcției Generale Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea definitivă cu 

repartizarea postului corespunzător funcției deținute, de la Serviciul Contencios, Direcția Generală 

Juridică, Relații publice și Comunicare la Biroul Resurse Umane, Serviciul Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul III – Inspecția de Integritate la Serviciul II – Inspecția de Integritate din 

cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate. 

 

Exercitare/încetare exercitare cu caracter temporar funcții publice de conducere 

vacante: 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, Direcția Avertizori 

în Interes Public, și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției 

publice de conducere vacantă de director al Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public, și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter 

temporar a funcției publice de conducere temporar vacantă de șef serviciu al Serviciului Avertizori 

în Interes Public din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, și-a modificat raportul de 

serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu 

al Serviciului Analiză și Prevenție, din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală 

Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public, și-a 

încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de director al 

Direcției Avertizori în Interes Public, la cerere; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public, și-a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice 

de conducere temporar vacantă de șef serviciu al Serviciului Avertizori în Interes Public, Direcția 

Avertizori în Interes Public, urmare a vacantării postului; 



- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter 

temporar a funcției publice de conducere vacantă de director al Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public, și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter 

temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Avertizori în Interes 

Public din cadrul Direcției Avertizori în Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții 

Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 

și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de 

conducere vacantă de director general al Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, 

Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de 

conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția Inspecția de 

Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate;  

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public, a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de 

conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Avertizori în Interes Public, Direcția Avertizori în 

Interes Public; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public, a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de 

conducere vacantă de director al Direcției Avertizori în Interes Public;  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Resurse Umane, Serviciul Resurse Umane, a 

exercitat cu caracter temporar funcția publică de conducere vacantă de șef birou al Biroului Resurse 

Umane, Serviciul Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții 

Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 

și-a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de director 

general al Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, urmare a 

încetării detașării în cadrul Agenției; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții 

Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 

și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de conducere 

vacantă de director general al Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și 

Logistică, pe perioada rămasă până la împlinirea termenului de 6 luni într-un an calendaristic; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții 

Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 

și-a încetat exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de director 

general al Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, pentru o 

perioadă de maximum 6 luni într-un an calendaristic; 



- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții 

Investiții și Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică, 

și-a modificat raportul de serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de conducere 

vacantă de director general al Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și 

Logistică, în conformitate cu prevederile art. IV alin.(13) din O.U.G. nr. 34/2023; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Resurse Umane, și-a modificat raportul de 

serviciu prin exercitare cu caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef serviciu 

al Serviciului Resurse Umane; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Resurse Umane, și-a încetat exercitarea cu 

caracter temporar a funcției publice de conducere vacantă de șef birou al Biroului Resurse Umane. 

 

Promovarea în funcție publică de execuție: 

- 2 funcționari publici de execuție cu statut special din cadrul Serviciului I – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, au promovat în gradul 

profesional imediat superior celui deținut;  

- 1 funcționari public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, au promovat în gradul 

profesional imediat superior celui deținut;  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Registratura Inspecție, Direcția Inspecția 

de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate, au promovat în gradul profesional imediat 

superior celui deținut;  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Relații Publice și 

Comunicare, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații 

Publice și Comunicare, au promovat în grad profesional superior, prin examen de promovare. 

 

Încetarea raportului de serviciu/muncă: 

- 1 funcționar public de conducere din cadrul Direcției Generale de Tehnologia Informației și-a încetat 

raportul de serviciu - deces;  

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Contabilitate, Serviciul Economic, și-a 

încetează raportul de serviciu, urmare a îndeplinirii vârstei de pensionare; 

- 1 contractual de execuție și-a încetat activitatea în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al 

Agenției Naționale  de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului III – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-a încetat raportul de 

serviciu, prin acordul părților; 

- 2 contractuali de execuție și-au încetat activitatea în cadrul Cabinetului demnitarului - președinte al 

Agenției Naționale  de Integritate; 

- 1 contractual de execuție și-a încetat activitatea în cadrul Serviciului de Tehnologia Informației, 

Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 2 funcționari publici de execuție din cadrul Serviciului de Tehnologia Informației, Direcția Generală 

de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică și-au încetat raportul de serviciu prin 

demisie; 



- 1 contractual și-a încetat contractul individual de muncă în cadrul Cabinetului Președintelui Agenției 

Naționale de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție din Serviciului III – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția de 

Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-au încetat raportul de serviciu, prin acordul 

părților; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Avizare și Legislație, Direcția Generală Juridică, 

Relații publice și Comunicare și-a încetat raportul de serviciu prin demisie. 

 

 

Suspendarea, încetarea suspendării, reluarea activității: 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Comunicare și Relații 

Publice, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare, și-a încetat suspendarea raportului 

de serviciu, urmare a încetării activității în cadrul Cabinetului demnitarului - Președinte al Agenției 

Naționale de Integritate; 

- 2 funcționari publici de execuție din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Comunicare și Relații 

Publice, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare, și-au suspendat raportul de 

serviciu pentru concediu de maternitate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-a suspendat raportul de 

serviciu pentru concediu de creștere copil în vârstă de până la 2 ani; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Audit Public Intern și-a suspendat 

raportul de serviciu prin acordul părților, la cererea motivată a funcționarului public, pentru un interes 

personal; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Contencios, Direcția Generală Juridică, Relații 

Publice și Comunicare și-a încetat suspendarea raportului de serviciu; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Contencios, Direcția Generală Juridică, Relații 

Publice și Comunicare și-a suspendat raportul de serviciu pentru concediu de maternitate; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Compartimentului Registratură Inspecție, Direcția Inspecția 

de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-a suspendat raportul de serviciu pentru 

concediu de maternitate; 

- 2 funcționari publici de execuție din cadrul Biroului Comunicare, Serviciul Comunicare și Relații 

Publice, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie, Direcția Generală Juridică, Relații Publice 

și Comunicare și-au suspendat raportul de serviciu pentru concediu pentru creșterea copilului în 

vârstă de până la 2 ani; 

- 1 funcționar contractual de execuție și-a modificat contractul individual de muncă prin schimbarea 

locului de muncă, de la Biroul Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul Achiziții, Investiții și 

Administrativ, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică la 

Compartimentul Registratură Inspecție din cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală 

Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin încetarea 

mutării temporare pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același 

grad profesional, de la Serviciului II – Inspecția de Integritate la Serviciul Analiză și Prevenție din 

cadrul Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 



- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea 

definitivă pe o funcție publică vacantă echivalentă de aceeași categorie, clasă și același grad 

profesional, de la Serviciul Analiză și Prevenție la Serviciului I – Inspecția de Integritate din cadrul 

Direcției Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului Resurse Umane, Agenția Națională de 

Integritate și-a modificat raportul de serviciul prin transfer la cerere la Inspectoratul Teritorial de 

Muncă Ialomița; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 

de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-a modificat raportul de serviciul, prin 

transfer la cerere, la Autoritatea Vamală Română; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici își modifică 

raportul de serviciul, prin transfer la cerere, la Agenția Națională de Integritate în cadrul Serviciului 

Avizare și Legislație, Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Biroului Financiar, Serviciul Economic, Agenția Națională 

de Integritate își modifică raportul de serviciul prin transfer în interesul serviciului la Consiliul 

Județean Ilfov; 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Primăriei Frumușani, își modifică raportul de serviciul prin 

transfer în interesul serviciului la Agenția Națională de Integritate în cadrul Serviciului Economic. 

 

Menținere în funcția publică: 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special din cadrul Serviciului IV – Inspecția de Integritate, 

Direcția Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate a fost menținut în funcția 

publică de execuție deținută, pe o perioadă de 1 an peste vârsta standard de pensionare. 

 

 

Modificarea raportului de serviciu/muncă: 

- 1 funcționar public de execuție din cadrul Serviciului II – Inspecția de Integritate, Direcția Inspecția 

de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate și-a modificat raportul de serviciu prin 

transfer la cerere, de la Agenția Națională de Integritate la Direcția Generală Regională a Finanțelor 

Publice București, Agenția Națională de Administrare Fiscală; 

- 2 funcționari publici de execuție din cadrul Biroului Achiziții, Investiții și Logistică, Serviciul de 

Tehnologia Informației, Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică 

și-au modificat raportul de serviciu prin mutare definitivă la Serviciul de tehnologia Informației din 

cadrul Direcției Generale de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin promovare în 

funcția publică de conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Analiză și Prevenție, Direcția 

Inspecția de Integritate, Direcția Generală Inspecția de Integritate; 

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin promovare în 

funcția publică de conducere vacantă de șef serviciu al Serviciului Avertizori în Interes Public, 

Direcția Avertizori în Interes Public;  

- 1 funcționar public de execuție cu statut special și-a modificat raportul de serviciu prin promovare în 

funcția publică de conducere vacantă de director al Direcției Avertizori în Interes Public; 



- 1 funcționar public  de execuție și-a modificat raportul de serviciu prin transfer la cerere de la Agenția 

Națională de Integritate la Ministerul Sănătății; 

- 1 funcționar public de execuție și-a modificat raportul de serviciu prin mutarea definitivă cu 

repartizarea postului corespunzător funcției deținute de la Serviciul Implementare Fonduri 

Structurale, Studii și Strategii, Direcția Comunicare, Relații Publice și Strategie la Serviciul Avizare 

și Legislație din cadrul Direcției Generale Juridice, Relații Publice și Comunicare; 

 

 

 

 

 

 

 

- 2 funcționari publici de execuție au participat la cursul „Competențe digitale de utilizare a tehnologiei 

informației ca instrument de învățare și cunoaștere” și la cursul ”Programator ajutor”; 

- 2 contractuali de execuție au participat la cursul „Competențe digitale de utilizare a tehnologiei 

informației ca instrument de învățare și cunoaștere și la cursul „Programator ajutor”; 

- 1 funcționar public de execuție a participat la cursul „Noutăți legislative în auditul public intern din 

România”; 

- 1 funcționar public de execuție a participat la cursul „Expert cooperare internațională pentru 
dezvoltare”; 

- 1 funcționar public de execuție a participat la un curs în cadrul proiectului „Dezvoltarea 
competențelor personalului implicat în procesul de achiziții publice în administrația publică din 
Romania”; 

- 1 funcționar public de conducere a participat la cursul „Proiecte cu finanțare nerambursabilă - 
concepte și implementare”; 

- 2 funcționari publici de conducere au participat la cursul „Expert cooperare internațională pentru 
dezvoltare”; 

- 2 funcționari publici de execuție au participat la cursul „Expert cooperare internațională pentru 
dezvoltare”; 

- 1 funcționar public de execuție a participat la cursul „Evaluator de competențe”; 
- 1 funcționar public de execuție a participat la cursul „Etică, integritate și anticorupție”. 

 

 

 

 

Anexa 3 

Politica pregătirii profesionale  



 

 

 

 

Data 
Tip 

eveniment 
Organizator Tema 

12 ianuarie  Conferință 

Agenția Națională a 

Funcționarilor 

Publici 

Instruire orizontală în domeniul prelucrării 

datelor cu caracter personal pentru beneficiarii 

și potențialii beneficiari FESI 

25 ianuarie Conferință 

The Center for the 

Study of Democracy 

(CSD) 

Tackling State Capture in Southeast Europe: 

Delivering on the European Rule of Law 

Promise 

27 ianuarie Conferință 

Autoritatea 

Națională de 

Supraveghere a 

Prelucrării Datelor 

cu Caracter 

Personal 

”Efectivitatea aplicării GDPR într-o lume 

interconectată” 

30 – 31 

ianuarie 

Vizită 

oficială 
ANI  

Delegație oficială National Transparency 

Authority (NTA) - Grecia 

30 Ianuarie – 

03 Februarie 

2023 

Sesiune de 

prezentare 

Agenția Națională a 

Funcționarilor 

Publici 

Susținerea instituțiilor publice în efortul de 

implementare a reformei și de modernizare a 

proceselor de resurse umane din administrația 

publică 

02 februarie Seminar 
Institutul Național de 

Administrație 

Integrarea nevoilor de formare în Oferta INA 

pentru anul 2023 

08 februarie Conferință Ministerul Finanțelor 

Lansare raport OCDE cu privire la aplicarea 

principiilor guvernanței corporative la 

întreprinderile publice de stat din România 

16 februarie Seminar 

Primăria 

Municipiului Galați/ 

Direcția Generală 

Anticorupție 

„Eficiență și eficacitate în administrația publică 

locală prin integritate” 

16 februarie Dezbatere 

Asociația HR 

Management Club/ 

Asociația pentru 

Apărarea Drepturilor 

Omului în România -

Comitetul Helsinki 

Legea nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor 

în interes public 

20 - 21 

februarie 

Sesiuni de 

instruire 
ANI 

Sesiune de instruire referitoare la sistemul e-

DAI, proiect „NIAct” 

27 februarie Eveniment 
Ambasada Japoniei 

în România 
National Day Reception 

Anexa 4 

Conferințe și seminarii 



27 - 28 

februarie 

Sesiuni de 

instruire 
ANI 

Sesiune de instruire referitoare la sistemul e-

DAI, proiect „NIAct” 

07 martie Conferință 

Ambasada Regatului 

Unit al Marii Britanii 

și Irlandei de Nord în 

România 

„Provocări moderne pentru procurori”  

13 martie Conferință 

Asociația 

Studenților din 

Administrație și 

Afaceri 

Proiect de orientare profesională „Cariere”, 

ediția a VIII-a  

13 martie - 

06 aprilie 

Sesiuni de 

instruire 

Direcția Generală 

Anticorupție 

Proiect „RISE - cReștem Integritatea, 

tranSparența și Etica în administrația publică 

locală!”  

15 martie Conferință 

ANI/ National 

Transparency 

Authority Greece 

(NTA) 

Designing of the whistleblower protection 

platform in ANI 

16 martie Conferință 

Ministerul 

Investițiilor și 

Proiectelor 

Europene 

Eveniment lansare platforma "Status PNRR" 

21 martie 
Sesiune de 

instruire 

Societatea Română 

de Televiziune 
Declararea Digitală a Averilor și a Intereselor 

21 martie Conferință 

Center for the Study 

of Democracy (CSD)/ 

Societatea 

Academică din 

România (SAR)/ 

Southeast Europe 

Leadership for 

Development and 

Integrity (SELDI) 

Forum Anti-Corruption Policies as a Guarantee 

for National Security, Stability and Sovereignty 

23 martie Conferință 

Agenția Națională a 

Funcționarilor 

Publici 

Lansarea proiectului-pilot al concursului pentru 

ocuparea unor funcții publice vacante din cadrul 

administrației publice centrale 

24 martie Conferință 

Inspectoratul 

General al Poliției 

Române 

Ziua Poliției Române 

27 martie Eveniment 

Curtea 

Constituțională a 

României 

„Centenarul Constituției României Întregite 

(1923 - 2023)” 

05 aprilie Întâlnire 

European Network 

for Public Ethics 

(ENPE) 

Virtual meeting of the European Network for 

Public Ethics 



21 aprilie Interviu Fullbright Fellow 

Interview for Doctoral Research -  understanding 

the causes of corruption, reform efforts, 

challenges to anticorruption, and EU policies 

implemented to mitigate corruption 

27 aprilie Eveniment 

Ambasada Regatului 

Țârilor de Jos în 

România 

Ziua Regelui 

10 mai  Eveniment 

Italian 

Anticorruption 

National Authority 

(ANAC) 

Eveniment despre integritate și denunțare 

15 - 17 mai Workshop  

Regional Anti-

Corruption Initiative 

(RAI) RACVIAC 

“Conflict of Interest in the Security Sector” 

22 mai Eveniment IACA  Board of Governors meeting 

24 mai  Conferință 
Parlamentul 

European 

PREVENT presentation to the Members of the 

Budgetary Control Committee 

 Linc presentation to the Members of the 

Budgetary Control Committee 

24 - 25 mai Conferință 

Organizația de 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

OECD Global Anti-Corruption & Integrity Forum 

26 mai Întâlnire 

Organizația de 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

Spring 2023 SPIO meeting 

26 mai Conferință 
Direcția Generală 

Anticorupție 

Prezentare în domeniul declarării averilor și 

intereselor, incompatibilităților, conflictelor de 

interese, precum și în domeniul avertizorilor în 

interes public 

31 mai  Workshop 

Organizația de 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

Asset Declaration Workshop 

05 - 07 iunie Conferință 

Grupul Statelor 

împotriva Corupției 

(GRECO) 

94th Plenary Session - GRECO 5TH Evaluation 

Round 

28 iunie Eveniment 

Ambasada Statelor 

Unite ale Americii în 

România 

Independence Day 2023 



03 iulie Eveniment 

Facultatea de Drept 

și Științe 

Administrative din 

cadrul Universității 

„Dunărea de Jos” 

din Galați 

Școala de vară 

24 iulie  Eveniment 

Inspectoratul 

General al Poliției 

Române 

159 ani de existență instituțională 

25 iulie 
Vizită de 

studiu 
ANI 

Vizita de studiu - National Institute for Access to 

Public Information and Data Protection (INAI) 

Mexic 

08 

septembrie 
Workshop Ministerul Sănătății 

Integritate și practici anti-corupție în sistemul de 

achiziții publice în sănătate 

14 

septembrie 

Vizită de 

studiu 
Ministerul Justiției 

Gestionarea problematicii privind protecția 

avertizorilor în interes public 

15 

septembrie 
Conferință Ministerul Justiției 

Dialog pe tema „JUSTIȚIE 2023” - Prioritățile 

sistemului de justiție și Raportul privind statul de 

drept 

20 

septembrie 
Eveniment 

DG HOME Anti-

Corruption team 
EU network against corruption 

22 

septembrie 

Kick off 

meeting 

Organizația de 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economicã (OCDE) 

Proiect TSI - OECD 

19 – 22 

septembrie 

Vizită de 

studiu 

High Inspectorate of 

Declaration and 

Audit of Assets and 

Conflicts of Interest 

(HIDAACI) 

Vizită de studiu 

28 – 29 

septembrie 
Workshop 

The European 

Partners against 

Corruption (EPAC) / 

European contact-

point network 

against corruption 

(EACN) 

Whistleblowing 

28 
septembrie 

Vizită de 

studiu 

Direcția Generală 

Anticorupție 

Prevenirea, combaterea și identificarea 

infracțiunilor de corupție, a conflictelor de 

interese, precum și a altor infracțiuni și fapte, 

comise de oficiali publici din cadrul celor două 

Ministere sau în complicitate cu aceștia 



29 

septembrie 
Workshop Ministerul Sănătății 

Integritatea și practicile anti-corupție în sistemul 

de achiziții publice în sănătate, în cadrul 

Planului Național de Redresare și Reziliență. 

01 – 06 

octombrie 
Conferință 

Organizația de 

Cooperare și 

Dezvoltare 

Economică (OCDE) 

OECD Anti-Corruption Network for Eastern 

Europe and Central Asia (ANC) Plenary Meeting 

11 octombrie 
Sesiuni de 

instruire 
Ministerul Sănătății 

Curs de instruire privind noțiunile de integritate 

și prevenție anticorupție 

11 octombrie Eveniment Ambasada Spaniei Ziua Națională a Spaniei 

12 – 14 

octombrie 
Training 

Academia 

Internațională 

Anticorupție (IACA) 

Susținere de sesiuni pe tema declarațiilor de 

avere în cadrul cursurilor de formare privind 

combaterea corupției destinate membrilor 

Sistemului Anticorupție din Madagascar 

13 octombrie Webinar Process Lab 

Tehnologiile de reglementare, modul în care 

sunt acestea folosite în asigurarea bunei 

conformări și modul în care acestea evoluează o 

dată cu tehnologiile emergente 

02 – 03 

noiembrie 

Masă 

rotundă 
Institutul CEELI 

Masă rotundă privind protecția avertizorilor în 

interes public 

08 noimebrie Interviu Ministerul Justiției 

Interviu privind implementarea celei de-a doua 

contribuții elvețiene în anumite state membre ale 

UE pentru reducerea disparităților economice și 

sociale în cadrul UE și al dezvoltării Programului 

de securitate și siguranță publică (justiție) din 

cadrul Programului de cooperare elvețiano-

roman (a doua contribuție)   

08 - 10 

noiembrie 
Conferință 

Center for the Study 

of Democracy (CSD) 
Regional Anti-Corruption Policy Conference 

09 noiembrie Dialog 
Hungarian Integrity 

Authority 
Întâlnire cu Hungarian Integrity Authority 

04 

decembrie 
Conferință IAACA 

Participare la cea de-a 13-a Adunare Generală 

a IAACA 

05 

decembrie 
Conferință 

Autoritatea 

Electorală 

Permanentă 

Diseminarea rezultatelor implementării 

proiectului DIGI-EMB – Digitalizare pentru 

creșterea nivelului transparenței eticii și 

integrității activităților de management electoral 

și finanțare a partidelor politice și a campaniilor 

electorale 

06 

decembrie 
Dezbatere 

Direcția Generală 

Anticorupție 

Dezbateri cu ocazia Zilei Internaționale 

Anticorupție privind SNA 2021-2025, 

implementarea prevederilor Legii nr 361/2022 și 

elementele de particularitate în ceea ce privește 



 

 

 

 

 

Data  Organizator Tema 

11 ianuarie 
Agenția Națională pentru Achiziții 

Publice 

Reuniune de lucru privind Strategia Națională în 
domeniul Achizițiilor Publice (SNAP) 2023-2027 

și Planul de acțiune aferent 

17 ianuarie Ministerul Investițiilor și 
Proiectelor Europene 

Reuniunea extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 

National de Redresare și Reziliență (CIC PNRR) 

30 ianuarie – 
03 februarie Ministerul Sănătății 

Activități de îndrumare metodologică cu privire la 
„Prevenirea corupției, transparență, etică și 

integritate” 

06 – 10 
februarie Ministerul Sănătății 

Activități de îndrumare metodologică cu privire la 
„Prevenirea corupției, transparență, etică și 

integritate” 

07 februarie 
Agenția Națională a Funcționarilor 

Publici (ANFP) 

Întâlnire tehnică de lucru privind 
operaționalizarea proiectului-pilot al concursului 

național 

incidentele de integritate înregistrate la nivelul 

MAI 

07 

decembrie 
Conferință Ministerul Justiției 

Conferința de închidere a proiectului “Evaluarea 

implementării Strategiei Naționale Anticorupție 

2016-2020 și recomandări pentru viitor” 

09 - 17 
decembrie 

Conferință 

United Nations 

Office against Drugs 

and Crime 

Tenth session of the Conference of the States 

Parties to the United Nations Convention 

against Corruption 

Decembrie 
Sesiuni de 

instruire 

Ministerul 

Investițiilor și 

Proiectelor 

Europene 

Instruire organizată de Direcția Generală 

Management Mecanism de Redresare și 

Reziliență (DGMMRR) 

Întâlniri de lucru 

 



20 – 26 
februarie 

Ministerul Sănătății 
Activități de îndrumare metodologică cu privire la 

„Prevenirea corupției, transparență, etică și 
integritate” 

21 februarie 
Agenția Națională pentru Achiziții 

Publice 
Reuniunea Comitetului Interministerial pentru 

Achiziții Publice (CIAP) 

1 martie 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene 

Întâlnire de lucru cu privire la „Mecanismul de 
planificare și avertizare timpurie (Planificarea 

succesului PNRR)” 

9 martie Comisia Europeană Misiune de evaluare în contextul Rule of Law 

16 martie 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Ședință de lucru privind Constatările cu privire la 
tema conflictului de interese - Programul 

Operational Infrastructura 

20 martie 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Reuniunea pregătitoare a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 

Național de Redresare și Reziliență 

21 martie Sindicatul EUROPOL 

Întâlnire de lucru privind clarificarea punctelor de 
interes menite să prevină apariția unor situații de 

incompatibilitate sau conflicte de interese în 
rândul polițiștilor 

24 martie 

Agenția Națională de Integritate – 
Autoritatea Națională pentru 

Administrare și Reglementare în 
Comunicații (ANCOM) 

Sesiune consultare avertizor în interes public 

29 martie 
Agenția Națională de Integritate / 

Agenția pentru Finanțarea 
Investițiilor Rurale (AFIR) 

Vizită de lucru privind solicitarea de accesare 
PREVENT 

29 martie 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Reuniunea extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 

National de Redresare și Reziliență (CIC PNRR) 

6 aprilie 
Agenția Națională de Integritate / 

Administrația Națională a 
Penitenciarelor (ANP) 

Întâlnire de lucru privind discuții referitoare la 
PREVENT 

18 - 21 
aprilie 

Organisation for Economic Co-
operation and Development 

(OECD) 

OECD ACN 5th Round of Monitoring of 
Armenia under the Istanbul Anti-Corruption 

Action Plan (IAP) 

2 mai 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Reuniune a Comitetului Interministerial de 
Coordonare a Planului Național de Redresare și 

Reziliență (CIC-PNRR) 



5 mai 
Inspectoratul General pentru 

Situații de Urgență (IGSU) 
Întâlnire privind anonimizarea automată a 

veniturilor în aplicația e-DAI 

9 mai Agenția Națională de Integritate 
Întâlnire tehnică ANI-ADR -Interconectare SEAP 
– PREVENT - optimizare formular ANI (activități 

PNRR) 

9 mai Banca Mondială 
Misiune în România privind evaluarea capacității 

de coordonare a implementării PNRR 

11 mai Ambasada Italiei in București 

Întrevedere cu dna Laura Valli, în calitate de 
consilier al Autorității Naționale Anti- Corupție - 
prezentarea  Autorității Naționale Anticorupție 

(ANAC), activitatea și obiectivele acesteia, dar și 
existența unui schimb de păreri cu privire la 

acțiunile ulterioare ale rețelei europene NEIWA 

18 mai 
Direcția Generală Afaceri 

Europene 

Întâlnire de lucru  - schimb de informații, 
experiență și bune practici în domeniul luptei 

împotriva corupției în instituțiile de stat 

22 mai 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Reuniune a Comitetului Interministerial de 
Coordonare a Planului Național de Redresare și 

Reziliență (CIC-PNRR) 

23 mai 
Organisation for Economic Co-

operation and Development 
(OECD) 

Expert Meeting on Anti-Corruption Regional 
Outlook for Eastern Europe and Central Asia on 

26 mai Secretariat (SPIO) Spring 2023 SPIO meeting 

7 iunie 
Agenția Națională a Funcționarilor 

Publici (ANFP) 
Participare focus grup – Proiect pilot 

7 iunie 
The Network of European Integrity 

and Whistleblowing Authorities 
(NEIWA) 

Întâlnire a rețelei europene NEIWA 

9 iunie 
Direcția Generală de Protecție 

Internă (DGPCI) / Agenția 
Națională de Integritate 

Întâlnire de lucru privind posibilitatea încheierii 
unui protocol în vederea furnizării datelor ref. la 

vehiculele înmatriculate în România, prin 
proceduri de căutare automată 

19 iunie Ministerul Justiției 
Reuniunea Platformei de cooperare a 

autorităților independente și a instituțiilor 
anticorupție 

27 iunie Ministerul Justiției 
Întâlnirea grupului de lucru privind Pantouflage-

ul 

27 iunie Ministerul Justiției 
Reuniune extraordinară a Comitetului 

Interministerial de Coordonare a Planului 
Național de Redresare și Reziliență (CIC-PNRR) 



28 iunie Ministerul Justiției Întâlnire proiect PNRR - Go Tech 

11 iulie Ministerul Justiției Reuniunea extraordinara CIC PNRR 

12 iulie Ministerul Justiției 

Reuniune bilaterala privind actualizarea 
legislației în domeniul integrității și oferirea de 
sprijin autorităților și deponenților în tranziția 

către declararea digitală a averilor și intereselor 

3 august Agenția Națională de Integritate 

Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Ministerul 

Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației și 
cu Structuri asociative 

4 august Agenția Națională de Integritate 
Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Ministerul 

Sănătății 

4 august Agenția Națională de Integritate 
Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Curtea de 

Conturi 

17 august Agenția Națională de Integritate 

Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Secretariatul 
General al Guvernului, Ministerul Finanțelor, 
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului și 
Turismului, Ministerul Energiei și Ministerul 

Afacerilor Externe 

18 august Agenția Națională de Integritate 

Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Senatul 
Românie, Camera Deputaților, Consiliul 

Legislativ, Autoritatea Electorală Permanentă 
Secretariatul General al Guvernului, Ministerul 

Afacerilor Interne 

24 august Agenția Națională de Integritate 
Consultări cu privire la modificarea cadrului 
legislativ cu reprezentanți de la Societatea 

Română de Televiziune 

7 septembrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 

Reuniunea tehnică privind aspectele 
organizatorice referitoare la implementarea 

jalonului 432 din PNRR - ,,Aprobarea versiunii 
revizuite a codului de etică și conduită pentru 
Guvern, în plus față de cele existente pentru 
funcția publică și adoptarea și implementarea 

măsurilor de aplicare’’ 

22 
septembrie 

Secretariatul General al 
Guvernului 

Întâlnire de lucru - Jalon 432 

25-28 
septembrie 

Primăria Sectorului 6 Întâlnire de lucru în domeniul integrității 



2 – 4 
octombrie 

Comisia Europeană 
The 9th meeting of the Commission expert group 

on Directive (EU) 2019/1937 

4  octombrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 
Întrunirea membrilor Comitetului responsabil de 

implementarea jalonului 432 

5 – 8 
noiembrie 

Senior Public Integrity Officials 
(SPIO Secretariat) 

Autumn SPIO meeting 

9 octombrie Ministerul Economiei Pregătire Misiune OCDE 

12 octombrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 
Întrunirea membrilor Comitetului responsabil de 

implementarea jalonului 432 

17 octombrie 
Ministerul Economiei, 

Antreprenoriatului și Turismului 
Misiune de evaluare din partea OCDE 

17 octombrie 
Ministerul Muncii si Solidarității 
Sociale - Echipa Direcției Politici 

Salariale 

Participare la procesul de reforma a sistemului 
de salarizare din sectorul bugetar 

20 octombrie Ministerul Justiției 

Reuniune preliminară cu echipa OCDE privind 
proiectul TSI pentru a discuta managementul 
riscurilor de corupție în contextul achizițiilor 
publice și promovarea integrității iî achiziții 

publice. Discuții privind sistemul PREVENT și 
cum se vede domeniul integrității în achizițiile 

publice sub lupa ANI 

26 octombrie 
MAE - Departamentul Uniunea 

Europeană 
Reuniune de coordonare inter-instituțională în 

domeniul afacerilor europene (CCAE) 

8 noiembrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 

Întrunirea membrilor Comitetului responsabil de 
implementarea jalonului 432 -  discuții cu 

reprezentanții Băncii Mondiale 

16 noiembrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 

Întrunirea membrilor Comitetului responsabil de 
implementarea jalonului 432 - întâlnirea de lucru 

cu experții Băncii Mondiale 

23 noiembrie 
Secretariatul General al 

Guvernului 
Întâlnire de pregătire a misiunii de evaluare  

OCDE 

27 noiembrie Ministerului Afacerilor Externe 
Reuniune de coordonare inter-instituțională în 

domeniul afacerilor europene (CCAE) 

27 noiembrie 
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene (MIPE) 

Întâlnire la nivel tehnic privind finalizarea 
procesului de revizuire a  Planului Național de 

Redresare și Reziliență (PNRR) pentru a discuta 



evoluțiile privind aprobarea evaluării planului 
revizuit de redresare și reziliență al României și 

adoptarea Deciziei de punere în aplicare de 
către Consiliul UE și pașii următori, la nivel 

național și în raport cu COM, în vederea 
finalizării procesului de revizuire a PNRR 

5  decembrie Ministerului Afacerilor Externe 
Reuniune de coordonare inter-instituțională în 
domeniul afacerilor europene (CCAE), la nivel 

tehnic 

11 
decembrie 

Ministerul Justiției Misiunea on-site OCDE 

12 
decembrie 

Ministerul Investițiilor și 
Proiectelor Europene (MIPE) 

Reuniunea extraordinară a Comitetului 
Interministerial de Coordonare a Planului 

National de Redresare și Reziliență (CIC PNRR) 

12 
decembrie 

Ministerul Investițiilor și 
Proiectelor Europene (MIPE) 

Organizarea Comitetului de Monitorizare POCA 
2014-2020 - Prezentare proiect Prevent 

12 -14 
decembrie 

Ministerului Afacerilor Externe 

Misiune a experților Secretariatului Organizației 
pentru Cooperare și Dezvoltare Economică  -  cu 

scopul evaluării gradului de conformitate al 
României cu principiile și standardele OCDE în 

domeniul investițiilor și, în principal,  al Conduitei 
Responsabile în Afaceri (Responsible Business 

Conduct – RBC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Evaluarea calității managementului Agenției se face anual, printr-un audit extern, în conformitate 

cu dispozițiile art. 32, alin. (1) din Legea nr. 144/2007. 

 

Pentru anul 2022, evaluarea calității managementului ANI s-a desfășurat în perioada 27 februarie 

– 24 aprilie 2023, fiind realizată de către o echipă de specialiști TGS România Assurance & 

Advisory Business Services SRL, în baza contractului de achiziție publică pentru a presta servicii 

de audit extern al managementului ANI în conformitate cu Legea nr. 98/2016 privind achizițiile 

publice și Hotărârea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare. 

În urma evaluării desfășurate în anul 2022, auditorii constată faptul că „ANI a continuat să 

implementeze măsuri care să asigure gestionarea eficientă și eficace a activității instituției. 

Măsurile implementate de ANI au urmărit consolidarea și dezvoltarea capacității organizatorice, 

ANI reușind să-și îndeplinească rolul stabilit prin legea de organizare și funcționare, cu 

respectarea independenței, transparenței și a profesionalismului”. 

 

Printre realizările aferente anului 2022, auditorii au menționat, între altele: 

- Desemnarea Agenției ca autoritate competentă să primească raportări referitoare la încălcări 

ale legii (canal extern de raportare), în domeniul său de competență, ca urmare a promulgării 

Legii nr. 361/16.12.2022 privind protecția avertizorilor în interes public; 

- Îndeplinirea recomandărilor adresare Agenției Naționale de Integritate în cadrul Mecanismului 

de Cooperare și Verificare; 

- Adoptarea Strategiei Naționale de Integritate 2022 – 2025 și implementarea a 95% din 

obiectivele stabilite pentru anul 2022; 

- Avizarea proiectului NIAct și implementarea cu succes a proiectului EMOD; 

- Lansarea platformei conversaționale (robot de chat) – „Asistent e-DAI”, destinată utilizatorilor 

platformei e-DAI; 

- Semnarea Acordului de finanțare între Agenția Națională de Integritate și Ministerul Investițiilor 

și Proiectelor Europene în luna martie 2022, ANI având calitatea de coordonator de reforme și/sau 

investiții în cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență; 

- Continuarea activităților de conștientizare în vederea depunerii declarațiilor de avere și de 

interese anuale; 

Anexa 5 

Raportul de audit extern independent pentru anul 2022 



- Export de bune practici și consolidarea cooperării internaționale cu instituții din domeniul 

prevenirii și combaterii corupției cu competențe similare cu ANI; 

- Creșterea capacității instituționale inclusiv prin atragerea de fonduri externe nerambursabile cu 

rezultate în dezvoltarea expertizei, consolidarea cooperării internaționale și creșterea 

transparenței; 

- Lansarea European Network for Public Ethics, Agenția Națională de Integritate având calitatea 

de membru fondator; 

- Participarea inspectorilor de integritate din cadrul ANI la două sesiuni de training pe tema 

valorificării informațiilor din surse deschise (Open Source Intelligence – OSINT) în desfășurarea 

activității de evaluare; 

- Atingerea unui procent de 71% privind statusul „implementat” și „parțial implementat” al 

recomandărilor privind îmbunătățirea activității formulate în rapoartele de audit anterioare care 

indică un grad de implicare și eficiență ridicat din partea managementului instituției; 

- Asumarea de către ANI a Președinției Network for Integrity pentru un mandat de 2 ani; 

- Actualizarea, publicarea și transmiterea către Comisia Europeană a listei funcțiilor publice 

importante;  

- Întărirea cooperării bilaterale dintre ANI și Autoritatea Națională pentru Transparență din Grecia, 

precum și Înaltul Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de interese din 

Albania, prin semnarea a două Memorandumuri cu cele două instituții. 

 

Zonele de vulnerabilitate identificate de auditorii externi, ce pot împiedica atingerea obiectivelor 

ANI și pentru care sunt încă necesare acțiuni de remediere din partea managementului vizează 

următoarele aspecte: 

- Administrarea sistemelor/tehnologiilor pe care le utilizează ANI în prezent este dependentă în 

totalitate de servicii prestate de către furnizori externi, la nivelul Serviciului Tehnologia Informației 

un singur post fiind ocupat din cele 8 posturi aprobate; 

- Spațiul de lucru și de depozitare dosare este insuficient; 

- Deficitul de resurse umane, gradul de ocupare a posturilor fiind de 50% la sfârșitul anului 2022, 

100 posturi fiind ocupate din cele 200 posturi aprobate. 
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Raportul Comisiei Europene privind statul de drept Rule of law 

 – Raport de țară România 

REZUMAT  

 

Până în noiembrie 2022, reformele din România în domeniul justiției și al combaterii corupției au fost 

monitorizate de Comisie în cadrul Mecanismului de cooperare și verificare (MCV) și al ciclului privind 

statul de drept. De atunci, monitorizarea se realizează exclusiv în cadrul ciclului privind statul de drept. 

Prin scrisoarea din 28 iunie 2023, președintele României a informat Comisia cu privire la măsurile luate 

de România pentru a îndeplini ultimele angajamente restante enumerate în concluziile Raportului MCV 

din 2022, precum și cu privire la măsurile suplimentare menite să asigure respectarea în continuare a 

statului de drept.  

Sistemul de justiție a făcut obiectul unei revizuiri cuprinzătoare prin intermediul legilor revizuite ale 

justiției. Aceste modificări constituie progrese semnificative în ceea ce privește consolidarea 

independenței sistemului judiciar. Au fost luate, de asemenea, măsuri importante pentru a aborda 

preocupările rămase cu privire la investigarea și urmărirea penală a infracțiunilor din justiție. Noile legi 

ale justiției au adus schimbări importante în ceea ce privește organizarea carierei și regimurile privind 

răspunderea magistraților, numirea, revocarea și competențele procurorilor de rang înalt, precum și 

guvernanța Inspecției Judiciare. Un grup de experți la nivel înalt analizează cum să fie puse în aplicare 

recomandările Comisiei de la Veneția. Eficiența sistemului de justiție s-a îmbunătățit în general, iar 

dezvoltarea instrumentelor digitale a progresat constant. În pofida eforturilor continue de îmbunătățire 

a situației, deficitul tot mai mare de magistrați constituie o problemă îngrijorătoare, deoarece ar putea 

avea, în timp, un impact asupra calității și eficienței justiției. Au fost raportate unele cazuri în care s-au 

aplicat sancțiuni disciplinare anumitor magistrați și se asigură în continuare posibilitatea de a solicita 

controlul jurisdicțional.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

recomandările Comisiei de la Veneția. Eficiența sistemului de justiție s-a îmbunătățit în general, iar 

dezvoltarea instrumentelor digitale a progresat constant. În pofida eforturilor continue de îmbunătățire 

a situației, deficitul tot mai mare de magistrați constituie o problemă îngrijorătoare, deoarece ar putea 

avea, în timp, un impact asupra calității și eficienței justiției. Au fost raportate unele cazuri în care s-au 

aplicat sancțiuni disciplinare anumitor magistrați și se asigură în continuare posibilitatea de a solicita 

controlul jurisdicțional.  

 

Punerea în aplicare a noii strategii anticorupție este în grafic. S-au înregistrat în continuare rezultate 

pozitive în ceea ce privește combaterea corupției, inclusiv în cazurile la nivel înalt. România a înregistrat 

progrese semnificative în ceea ce privește abordarea provocărilor operaționale cu care se confruntă 

DNA, dar recrutarea trebuie îmbunătățită în continuare. A fost adoptată reforma Codului penal și a 

Codului de procedură penală. A fost adoptată o ordonanță de urgență a Guvernului pentru clarificarea 

termenului de prescripție, în timp ce întârzierea răspunsului legislativ a dus la închiderea unor cazuri de 

corupție și la anularea condamnărilor. În cadrul noului sistem de investigare și urmărire penală a 

infracțiunilor de corupție din sistemul judiciar, procurorii desemnați se ocupă de cazurile nesoluționate, 

multe cazuri nefondate fiind închise, fără să se fi raportat incidente procedurale în procesul de punere 

în aplicare. Până în prezent, nu s-a dispus nicio nouă punere sub acuzare. Faptul că s-a acordat în 

continuare atenție integrității autorităților de aplicare a legii a condus la rezultate pozitive. Se iau măsuri 

pentru actualizarea și codificarea cadrului legal privind integritatea și s-au înregistrat progrese în ceea 

ce privește digitalizarea. Cu toate acestea, asigurarea respectării normelor privind activitățile de lobby 

pentru membrii Guvernului trebuie îmbunătățită și trebuie introduse norme privind activitățile de lobby 

pentru membrii Parlamentului. Agenția Națională de Integritate a devenit autoritatea competentă să 

primească raportările avertizorilor și se preconizează că bugetul său va fi majorat în consecință.  

 

Nu au fost luate măsuri pentru a consolida guvernanța independentă și independența editorială a 

serviciilor publice de mass-media. A fost adoptată o nouă lege a audiovizualului, iar bugetul Consiliului 

Național al Audiovizualului trebuie să reflecte noile sale sarcini. Transparența finanțării mass-mediei de 

către partidele politice, în special a mass-mediei audiovizuale, nu sa îmbunătățit încă în mod 

semnificativ. Situația privind amenințările, cazurile de hărțuire și violența împotriva jurnaliștilor rămâne 

problematică.  

 

O serie de noi instrumente vizează îmbunătățirea transparenței și a calității procesului decizional și a 

legislației. Guvernul s-a angajat să îmbunătățească eficacitatea consultărilor publice. Nu au fost luate 

măsuri suplimentare pentru a obține acreditarea instituției naționale pentru apărarea drepturilor omului. 

S-au înregistrat îmbunătățiri în ceea ce privește cadrul juridic pentru organizațiile societății civile (OSC), 

dar acestea se confruntă în continuare cu provocări legate de accesul la finanțare publică și de lipsa de 

previzibilitate în ceea ce privește punerea în aplicare a cadrului juridic. Sunt în curs de desfășurare 

inițiative de simplificare a procedurilor de recunoaștere și finanțare a asociațiilor care desfășoară 

activități de interes general. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECOMANDĂRI  

 

În general, în ceea ce privește recomandările din Raportul din 2022 privind statul de drept, România a 

realizat:  

• progrese semnificative în asigurarea faptului că revizuirea legilor justiției consolidează garanțiile 

privind independența sistemului judiciar, inclusiv în ceea ce privește reforma regimului disciplinar 

pentru magistrați, și unele progrese în ceea ce privește luarea de măsuri pentru a răspunde aspectelor 

problematice nesoluționate legate de investigarea și urmărirea penală a infracțiunilor din justiție, ținând 

seama de standardele europene și de avizele relevante ale Comisiei de la Veneția;  

• niciun progres în ceea ce privește introducerea de norme privind activitățile de lobby pentru senatori 

și deputați; 

• progrese semnificative în ceea ce privește abordarea provocărilor operaționale ale Direcției Naționale 

Anticorupție, inclusiv în ceea ce privește recrutarea procurorilor, și unele progrese în ceea ce privește 

monitorizarea îndeaproape a impactului noului sistem de investigare și urmărire penală a infracțiunilor 

de corupție din justiție; • niciun progres în ceea ce privește consolidarea normelor și mecanismelor de 

îmbunătățire a guvernanței independente și a independenței editoriale a serviciilor publice de 

massmedia, ținând seama de standardele europene privind serviciile publice de mass-media;  

• niciun progres în ceea ce privește asigurarea unor consultări publice eficace înainte de adoptarea 

proiectelor legislative;  

• niciun progres în ceea ce privește continuarea eforturilor pentru înființarea unei instituții naționale 

pentru drepturile omului, ținând seama de Principiile de la Paris ale ONU.  

Pe această bază și având în vedere alte evoluții care au avut loc în perioada de referință, reamintind, 

totodată, angajamentele asumate în cadrul Planului național de redresare și reziliență cu privire la 

anumite aspecte ale sistemului judiciar, ale cadrului anticorupție și ale procesului legislativ, se 

recomandă României:  

• să finalizeze procesul inițiat în vederea luării în considerare a recomandărilor cuprinse în avizul 

Comisiei de la Veneția privind legile justiției, în special prin finalizarea evaluării efectuate de grupul de 

experți la nivel înalt; 

• să ia măsuri, în special la nivel operațional, pentru a aborda preocupările rămase cu privire la 

investigarea și urmărirea penală a infracțiunilor în sistemul judiciar, inclusiv în ceea ce privește 

infracțiunile de corupție, ținând seama de standardele europene;  

• să își continue eforturile de asigurare a unor resurse umane adecvate pentru sistemul judiciar, inclusiv 

pentru parchete, ținând seama de standardele europene privind resursele pentru sistemul judiciar;  

• să introducă, fără întârziere, norme privind activitățile de lobby pentru senatori și deputați;  

• să își intensifice eforturile pentru consolidarea normelor și mecanismelor de îmbunătățire a 

guvernanței independente și a independenței editoriale a serviciilor publice de massmedia, ținând 

seama de standardele europene privind serviciile publice de mass-media;  

• să își intensifice eforturile pentru asigurarea unor consultări publice eficace înainte de adoptarea 

legislației;  

• să își intensifice eforturile pentru a obține acreditarea unei instituții naționale pentru drepturile omului, 

ținând seama de Principiile de la Paris ale ONU. 

 



I. SISTEMUL JUDICIAR 

(...) 

II. CADRUL ANTICORUPTIE 

(...) 

Agenția Națională de Integritate (ANI) desfășoară anchete administrative privind conflictele de 

interese, incompatibilitățile dintre activități și averile nejustificate și este responsabilă de 

monitorizarea și verificarea declarațiilor de avere ale tuturor persoanelor care exercită funcții 

elective publice. 

(...) 

Se iau măsuri pentru actualizarea și codificarea cadrului legislativ privind integritatea, dar 

acest lucru nu va acoperi practica „ușilor turnante”. Evaluarea cadrului existent privind 

integritatea a arătat că, din cauza fragmentării normelor privind integritatea, este dificil să se 

asigure respectarea și monitorizarea obligațiilor legale și că există lacune în domeniul de aplicare 

personal al obligațiilor de declarare a averii și inconsecvențe în regimul incompatibilităților125. În 

februarie 2022, ANI a început punerea în aplicare a unui proiect de actualizare a legislației în 

materie de integritate. Proiectul este programat să fie finalizat până la sfârșitul anului 2023, iar 

principalul său rezultat va fi o propunere legislativă, care ar trebui să intre în vigoare până la 

sfârșitul anului 2024, în conformitate cu angajamentele asumate de România în cadrul planului 

de redresare și reziliență126. Proiectul se limitează la obiectele de bază ale mandatului ANI, și 

anume conflictele de interese, incompatibilitățile activităților și averile nejustificate. Deși proiectul 

ar reprezenta o consolidare semnificativă, acesta nu ar acoperi alte aspecte ale normelor privind 

integritatea, cum ar fi cele privind practica „ușilor turnante” (regulile post-angajare)127, care vor 

rămâne, așadar, limitate și dispersate în diferite legi128. Trebuie remarcat faptul că, în noiembrie 

2022, Senatul a adoptat norme care stabilesc criterii obiective pentru deciziile cu privire la cererile 

de ridicare a imunităților parlamentare, care reflectă normele deja adoptate în 2019 de către 

Camera Deputaților.  

S-au luat măsuri importante în direcția digitalizării publicării și verificării declarațiilor de avere. 

Agenția Națională de Integritate (ANI) continuă să investigheze incompatibilitățile, conflictele de 

interese și averile nejustificate129. Începând din ianuarie 2022, declarațiile de avere și de interese 

trebuie completate electronic, iar de la 1 ianuarie 2024, ANI nu va mai accepta declarații semnate 

olograf, ceea ce va reduce riscul de erori și va îmbunătăți posibilitatea de căutare a informațiilor130. 

Până la 31 decembrie 2022, au fost publicate peste 10,8 milioane de declarații de avere și de 

interese131 . ANI a finalizat o platformă de analiză a riscurilor menită să contribuie la verificarea 

declarațiilor, platformă care va fi operațională până în a doua jumătate a anului 2023132 . În 

decembrie 2022, a fost numit vicepreședintele ANI pentru un mandat de 4 ani133 .  

Agenția Națională de Integritate este autoritatea competentă să primească raportările 

avertizorilor. Legea privind protecția avertizorilor a fost modificată în decembrie 2022, ANI 

devenind organismul responsabil cu raportarea externă134. Legea impune ANI să înființeze, până 

în februarie 2023, o structură specializată formată din aproximativ 15 inspectori de integritate. În 

martie 2023, doi inspectori de integritate erau în funcție și încă un inspector a fost numit în urma 

unui concurs care viza recrutarea a cinci inspectori. ANI a solicitat fonduri suplimentare pentru a-

și îndeplini noile obligații (700 000 EUR), care se preconizează că vor fi furnizate în al doilea 



semestru al anului 2023135. Legea a fost modificată din nou în martie 2023 pentru a clarifica 

dispozițiile privind raportarea anonimă și pentru a o alinia pe deplin la dispozițiile Directivei (UE) 

2019/1937, astfel cum se prevede în planul de redresare și reziliență al României136 .  

(...) 

Printre riscurile de corupție evidențiate s-au numărat protecția mediului și protecția 

patrimoniului cultural. 

(...) 

Numărul de avertismente de integritate emise de sistemul electronic pentru prevenirea conflictelor 

de interese în domeniul achizițiilor publice s-a stabilizat în ultimii trei ani, în 2022 fiind emise 22 

de avertismente de integritate, comparativ cu 26 în 2021 și 20 în 2020151.. 

III. PLURALISMUL ȘI LIBERTATEA MASS - MEDIEI  

(...) 

IV. ALTE PROBLEME INSTITUȚIONALE LEGATE DE SISTEMUL DE CONTROL ȘI 

ECHILIBRU 

(...) 

Anexa II: Vizita în România 
 
În martie 2023, serviciile Comisiei au organizat reuniuni virtuale cu:  
(...) 

• Agenția Națională de Integritate  

(...) 

__________________________________________ 

125 Contribuție primită de la ANI în contextul vizitei în România. 
126 Jalonul nr. 431 din Planul de redresare și reziliență al României prevede: „Legile consolidate privind integritatea vor intra în vigoare. 

Actualizarea legislației privind integritatea se va realiza pe baza unei evaluări și analize prealabile a legilor privind integritatea, 

împreună cu o grupare inițială a actelor normative. În cadrul 

celei de a doua etape a proiectului, legile existente vor fi unificate și actualizate sau se vor propune noi acte normative.” 
127 Contribuție din partea ANI în contextul vizitei în România. 
128 Astfel cum s-a constatat cu îngrijorare în Raportul din 2021 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din 

România, p. 16 și în Raportul din 2022 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din România, p. 18. 
129 Contribuția scrisă a României la Raportul privind statul de drept din 2023, p. 19. 
130 Contribuție din partea Ministerului Justiției și a ANI în contextul vizitei în România. Această dată a fost amânată din 2023 în 2024 

pentru a oferi tuturor părților interesate posibilitatea de a pune la dispoziție semnătura electronică. 
131 Contribuția scrisă a României la Raportul privind statul de drept din 2023, p. 21. Declarațiile sunt păstrate pe site-ul ANI pe 

durata mandatului și timp de trei ani de la încetarea acestuia. 
132 Contribuție primită de la ANI în contextul vizitei în România. 
133 Contribuția scrisă a României la Raportul privind statul de drept din 2023, p. 18, referitoare la Decizia nr. 174/19.12.2022 a 

Senatului. 
134 Astfel cum se menționează în Raportul din 2022 privind statul de drept, capitolul consacrat situației statului de drept din 

România, p. 20, legea din iunie 2022 care viza transpunerea Directivei (UE) 2019/1937 a fost criticată, inclusiv de EPPO. 
135 Potrivit ANI, Ministerul Finanțelor a informat ANI în ianuarie 2023 că pot fi alocate resurse financiare suplimentare cu ocazia 

primei rectificări bugetare pentru exercițiul 2023, care are loc de obicei în a doua parte a anului. 
136 Anexa la Decizia de punere în aplicare 12319/21 a Consiliului de aprobare a evaluării planului de redresare și reziliență al 

României, jalonul 430. 
151 Contribuția scrisă a României la Raportul privind statul de drept din 2023, p. 22. Atunci când sistemul a fost lansat inițial în 2018, 

s-a înregistrat 69 de incidente de integritate, urmate de 40 în 2019. A se vedea Raportul din 2022 privind statul de drept, capitolul 

consacrat situației statului de drept din România, p. 21. 



 

 

 

 

 

„Agenția Națională de Integritate (ANI) și-a continuat activitatea pentru evaluarea 
declarațiilor de avere și de interese, care în prezent sunt transmise online, prin intermediul 
unei platforme electronice, și determinarea situațiilor de averi nejustificate, conflicte de 
interese și incompatibilități”, potrivit Raportui Grupului de State împotriva Corupției 
(GRECO) – Runda a Cincea de Evaluare – Prevenirea corupției și promovarea integrității 
la nivel central (funcții executive de conducere) și la nivelul instituțiilor de punere în 
aplicare a legii. 

Echipa de evaluare GRECO a punctat faptul că legislația în materia integrității este 
disparată într-o serie de acte normative, cadrul legal de integritate existent necesitând „o 
mai mare claritate, coerență și predictibilitate”. În același sens, documentul a amintit și 
faptul că Raportul Comisiei Europene din 2022 „Rule of Law” cu privire la România, reține 
faptul că peisajul legislativ al integrității rămâne fragmentat și necesită actualizare. 

Având în vedere acestea, experții GRECO au recomandat „efectuarea unui studiu analitic 
cuprinzător al cadrului legal de integritate existent și, în lumina constatărilor sale, 
revizuirea cadrului actual de integritate pentru a spori claritatea, coerența și caracterul 
complet al acestuia”. 

Totodată, experții Grupului de State împotriva Corupției au recomandat ca „declarațiile 
de avere și interese ale persoanelor cu funcții executive de conducere să fie verificate 
efectiv și substanțial în mod regulat de către Agenția Națională de Integritate“. 

Raportul Grupului de State împotriva Corupției a apreciat implementarea de către ANI a 
sistemului informatic PREVENT, ce are ca scop prevenirea conflictelor de interese în 
procedura de atribuire a contractelor de achiziție publică. În acest sens, experții GRECO 
au considerat sistemul PREVENT ca fiind o bună practică ce poate fi replicată în alte 
state. 

În același timp, raportul GRECO a salutat intrarea în vigoare a Legii nr. 361/2022 privind 
protecția avertizorilor în interes public, prin care Agenția Națională de Integritate a fost 
desemnată canal extern de raportare – autoritate competentă să primească raportări 
privind încălcări ale legii. 

În contextul încredințării de noi sarcini și responsabilități, dar și având în vedere sarcina 
ANI de gestionare a sistemului declarării averii și intereselor, Raportul GRECO a punctat 
faptul că este necesară „alocarea de resurse financiare, umane, administrative 
suplimentare și resurse materiale” Agenției.   

Raportul Grupului de State împotriva Corupției aferent rundei a cincea de evaluare privind 
România – Prevenirea corupției și promovarea integrității la nivel central (funcții executive 
de conducere) și la nivelul instituțiilor de punere în aplicare a legii a fost adoptat în cadrul 
celei de-a 94-a Reuniuni Plenare și dat publicității în data de 07 septembrie 2023. 

 

Raportul GRECO – Runda a cincea de evaluare 


