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Prezentul raport cuprinde evoluţiile înregistrate în perioada ianuarie – martie 2011 

de către Agenţia Naţională de Integritate în îndeplinirea atribuţiilor prevăzute de lege şi a angajamentelor asumate de 

România faţă de Comisia Europeană, în cadrul Mecanismului de Cooperare şi Verificare (MCV) privind reforma 

sistemului judiciar şi lupta anticorupţie. 
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PREAMBUL 

 În contextul adoptării noului cadru legislativ, Agenția și-a reluat activitatea în baza principiilor legalității, 

confidențialității, imparțialității, independenței operaționale, celerității, bunei administrări, dreptului la apărare, precum și în 

baza principiului de prezumție a dobândirii licite a averii. 

CADRUL LEGISLATIV 

Actele normative care stau la baza organizării, funcționării și a activității desfășurate la nivelul Agenției Naționale 

de Integritate sunt următoarele: 

 

 

Legea nr. 33 din 16.01.2007 privind organizarea şi desfăşurarea alegerilor pentru Parlamentul European, cu modificările și

completările ulterioare, publicată în Monitorul Oficial nr. 28 din 16 ianuarie 2007.

Legea nr. 78 din 8 mai 2000 pentru prevenirea, descoperirea şi sancţionarea faptelor de corupţie, cu modificările și completările

ulterioare, publicată în Monitorul Oficial Partea I, nr. 219 din 18 mai 2000.

Ordonanţa nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, actualizată, publicată în Monitorul Oficial Partea I, nr.

584 din 18 septembrie 2001.

Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a

funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, publicată în Monitorul Oficial nr. 279 din 21 aprilie

2003.

H.G. nr. 175 din 20 februarie 2008 privind stabilirea modelelor Registrului declaraţiilor de avere şi Registrului declaraţiilor de

interese, publicată în Monitorul Oficial nr. 138 din 22 februarie 2008.

Legea nr. 115 din 16 octombrie 1996 pentru declararea şi controlul averii demnitarilor, magistraţilor, a unor persoane cu funcţii

de conducere şi de control şi a funcţionarilor publici, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 263 din

28 octombrie 1996.

Legea nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, republicată, publicată în

Monitorul Oficial nr. 535 din 3 august 2009, a fost modificată şi completată potrivit art. 33 din Legea 176/2010.

Legea nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice, pentru modificarea şi

completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru

modificarea şi completarea altor acte normative, publicată în Monitorul Oficial nr. 621 din 2 septembrie 2010.

ASPECTE GENERALE 
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RESURSE FINACIARE 

 

Prin Legea bugetului de stat pentru anul 2011, nr. 286/28.12.2010, a fost aprobat bugetul de cheltuieli al 

Agenției Naționale de Integritate în sumă totală de 11.024 mii lei, din care: 

• cheltuieli de personal – 5.635 mii lei;  

• bunuri şi servicii - 5.356 mii lei;  

• cheltuieli de capital – 33 mii lei. 

 

 

EXECUȚIA BUGETARĂ la data de 31 martie 2011 

 CHELTUIELI DE PERSONAL: 1.262.161 LEI;  

 BUNURI ȘI SERVICII: 1.583.926,14 LEI;  

 CHELTUIELI DE CAPITAL: 24.225,87 LEI. 

 

RESURSE UMANE 

STRUCTURA PERSONALULUI AGENŢIEI NAŢIONALE DE INTEGRITATE 

STRUCTURA POSTURILOR 

 92 posturi ocupate; 

 108 posturi vacante;  

 107 bugetate;  

 93 nebugetate. 

STRUCTURA PERSONALULUI 

1  1 5  17  32  36  

Demnitar, 

Secretar de Stat, 

Președintele 

Agenției; 

 

Înalt funcționar 

public - Secretarul 

General al 

Agenției; 

 

Personal detașat 

(în baza Legii nr. 

303/2004 privind 

statutul 

magistraților și a 

Legii nr. 53/2003 

Codul muncii);  

Personal 

contractual;  

 

Funcționari publici 

transferați sau 

numiți în urma 

promovării 

concursurilor de 

angajare; 

 

 Inspectori de 

integritate, 

funcționari publici 

cu statut special. 

RESURSE NECESARE ÎNDEPLINIRII ATRIBUȚIILOR PREVĂZUTE DE LEGE 
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În perioada ianuarie – martie 2011, și-au încetat raportul de muncă cu Agenția:  

 6 - inspectori de integritate;  

 2 – funcționari publici; 

 4 - personal contractual. 

 

 În luna ianuarie 2011, au fost organizate concursuri pentru ocuparea funcțiilor de expert debutant, 

expert asistent, referent III, șef serviciu,  în urma cărora au fost angajate 5 persoane.  

 

 În conformitate cu prevederile legale în vigoare, Serviciul Resurse Umane, în colaborare cu Compartimentul 

Comunicare, Relații Publice și Strategie, a desfășurat, în perioada 04 – 15 ianuarie 2011, o cercetare la nivelul 

Agenției Naționale de Integritate, în scopul definirii necesităților de formare și specializare profesională a 

personalului instituției și a identificării “zonelor de risc” – unde activitățile de training ar trebui direcționate în mod 

prioritar pe parcursul anului 2011. 

 

Cercetarea s-a efectuat prin intermediul unui chestionar, care a cuprins un set de 23 întrebări structurate 

astfel încât să poată oferi o imagine de ansamblu cu privire la activitățile de training la care au participat angajații 

Agenției în anul 2010, precum și la așteptările și doleanțele individuale ale personalului instituției în planul formării 

profesionale. În urma centralizării și analizării datelor obținute în urma cercetării, Serviciul Resurse Umane, 

în colaborare cu Compartimentul Comunicare, Relații Publice și Strategie vor elabora: 

 

1. Strategia de Training a personalului Agenției Naționale de Integritate pentru anul 2011; 

2. Planul de măsuri privind pregătirea profesională a funcționarilor publici pentru anul 2011; 

3. Proiectul Planului anual de perfecționare profesională a funcționarilor publici pentru anul 2011.

50%

17%

33%
inspectori de integritate

funcţionari publici

personal contractual
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INFRASTRUCTURA  I.T. 
 
1. S.I.M.I.D.A.I. 
 

În perioada de referință, în Sistemul Informatic de Manangement Integrat al Declarațiilor de Avere și de Interese 

(S.I.M.I.D.A.I.), au fost introduse 32.803 documente aferente lucrărilor Inspecției de Integritate (acte de 

constatare, adrese solicitare informații, autosesizări, documente generale, documente generale dosare, referate 

de conexare, scrisori de comunicare, scrisori de răspuns, sesizări, adrese înaintare L. 176, referate de clasare). 

 

 În data de 24.02.2011, a fost finalizat modulul informatic al aplicației S.I.M.I.D.A.I., care gestionează 

fluxurile de lucru ale inspectorilor, din momentul primirii unui caz și până la finalizare.  

 În vederea implementării acestui modul, au fost efectuate sesiuni de training și de lucru pe mediu de 

test cu inspectorii de integritate, în perioada 23.02.2011 – 25.02.2011. 

 Până la data de 30.03.2011, au fost procesate 2.099.053 declarații de avere și de interese, din care 

2.072.802  sunt publicate pe Portalul declarațiilor de avere și de interese. 

 În data de 09.03.2011, modulul informatic al aplicației S.I.M.I.D.A.I., care gestionează fluxurile de lucru ale 

inspectorilor, a devenit operațional. 

 

2. PORTALUL DECLARAȚIILOR DE AVERE ȘI DE INTERESE 

 

 

 

  2.072.802 declarații de avere și de 

interese publicate pe Portal. 
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 În perioada de referință, au fost finalizate 9 dosare privind constatarea stării de incompatibilitate: 

- Mircea Diaconu, Mircea Cinteză și Paul Ichim, senatori; 

- Achim Adrian, Viceprimar în Comuna Domnești (Județul Argeș); 

- Novac Brândușa Cornelia, Deputat în Parlamentul României; 

- Judele Michaela, Consilier Local în cadrul Consiliului Local Făgăraș (Județul Brașov); 

- Mihalachi Bogdan, Consilier Local în cadrul Consiliului Local Popești (Județul Iași); 

- Iftimie Constantin, Consilier Județean în cadrul Consiliului Județean Mehedinți; 

- Nicolescu Constantin, Președinte în cadrul Consiliului Județean Argeș. 

 Pe rolul instanțelor de judecată, se afla un număr de 54 contestații privind actele de constatare a 

stării de incompatibilitate, emise de Agenția Națională de Integritate.  

 

 Numărul total de dosare câștigate/ pierdute, referitoare la plângerile împotriva sancțiunilor 

contravenționale – 1.207. 

       

0 5 10 15 20 25 30

Pierdute

Aflate pe rol

Câștigate

Suspendate

29

7

19

1

4

10

17

2

Faza procesuală: RECURS Faza procesuală: FOND

1.001

206

Număr total dosare soluționate de instanță în cazul plângerilor împotriva 
sancțiunilor contravenționale: 1.207

Câștigate

Pierdute

STADIUL ACTIVITĂȚII OPERATIVE 
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Pentru asigurarea transparenței, în sensul îndeplinirii atribuțiilor prevăzute de lege, Agenția Națională de 

Integritate a postat pe pagina de Internet (www.integritate.eu), în perioada de referință, următoarele: 

 

 Regulamentul de Organizare și Funcționare; 

http://www.integritate.eu/UserFiles/File/ROF_ANI_Extras_MOF_ParteaI_Nr35_2011.pdf; 

 16 materiale de informare publică (15 comunicate, 1 precizare); 

 Raportul de Evaluare a Implementării Legii nr. 544/2001 în anul 2010; 

http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Legea544_2001/RaportEvaluare_ImplementarePeAnul2010_Legea544_200

1.pdf 

 Extras din Raportul Comisiei Europene către PE și Consiliu, 18.02.2011; 

http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Rapoarte/2011-02-

18_Extras_RaportComisieCatreParlamEu&Consiliu_ProgreseRomania_MCV_RoEnFrDe.pdf 

 Ghidul privind incompatibilitățile și conflictele de interese. 

http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Ghid_Incompatib_ConflicteInterese_2011/GhidPrivindIncompatibilitatileSiCo

nflicteleDeInterese_2011.pdf 

 

Pentru a veni în întâmpinarea persoanelor care au 

obligația, potrivit legii, de a completa și depune declarații de 

avere și de interese, Agenția Națională de Integritate a 

creat Secțiunea de “Întrebări frecvente/ F.A.Q.”, ce 

grupează solicitări de puncte de vedere și clarificări, 

adresate Agenției de către persoane fizice sau juridice. 

 

 

Acestea se pot regăsi accesând pagina de Internet a Agenției, la adresa: 

http://www.integritate.eu/home/intrebari-frecvente.aspx . 

 

 Lista de întrebări frecvente și răspunsurile aferente se află într-o permanentă actualizare.  

 

 

 

 

TRANSPARENȚA INSTITUȚIONALĂ 

http://www.integritate.eu/
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/ROF_ANI_Extras_MOF_ParteaI_Nr35_2011.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Legea544_2001/RaportEvaluare_ImplementarePeAnul2010_Legea544_2001.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Legea544_2001/RaportEvaluare_ImplementarePeAnul2010_Legea544_2001.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Legea544_2001/RaportEvaluare_ImplementarePeAnul2010_Legea544_2001.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Rapoarte/2011-02-18_Extras_RaportComisieCatreParlamEu&Consiliu_ProgreseRomania_MCV_RoEnFrDe.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Rapoarte/2011-02-18_Extras_RaportComisieCatreParlamEu&Consiliu_ProgreseRomania_MCV_RoEnFrDe.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Ghid_Incompatib_ConflicteInterese_2011/GhidPrivindIncompatibilitatileSiConflicteleDeInterese_2011.pdf
http://www.integritate.eu/UserFiles/File/Ghid_Incompatib_ConflicteInterese_2011/GhidPrivindIncompatibilitatileSiConflicteleDeInterese_2011.pdf
http://www.integritate.eu/home/intrebari-frecvente.aspx
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Pentru o corectă și completă informare, în baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informațiile de  

interes public, Agenția a răspuns unui număr de 72 solicitări formulate de jurnaliști, instituții publice naționale și 

internaționale, precum și de cetățeni (telefonic, fax, sau e-mail).  

 

 

 

Cele mai multe solicitări s-au axat pe următoarele puncte de interes: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

În conformitate cu dispozițiile Legii nr. 176/2010, a fost întocmită Strategia Agenției Naționale de 

Integritate pentru combaterea și prevenirea acumulării averilor nejustificate, conflictelor de interese și a 

stărilor de incompatibilitate, și prezentată în data de 03 martie 2011 plenului Consiliului Național de Integritate în 

cadrul ședinței C.N.I., urmând a fi adoptată de acesta, printr-o hotărâre. 

 

 

 

ACCESARE SITE “WWW.INTEGRITATE.EU”  

 

Nr. 
accesări 

Nr. pagini vizitate 
în total 

Pagini/vizită Timpul mediu 
petrecut pe site 

de vizitatori: 

Vizitatori  
unici 

Vizitatori  
noi 

Bounce 
rate 

28.276 190.247 6,73 00:05:47 16.219 51,58% 27,88% 
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Sursa traficulului: 

Motoare de căutare: Trafic direct: Site-uri de legătură: 

 
19.021 

 
7.107 

 
2.148 

67,27% 25,13% 7,60% 
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Țara de proveniență a vizitatorilor: 
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DATA 
TIP 

EVENIMENT 

TEMA  

EVENIMENT 
ORGANIZATOR LOCAȚIE 

 

ANUL 2011 

IANUARIE 

 

12 – 13  

 

Vizită oficială 

Schimb de bune practici privind 

verificarea averilor și a 

conflictelor de interese 

Banca Mondială 
București, 

sediul A.N.I. 

 

20 - 21  

  

Workshop 
“Prevenirea conflictelor de 

interese, Instrumente și Măsuri” 

Înaltul Inspectorat pentru 

Declararea și Auditul Activelor 

(HIIDA) 

Tirana  

(Albania) 

 

 

27  

 

Conferință 

Lansarea documentului “Analiza 

vulnerabilităților sistemului 

judiciar român. Soluții și 

propuneri de modernizare” 

Fundația Centrul de Analiză și 

Dezvoltare Instituțională & 

Konrad Adenauer  

Stiftung 

București 

FEBRUARIE 

 

07  

 

Misiune audit 

Realizarea auditului Strategiilor 

Naționale Anticorupție 2005 – 

2007 și 2008 – 2010 

Ministerul Justiției București 

 

08  

 

Vizită oficială 

Aspecte referitoare la progresele 

înregistrate de Agenția Națională 

de Integritate, în sensul 

îndeplinirii obiectivelor stabilite 

prin Mecanismul de Cooperare și 

Verificare (M.C.V.) 

Excelența Sa, domnul Martin 

HARRIS, Ambasador al 

Regatului Unit al Marii Britanii 

și Irlandei de Nord, în România 

 

 

 

București, 

sediul A.N.I. 

 

 

 

 

15  

 

Familiarizarea cu activitatea și 

rezultatele Agenției Naționale de 

Integritate 

Domnul Thorsten Geissler, 

Director al Programului Statul 

de Drept Europa de Sud-Est, 

Fundația Konrad Adenauer 

 

AGENDA PUBLICĂ 
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24  

 

Vizită oficială 

Familiarizarea cu activitatea și 

rezultatele Agenției Naționale de 

Integritate 

Excelența Sa, domnul Andreas 

von Mettenheim, Ambasador 

al Republicii Federale 

Germania în România 

 

București, 

sediul A.N.I. 

 

MARTIE 

02 - 04 

 
Reuniune de lucru 

Consolidarea sistemului național 

pentru identificarea, urmărirea, 

confiscarea produsului infracțiunii 

și recuperarea bunurilor 

Ministerul Justiției & 

Ambasada Marii Britanii la 

București București 

 

15 Misiune audit 

Realizarea auditului Strategiilor 

Naționale Anticorupție 2005 – 

2007 și 2008 - 2010 

Ministerul Justiției 

 

23 - 25  

 

Seminar 
“Politica anti-corupție și formare 

pe tema integrității”  

OECD-Rețeaua Anti-Corupție 

pentru Europa de Est și Asia 

Centrală 

Vilnius 

(Lituania) 

 

31 Conferință 

Conferința de închidere a 

proiectelor „Creșterea 

responsabilității în administrația 

publică” și „Consolidarea 

capacității Agenției Naționale de 

Integritate” implementate de către 

Societatea Academică din 

România și Agenția Națională de 

Integritate 

Agenția Națională de 

Integritate & Societatea 

Academică din România  

București 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



AGENŢIA NAŢIONALĂ DE INTEGRITATE                          RAPORT DE ACTIVITATE 01 IANUARIE 2011-01 APRILIE 2011 
 

 

www.integritate.eu                                                                                                                    Pag. 15 din 17 

  

 

 

 

 

Evaluarea calității managementului Agenției se face anual, printr-un audit extern independent.  

 

 Până la data de 20 octombrie 2010, toate recomandările formulate în Raportul de Audit extern 

independent al managementului A.N.I., elaborat pentru anul 2009, au fost implementate, cu excepția celor a 

căror implementare nu a fost posibilă din cauza modificărilor legislative sau a constrângerilor bugetare. 

 La data de 26.11.2010, a fost publicată în S.E.A.P. (Sistemul Electronic de Achiziții Publice) sub nr. 

273815, Invitația de participare și documentația de licitație a Procedurii de achiziție publică de prestare a 

serviciului “Auditul extern al managementului A.N.I. pentru anul 2010”, termenul limită pentru depunerea 

ofertelor fiind 13.12.2010.  

 La data de 15.12.2010, a fost finalizată procedura de atribuire prin “cererea de ofertă" a contractului de 

achiziție publică de prestare a serviciului “Auditul extern independent al managementului A.N.I. pentru anul 2010”. 

Ofertantul câștigător al contractului de achiziție publică S.C. DELOITTE AUDIT S.R.L. 

 La data de 24 ianuarie 2011, la sediul Agenției, a avut loc ședința de deschidere a misiunii de audit extern 

independent al managementului A.N.I. pentru anul 2010, în care au fost prezentate obiectivele auditului, 

departamentele implicate, programarea estimativă a auditului și echipa mixtă de audit.  

 
Misiunea de audit extern independent s-a desfășurat pe o perioadă de 8 săptămâni.  
 
La data de 31 martie 2011, Raportul final al “Auditului extern independent al managementului A.N.I. pentru 

anul 2010” a fost înaintat către A.N.I. 

 

În conformitate cu Legea nr. 144 /2007 *** Republicată, art. 33, alin. (2), Președintele Agenției a 

înaintat Consiliului Național de Integritate, la data de 31 martie 2011, Raportul final al “Auditului extern 

independent al managementului A.N.I. pentru anul 2010”. 
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Obiective stabilite în privința 

Sistemului Informatic de 

Management Integrat al 

Declarațiilor de Avere și de 

Interese (S.I.M.I.D.A.I.) 

 Demararea procedurii de obținere a certificării S.M.S.I. a Sistemului Informatic de 

Managament Integrat al Declarațiilor de Avere și de Interese 

Obiective stabilite în 

contextul pregătirii 

profesionale a personalului 

Agenției Naționale de 

Integritate 

 Instruirea personalului A.N.I. în vederea utilizării noilor tehnologii informatice, 

aferente Proiectului ”Servicii publice eficiente prin simplificarea procedurii de 

completare, arhivare și analiză a documentelor în cadrul Agenției Naționale de 

Integritate și facilitarea accesului electronic la informații de interes public”; 

 Instruirea inspectorilor de integritate în vederea utilizării tehnologiilor informatice - 

procesare flux de lucru prin intermediul S.I.M.I.D.A.I.; 

 Implementarea Proiectului ”Strenghtening the capacity of the National Integrity 

Agency”; 

 Continuarea și asigurarea pregătirii/ specializării profesionale a personalului 

administrativ din cadrul Agenției Naționale de Integritate 

Obiective stabilite în 

vederea consolidării 

administrative 

 Dezvoltarea operațiunilor de achiziție, livrare și instalare a produselor hardware, 

destinate simplificării procedurii de completare, arhivare și analiză automată a 

documentelor în cadrul A.N.I. și îmbunătățirii accesului electronic al cetățenilor și 

instituțiilor interesate la informațiile de interes public; 

 Îmbunătățirea accesului și extinderea capacității de informare a cetățenilor și 

instituțiilor interesate de serviciile oferite de Agenție, prin dezvoltarea facilităților de tip 

Portal; 

 Elaborarea noii organigrame, restructurarea departamentelor funcționale, precum și 

elaborarea noului Regulament de Organizare și Funcționare, în conformitate cu 

recomandările cuprinse în Raportul de Audit Extern Indepenent pentru anul 2009 

Obiective stabilite în 

vederea consolidării 

capacității de evaluare a 

declarațiilor de avere și de 

interese și identificarea 

 Îmbunătățirea procesului de completare a declarațiilor de avere și de interese, 

simplificarea procedurilor de lucru la nivelul Inspecției de Integritate și a 

departamentelor administrative, precum și îmbunătățirea procesului de evaluare prin 

utilizarea tehnologiilor software avansate; 

 Organizarea de întâlniri formale, la nivelul Curților de Apel, între inspectorii de 

DIRECȚII STRATEGICE ȘI PERSPECTIVE 

PE TERMEN SCURT, MEDIU ȘI LUNG 
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stărilor de incompatibilitate/ 

conflicte de interese 

integritate și magistrații desemnați în Comisiile de cercetare a averii 

Obiective stabilite în 

vederea dezvoltării 

fenomenului de 

“awareness” 

 Implementarea Proiectului ”Dezvoltarea unui Sistem integrat și unitar de integritate 

în funcția publică”; 

 Informarea și pregătirea profesională a persoanelor din cadrul instituțiilor publice, 

desemnate pentru implementarea prevederilor legale privind declararea averilor și a 

intereselor; 

 Elaborarea Strategiei de comunicare și imagine a Agenției Naționale de Integritate 

Obiective stabilite în 

vederea monitorizării 

soluțiilor date de către 

entitățile jurisdicționale/ 

judiciare/ disciplinare 

relevante, în privința 

cauzelor înaintate de A.N.I. 

 Monitorizarea impactului Deciziei Curții Constituționale nr. 415/2010 asupra soluțiilor 

adoptate de instanțele de judecată 

 

 

 

 

 

 

 


