
 

 

 

 

 

 

 

 

RAPORT 

DE ACTIVITATE 
 

APRILIE – IUNIE 2011 

 
 

 

Prezentul raport cuprinde numai evoluţiile înregistrate în perioada aprilie – iunie 2011 

de către Agenţia Naţională de Integritate în îndeplinirea atribuţiilor prevăzute de lege şi a angajamentelor asumate de 

România faţă de Comisia Europeană, în cadrul Mecanismului de Cooperare şi Verificare (MCV) privind reforma 

sistemului judiciar şi lupta anticorupţie. 
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Finanțarea cheltuielilor curente și de capital ale Agenției Naționale de Integritate se asigură, integral, de la 

bugetul de stat. 

 

SUPLIMENTAREA BUGETULUI 
La jumătatea lunii aprilie 2011, Agenţia Naţională de Integritate a solicitat o suplimentare a bugetului pentru 

2011, luând în considerare: 

 

- impactul noii legislaţii după decizia Curţii Constituţionale cu privire la prelucrarea datelor anonimizate în 

declaraţiile de avere şi de interese, formular nou pe portalul public; 

- recomandările auditului extern pentru anul 2010; 

- partea de cofinanţare a A.N.I. în procent de 15% pentru Proiectul "Servicii publice eficiente prin simplificarea 

procedurii în ceea ce priveşte completarea, arhivare şi analiza documentelor din cadrul Agenţiei Naţionale de Integritate 

si facilitarea accesului electronic la informaţiile de interes public", din cadrul Programului Operațional Dezvoltarea 

Capacității Administrative (PO DCA); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXECUȚIA BUGETARĂ la data de 30 iunie 2011 

 CHELTUIELI DE PERSONAL: 2.371.401 LEI;  

 BUNURI ŞI SERVICII: 2.753.779 LEI;  

 CHELTUIELI DE CAPITAL: 109.670 LEI. 

 

RESURSE FINACIARE 

Hotărârea de Guvern nr. 466/11.05.2011 privind suplimentarea bugetului Agenţiei 

Naţionale de Integritate pe 2011 de la fondul special de rezervă al Guvernului: 

 

 suma solicitată de către Agenţia Naţională de Integritate: 7.384.000 lei 

(1.759.000 euro) 

 

 suma totală primită de ANI, prin Hotărârea de Guvern nr. 466/11.05.2011: 

2.700.000 lei (643.189 euro) - 36,56% din suma solicitată. 
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La data de 30 iunie 2011, un număr de 87 persoane își exercitau atribuțiile în cadrul Agenției Naționale de 
Integritate: 

 

CATEGORII DE PERSONAL (nr. efectiv de inspectori de integritate – 311) 

 

ÎNCETAREA RAPORTULUI DE MUNCĂ, în perioada aprilie - iunie 2011:  

 1 angajat, personal contractual; 

 2 inspectori de integritate; 

 1 funcţionar public (prin transfer). 

 
                                                            
1 Nr. total al inspectorilor de integritate: 34 (3 inspectori se află în concediu maternal) 

Personal de 
conducere; 2

Personal operativ; 
31

Personal suport 
pentru activitatea 

operativă
16

Persoane cu 
responsabilități

administrative; 35

Administrativ
51

2

1

1
inspectori de integritate

funcţionari publici

personal contractual

RESURSE UMANE 
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PREGĂTIRE PROFESIONALĂ 
 

PERSONAL INSTRUIT DENUMIREA SEMINARIULUI/ 

CURSULUI 

INSTITUŢIA 

ORGANIZATOARE 

PERIOADA 

1 contractual Curs de limba engleză – nivel intermediar British Council România 

29.03.2011 

– 

25.06.2011 

2 funcționari publici 

Program de perfecţionare “Managementul 

resurselor umane şi aspecte privind 

salarizarea” 

Agenţia Naţională a 

Funcţionarilor Publici 

 

04.04.2011 

– 

08.04.2011 

1 funcționar public 

Seminar “Controlul financiar preventiv 

propriu, componentã a controlului intern la

nivelul institutiilor publice” 

Ministerul Finanțelor Publice - 

Școala de Finanțe Publice și 

Vamă 

02.06.2011 

1 funcționar public 

Seminar “Noul Cod al Muncii - Probleme, 

Perspective şi Noul Cadru Legal al 

Relaţiilor de Muncă în 2011” 

Forum Media Publishing 07.04.2011 

14 funcționari publici 

Dezvoltarea abilităţilor de operare PC 

recunoscute prin Permisul European de 

Conducere a Computerului - ECDL 

Agenţia Naţională a 

Funcţionarilor Publici (Proiect 

“Standarde Europene în 

Utilizarea Tehnologiei 

Informaţiei în Administraţia 

Publică – Program Naţional de 

Certificare a Funcţionarilor 

Publici“) 

18.04.2011 

– 

23.06.2011 

1 contractual și 1 

funcționar public 
Management de proiect 

S.C. BestSmart Consulting 

S.R.L. 

22.06.2011 

– 

25.06.2011 

 

 

De asemenea, la data de 02.06.2011, a avut loc la sediul Agenției o sesiune de instruire destinată inspectorilor de 

integritate pe modulul de rapoarte inspectori. La sesiune au participat 31 inspectori. 
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EVALUAREA PERFORMANŢELOR PROFESIONALE 
 

În perioada 06 – 20.05.2011, au fost evaluate performanţele profesionale individuale anuale ale personalului 

contractual din cadrul Agenţiei Naţionale de Integritate, perioada evaluată fiind cuprinsă între data ultimei evaluări şi 31 

decembrie 2010. 

CONCURSURI ORGANIZATE  
 

În perioada de referință, au fost scoase la concurs, în vederea ocupării posturilor vacante din cadrul Agenției Naționale de 

Integritate, următoarele posturi de execuție: 

POSTURI VACANTE NUMĂR CANDIDAȚI ADMIȘI 

PERIOADA 

ORGANIZARE 

CONCURS 

1 post - Inspector de integritate, clasa I, grad 

profesional asistent 

(Inspecția de Integritate) 

nu au fost depuse dosare de candidatură 

 
mai 2011 

1 post - Consilier, clasa I, grad profesional 

debutant 

(Registratura Generală) 

16 candidați înscriși 

1 candidat admis 

mai – iunie 2011 
1 post - Inspector de integritate, clasa I, grad 

profesional debutant 

(Inspecția de Integritate) 

1 candidat înscris  

1 candidat admis 

 

 

 

 

POSTURI SCOASE LA CONCURS

Inspector de integritate, clasa I, grad
profesional asistent

Consilier, clasa I, grad profesional
debutant

Inspector de integritate, clasa I, grad
profesional debutant
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1. S.I.M.I.D.A.I. 

 Până la sfârșitul lunii iunie 2011, în Sistemul Informatic de Manangement Integrat al Declarațiilor de Avere și 

de Interese (S.I.M.I.D.A.I.) au fost introduse 138.279 documente aferente lucrărilor Inspecției de Integritate (Acte de 

constatare, Adrese solicitare informații, Autosesizări, Documente generale, Documente generale dosare, Referate de 

conexare, Scrisori de comunicare, Scrisori de răspuns, Sesizări, Adrese înaintare, Referate de clasare). 

 

 În prezent, S.I.M.I.D.A.I. este operațional cu următoarele module: 

 Soluție avertizare timpurie – prin intermediul e-mail-ului (pe o platformă IBM FileNet), inspectorii de 

integritate sunt înștiințați cu privire la perioadele de timp în care documentele pot fi solicitate autorităților 

competente / persoanelor care sunt subiectul evaluării Agenției Naționale de Integritate; 

 Modul primar de analiză inteligentă a datelor – colectarea și procesarea meta-datelor extrase din 

declarațiile de avere și de interese; 

 Modul de distribuție aleatorie a dosarelor; 

 Lista instituțiilor și funcțiilor publice, cu replicare în Portalul declarațiilor de avere și de interese; 

 Monitorizare, control, audit, rapoarte de manangement și matrice activă de raportare – prin acest „end-to-

end process” este urmărit întregul proces decizional în cadrul instituțiilor / autorităților sesizate de A.N.I. în 

cazuri de acumulări de averi nejustificate, conflicte de interese, incompatibilități etc.; 

 Proceduri operative integrate și standardizat – checklist investigațional; 

 Flux de lucru – workflow (creare documente, monitorizare, status etc.) – soluția monitorizează fluxul de 

lucru al inspectorilor de integritate, de la momentul repartizării aleatorii, până la finalizarea cauzei; 

 Registratură. 

 
 La data de 16 mai 2011, a devenit funcțional modulul de rapoarte inspectori, cu următoarele secțiuni: 

‐ statistică dosare; 

‐ documente create la dosar; 

‐ calitatea persoanei verificate; 

‐ activitate inspector; 

‐ istoric dosar; 

‐ audit dosare; 

‐ persoană verificată anterior. 

 

 

INFRASTRUCTURA  I.T. 
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 Până la data de 30.06.2011, au fost procesate 2.257.862 declaraţii de avere şi de interese, din care 

2.176.259 sunt publicate pe Portal. 

               

2. PORTALUL DECLARAȚIILOR DE AVERE ȘI DE INTERESE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.176.259  

declaraţii de avere şi de 

interese publicate pe 

Portal. 

 

 

 

 

 

DECLARAŢII DE AVERE ŞI DE INTERESE 

Declaraţii procesate

Declaraţii publicate pe 
Portal
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Un număr total de 3.270 investigații (534 sesizări și 2.736 sesizări din oficiu) au fost închise și 3.120 au fost 

redeschise ca sesizări din oficiu. Diferența de 150 investigații reprezintă investigațiile afectate de prescripție, 

perioade prevăzute de lege2.  

 

La data de 24 iunie 2011, Agenţia Naţională de Integritate avea în lucru un număr total de 5.118 investigații. 

 

La data de 24 iunie 2011, media dosarelor în lucru pe fiecare inspector era de aproximativ 1653. 

 

                                                            
2 Ca urmare a Deciziei Curții Constituționale Nr. 415/14 Mai 2010, toate investigațiile în curs au fost închise și redeschise pentru a evita viitoare excepții procedurale ridicate de persoanele 

evaluate.  

 
3  Un număr de 3 inspectori de integritate se află în concediu de maternitate / creșterea copilului. 

 

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

Nr. de dosare redeschise în baza 
noilor proceduri instituite de lege, 
după decizia Curții Constituționale

Nr. de dosare aflate în lucru la 
data de 24 iunie 2011

3120

5118

0

50

100

150

200

24.06.2011

165 dosare / 
inspector

MEDIA DOSARELOR ÎN LUCRU

ACTIVITATEA OPERATIVĂ 
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Până la data de 30 iunie, au fost finalizate: 

 

 6 dosare privind confiscarea averii nejustificate: 

 

 

 52 dosare privind constatarea stării de incompatibilitate: 

 

 

 

1 - consilier local 1 - funcționar public 2 - deputați 1 - comisar șef poliție

1 - primar

13 - consilieri locali 11 - funcționari publici 6 - viceprimari

1 - primar 5 - consilieri județeni 2 - consilieri juridici

1 - judecător 4 - rectori universitari / 
senatori 1 - consilier general

1 - director coordonator 1 - director general 1 - decan/deputat

2 - deputați 3 - senatori
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 11 dosare privind constatarea conflictului de interese administrativ: 

 

 

 18 dosare privind posibile fapte de natură penală (conflicte de interese, falsuri în declarații,suspiciuni privind 

infracţiuni asimilate faptelor de corupţie, sau infracțiuni contra intereselor financiare): 

 

2- Președinți, Consiliul 
Județean

1 - Consilier personal
cabinet Ministru 1 - Ministru 1 - Judecător

1 - Deputat 1 - Director executiv 1 - Consilier local 1 - Rector 
universitar/senator

1 - Consilier județean 1 - Primar

1- Ministru 1 - Consilier personal,
Cabinet Ministru 1- Consilier local 1- Judecător

1- Membru în 
Parlamentul European 1- Viceprimar 1- Director executiv 2 - Primari

2- Deputați 2 - Președinți, Consiliul 
Județean 2- Consilieri județeni 1- Rector / Senator 

1 - Consilier General 1 - Funcționar public
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Numărul total de dosare câștigate / pierdute privind plângerile împotriva sancțiunilor contravenționale, aplicate 

înainte de publicarea Decizia Curții Constituționale nr. 415/2010 - 1.263 

 

        

 

Agenția publică și actualizează periodic, pe pagina de Internet a instituţiei, stadiul dosarelor aflate pe rolul 

instanțelor, în cauzele privind evaluarea averii, conflictelor de interese și a incompatibilităților, precum și a deciziilor 

emise de comisiile de disciplină. 

                                     

 

1053

210

Câștigate

Pierdute
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Secțiunea „Incompatibilități definitive – Interdicție 3 ani” 

 

La data de 07 aprilie 2011, Agenția Națională de Integritate a publicat pe pagina de Internet a instituției,  

comunicatul privind lansarea unei noi secțiuni destinată informării publice şi a persoanelor interesate, intitulată 

„Incompatibilități definitive – Interdicție 3 ani”. 

Secțiunea include persoanele verificate de Agenția Națională de Integritate, în cazul cărora actul de 

constatare / raportul de evaluare a stării de incompatibilitate ori a conflictului de interese a rămas definitiv și 

care, potrivit Legii nr. 176/2010, sunt decăzute din dreptul de a mai 

exercita o funcție sau demnitate publică, cu excepția celor 

electorale, pe o perioadă de 3 ani. 

Secțiunea „Incompatibilități definitive – Interdicție 3 ani” vine în 

sprijinul conducătorilor instituțiilor / autorităților publice și a persoanelor 

cu atribuții în procedura de numire a persoanelor în funcția sau 

demnitatea publică, precum și tuturor persoanelor interesate. 

Secțiunea „Incompatibilități definitive – Interdicție 3 ani” poate fi regăsită 

accesând link-ul: 

 http://www.integritate.eu/home/incompatibilitati-definitive/interdictie-3-

ani.aspx  

 

 

 

 

 

 

Pentru asigurarea transparenţei, în sensul îndeplinirii atribuţiilor prevăzute de lege, Agenţia Naţională de 

Integritate a postat pe pagina de Internet (www.integritate.eu), în perioada de referință, următoarele: 

 

 63 materiale de informare publică; 

 Strategia pentru combaterea și prevenirea acumulării averilor nejustificate, conflictelor de interese și a stărilor de 

incompatibilitate pentru perioada 2011 – 2014 (http://www.integritate.eu/home/strategia-ani-2011-2014.aspx). 

 

Pentru o corectă şi completă informare, în baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes 

public, în perioada de referință, Agenția a dat curs tuturor solicitărilor formulate de jurnalişti, instituţii publice 

naţionale şi internaţionale, precum şi de cetăţeni (telefonic, fax, sau e-mail). 

 

TRANSPARENȚA INSTITUȚIONALĂ 
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Cele mai multe solicitări s-au axat pe următoarele puncte de interes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACCESARE SITE “WWW.INTEGRITATE.EU”  

 

        

 

Nr. 
accesări 

Nr. pagini vizitate 
în total 

Pagini/vizită Timpul mediu 
petrecut pe site 

de vizitatori 

Vizitatori  
unici 

Vizitatori  
noi 

Bounce 
rate 

53.597 324.977 6,06 00:04:54 30.767 51,60% 27,05% 
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Sursa traficulului: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Motoare de căutare: Trafic direct: Site-uri de legătură: 

 

36.324 

 

13.689 

 

3.584 

67,77% 25,54% 6,69% 
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Țara de proveniență a vizitatorilor: 
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 A.N.C.P.I.  

 

În luna aprilie 2011, Agenția Națională de Integritate (A.N.I.) și Agenția Națională de Cadastru și Publicitate 

Imobiliară (A.N.C.P.I.) au semnat un Protocol de cooperare. 

 

Obiectivul principal al acordului interinstituțional este realizarea schimbului operativ 

de date și informații, pentru îndeplinirea atribuțiilor specifice prevăzute de lege, prin 

asigurarea accesului persoanelor din cadrul Agenției Naționale de Integritate la datele din 

Sistemul informatic integrat de cadastru și publicitate imobiliară, aflat în administrarea 

A.N.C.P.I. 

 

 

 

COOPERARE INSTITUȚIONALĂ 
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 A.N.R.M.A.P. 
 

La data de 31 martie 2011, Agenția Națională de Integritate (A.N.I.) 

și Autoritatea Națională pentru Reglementarea și Monitorizarea 

Achizițiilor Publice (A.N.R.M.A.P.) au semnat un Protocol de 

colaborare între cele două instituții. În baza protocolului semnat, 

cele două instituţii îşi vor pune la  dispoziţie date şi informaţii 

obţinute în cursul derulării activităţilor specifice, referitoare la 

potenţialele situaţii de conflict de interese, precum şi 

potenţialele situaţii de incompatibilitate. 

 

Cele două instituţii vor desfăşura mai multe activități comune, în scopul îndeplinirii angajamentelor asumate în cadrul 

acestui protocol. Printre acestea, se numără: instituirea unui mecanism de informare reciprocă, în timp real, 

privind potențialele situații de conflict de interese, în scopul prevenirii ex ante a producerii consecințelor negative, 

realizarea de ghiduri practice şi / sau alte materiale de promovare specifice (broşuri, afişe, pliante, materiale pe 

orice suport de stocare electronică etc.), în scopul prevenirii potențialelor situații generatoare de conflict de interese și / 

sau incompatibilitate, sprijinirea iniţiativelor legislative promovate de fiecare dintre părţi, în vederea eficientizării 

activităţilor de prevenire şi combatere a conflictelor de interese şi a incompatibilităţilor, organizarea de seminarii şi 

întruniri ce vor avea ca teme de discuții metodele şi mijloacele de prevenire şi combatere a conflictelor de 

interese şi a stărilor de incompatibilitate.  

 

 

 

   

 

DATA TIP EVENIMENT TEMĂ EVENIMENT ORGANIZATOR 

 

LOCAȚIE 

 

MAI 2011 

9 

Misiune de evaluare 

a experților Comisiei 

Europene 

Progresele înregistrate în domeniul reforme

sistemului judiciar și combaterii corupției, în

contextul MCV. 

Ministerul Justiției 

București,

sediul 

A.N.I. 

10 Reuniune Elaborarea unei noi Strategii Anticorupție. Ministerul Justiției 
București,

sediul MJ 

11/18 
Întâlnire de lucru a 

experților tehnici 

Stadiul îndeplinirii Recomandării X din Raportu

GRECO.  

Autoritatea Electorală

Permanentă 

București,

sediul 

AGENDA PUBLICĂ 
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AEP 

16  Conferință  Lupta împotriva corupției în Germania. 

Institutul de Studii 

Populare  Konrad 

Adenauer Stiftung 

București,

Hotel 

Ramada 

Majestic 

18 
Vizită de lucru a 

raportorului ONU 

 cadrul legislativ și misiunea Agenției Naționale

de Integritate în combaterea corupției din

România,  

 procedurile de lucru ale inspectorilor de

integritate în verificarea averilor, conflictelor de

interese și a incompatibilităților, 

 relația Agenției cu alte instituții publice sau

organizații ale societății civile,  

 provocările cu care se confruntă instituția. 

Agenția Națională de 

Integritate 

București,

 sediul 

A.N.I. 

26-27 Atelier de lucru  
Metodele şi proceduri de evaluare a riscurilor 

corupţiei. 

Instrumentul de 

Asistență Tehnică și 

Schimb de Informații 

(TAIEX) 

Chișinău 

(Moldova)

IUNIE 

6 Dezbatere 
Confiscarea în Romania și bunele practici la nivel 

internațional.  

Societatea 

Academică din 

România (SAR) 

București,

Hotel Ibis 

7 

Conferință de închidere 

a primei etapa a 

Granturilor SEE și a 

celor norvegiene 

Finalizarea Mecanismului Financiar SEE (EEA

Grants) și a Programului Norvegian de Cooperare

cu România (Norway Grants) și  promovarea

rezultatele obţinute în cadrul acestora. 

Ambasada Regală a 

Norvegiei în România

și Innovation Norway,

în cooperare cu 

Punctul Național de 

Contact 

București,

Radisson 

Blue 

8 Întâlnire de lucru 
Discuții pe tema Strategiei naționale anticorupție,

cu toate autoritățile implicate în process. 
Ministerul Justiției 

București,

sediul MJ 

 

 

 



AGENŢIA NAŢIONALĂ DE INTEGRITATE                                   RAPORT DE ACTIVITATE 01 APRILIE 2011-01 IUNIE 2011  

 

www.integritate.eu                                                                                                                    Pag. 20 din 21 

  

 

 

 

 

 

Evaluarea calităţii managementului Agenţiei se face anual, printr-un audit extern. 

 

 

La data de 31 martie 2011, Raportul final al “Auditului extern al 

managementului A.N.I. pentru anul 2010” a fost înaintat către A.N.I., iar, în 

conformitate cu Legea nr. 144 /2007 *** Republicată, art. 33, alin. (2) la 

aceeași dată, Raportul final al “Auditului extern al managementului 

A.N.I. pentru anul 2010” a  fost înaintat Consiliului Naţional de 

Integritate. 

 

În urma evaluării activităţii desfăşurate în anul 2010, s-a  constatat o 

evoluţie pozitivă în dezvoltarea proceselor manageriale ale A.N.I. – ca 

urmare a eforturilor depuse la nivel de management – pentru 

îmbunătăţirea proceselor şi eficientizarea activităţii pentru atingerea 

obiectivelor planificate. 

 

La nivelul conducerea instituţiei, managementul A.N.I. a adoptat o abordare modernă, bazată pe elaborarea 

şi dezvoltarea sistemelor de control managerial în procesul decizional, dovedind, totodată, independenţă 

operaţională şi o atitudine pro-activă în conducerea Agenţiei către atingerea obiectivelor planificate. 

 

În ceea ce priveşte funcţia de Preşedinte și funcţia de Secretar General al A.N.I., nu au fost constatate 

deficienţe între activitatea practică şi prevederile Regulamentului de Organizare și Funcționare. Atât 

Preşedintele, cât şi Secretarul General şi-au asumat şi îndeplinit atribuţiile specific, prevăzute în legislaţia în 

vigoare şi în Regulamentul de Organizare și Funcționare, constatându-se un management eficient şi 

performant. 

 

 În plus, activitatea de management a fost îmbunătăţită prin implementarea recomandărilor incluse în 

Raportul de audit extern al managementului ANI pe anul 2009. 

 

 

 

AUDITUL EXTERN AL MANAGEMENTULUI A.N.I. 
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Raportul final de audit extern al managementului Agenţiei Naţionale de Integritate pentru anul 2010 a fost 

publicat pe pagina de Internet a instituţiei (www.integritate.eu), la secţiunea „Audit extern” 

(http://www.integritate.eu/home/audit-extern.aspx), fiind disponibil în limbile română și engleză. 

 


