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1. PREAMBUL 

Prezentul raport cuprinde evoluțiile înregistrate în perioada iulie – septembrie 2013 de cãtre Agenția Naționalã de 

Integritate în îndeplinirea atribuțiilor prevãzute de lege și a angajamentelor asumate de România în cadrul Mecanismului de 

Cooperare și Verificare (MCV) privind reforma sistemului judiciar și lupta anticorupție. 

 

În perioada iulie – septembrie 2013, cele mai importante repere ale activitãții desfãșurate au fost reprezentate de: 

 

- Obținerea, în urma activitãții de evaluare desfãșurate de inspectorii de integritate, a urmãtoarelor rezultate: 3 cazuri 

privind constatarea unor diferențe nejustificate între averea dobânditã și veniturile realizate, 40 conflicte de 

interese administrative și penale, 114 cazuri de incompatibilitate și 7 cazuri referitoare la constatarea indiciilor 

privind sãvârșirea unor fapte penale (fals în declarații, infracțiuni asimilate faptelor de corupție etc.); 

- Continuarea implementãrii activitãților prevãzute prin Memorandumul privind asigurarea unui mecanism eficient de 

verificare ex-ante a conflictului de interese în procesul de atribuire a contractelor de achiziții publice prin 

modificarea cadrului legal și implementarea unui Sistem informatic integrat pentru prevenirea și identificarea 

situațiilor care determinã un conflict de interese, astfel încât Agenția Naționalã de Integritate sã semnaleze 

autoritãților contractante aceste situații, în procesul de achiziții publice derulate în cadrul proiectelor finanțate din 

fonduri europene; 

- Exportul de bune practici și consolidarea cooperãrii internaționale cu instituții din domeniul prevenirii și 

combaterii corupției, cu competențe similare Agenției Naționale de Integritate; 

- Pregãtirea profesionalã a personalului Agenției; 

- Continuarea eforturilor de transparentizare și conștientizare în special în cazul punctelor de vedere acordate 

numãrului mare de petenți care au solicitat clarificãri cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese și al 

incompatibilitãților; 

- Finalizarea Raportului de progres realizat în baza Planului Sectorial Strategia Națională Anticorupție 2012 – 2015; 

- Finalizarea Raportului de evaluare al Strategiei Agenției Naționale de Integritate pentru combaterea și prevenirea 

acumulării averilor nejustificate, conlfictelor de interese și a stărilor de incompatibilitate. 

 

La finalul lunii septembrie 2013, situația constatărilor A.N.I. rămase definitive1 în cazul averilor nejustificate, 

conflictelor de interese și a incompatibilităților se prezintă astfel: 

4 decizii definitive și irevocabile ale instanței privind confiscarea averii cu caracter nejustificat, în cazurile constatate 

de A.N.I., din care: 

Nr. persoane Funcții 

2 funcționari publici cu statut special  
[suma totală cu caracter nejustificat confiscată în aceste două 
cazuri - 2.501.102, 79 Lei (aprox. 551.000 Euro) – a fost virată la 
bugetul de stat] 
 

ofițeri de poliție cu funcții de conducere  
 

1 director instituție publică Director R.A.D.E.T. 
 

1 manager societate comercială aflată sub autoritatea Manager al societății de administrare a imobilelor aflate în 

                                                 
1 Cauze în care constatãrile A.N.I. au fost menținute 
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primăriilor proprietatea Primăriei Brașov 
269 incompatibilități rămase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii irevocabile ale 

instanțelor), din care: 

Nr. persoane Funcții 

9 demnitari autorități centrale 5 deputați, 1 senator, 1 Președinte Consiliul Concurenței, 1 
Președinte Autoritatea Națională de Reglementare în 
domeniul Energiei, 1 subprefect 
 

172 aleși locali 85 consilieri locali, 46 consilieri județeni, 22 viceprimari, 18 
primari, 1 consilier general – Consiliul General al 
Municipiului București 
 

3 funcționari publici cu statut special 3 polițiști, din care 1 cu funcție de conducere 
 

6 persoane cu funcții de conducere din cadrul 
instituțiilor / autorităților publice centrale sau locale 
 

1 D.A.D.R.2 – Ialomița, 1 A.J.O.F.M.3 – Iasi, 1 D.J.A.O.V.4 – 
Brăila, 1 C.J.P.5 - Brașov, 1 Poliția Locală Vaslui, 1 Spitalul 
Clinic de Urgențe ”Prof. Dr. N. Iobu” – Iași 
 

76 funcționari publici 
 

 

2 – alte categorii prevăzute de Legea 176/2010 1 membru C.N.S.A.S.6, 1 consilier diplomatic 
 
1 magistrat 

 
judecător 

 

26 conflicte de interese administrative rămase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii 

irevocabile ale instanțelor), din care: 

Nr. persoane Funcții 

2 demnitari autorități centrale 1 deputat, 1 secretar general 
 

21 aleși locali 9 consilieri locali, 7 consilieri județeni, 4 primari, 1 
presedinte de Consiliu Județean 
 

2 persoane cu funcții de conducere din cadrul   
instituțiilor publice 

1 Director D.S.V.S.A.7 – Teleorman, 1 Director D.A.D.R. 
Botoșani 
 
 

1 magistrat judecător 
 

11 cazuri8 în care au fost întocmite rechizitorii - ca urmare a indiciilor sesizate de către Agenția Națională de Integritate 

privind săvârșirea unor fapte penale: 

Nr. persoane Funcții 

6 demnitari autorități centrale 1 senator, 5 deputați 

                                                 
2 D.A.D.R. – Direcția pentru Agricultură și Dezvoltare Rurală 
3 A.J.O.F.M. – Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă 
4 D.J.A.O.V. – Direcția Județeană pentru Accize și Operațiuni Vamale  
5 C.J.P. – Casa  Județeană de Pensii 
6 C.N.S.A.S. – Consiliul Național pentru Studierea Arhivelor Securității 
7 D.S.V.S.A. – Direcția Sanitar Veterinară și pentru Siguranța Alimentelor  
8 Cele 11 cazuri se referă la posibila săvârșire a infracțiunilor de fals în declarații (1 persoană), infracțiuni asimilate infracțiunilor de corupție (1 persoană), conflict de interese penal 
(7 persoane), infracțiuni împotriva intereselor financiare ale Comisiei Europene (1 persoană), respectiv la cele de abuz în serviciu împotriva intereselor persoanelor (1 persoană) 
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1 magistrat judecător 

 
1 persoană încadrată la cabinetul demnitarului consilier personal 

    

 

2. ACTIVITATEA DE EVALUARE 

 

2.1. Activitatea de evaluare  

 

 

 

 În perioada septembrie 2010  – septembrie 
2013, Agenția Națională de Integritate a finalizat 
6.014 dosare, din care : 
 
 5.365 dosare clasate, întrucât sesizările primite 
nu îndeplineau condițiile prevăzute de lege, intrau în 
competența altor instituții, faptele sesizate nu s-au 
confirmat sau au fost afectate de termenele de 
prescripție prevăzute de lege; 
 
 649 dosare în care s-au constatat diferențe 
semnificative între averea dobândită și veniturile 
realizate, încălcarea regimului juridic al 
incompatibilităților, al conflictului de interese în 
materie administrativă, indicii temeinice privind 
săvârșirea unor fapte de natură penală (conflict 
de interese, fals în declarații, infracțiuni asimilate 
infracțiunilor de corupție etc.); 
 
 Nr. de dosare aflate în lucru în luna 

septembrie: 2.830; 
 
Media dosarelor în lucru pe fiecare inspector, la 
sfârșitul lunii septembrie: aprox. 81 dosare / 
inspector. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Clasate; 
5.365

Diferențe 
semnificative, 

avere, 
conflicte de 

interese 
administrative 
și penale, 

incompatibilit
ăți etc.; 649

6.014 dosare finalizate
(septembrie 2010 - septembrie 2013)
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2.2. Evaluarea averilor  

  
 

2.3. Evaluarea conflictelor de interese 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

3

Cazuri privind constatarea unor diferențe 
nejustificate între averea dobândită și veniturile 

realizate

Iulie - Septembrie 2013

Funcționari publici

Personal cu funcții de 
conducere

Judecători

1

1

1

Categorii de funcții publice - averi 
nejustificate (iulie - septembrie 2013)

23 17

Conflicte de interese 
administrative

Conflicte de interese 
penale

Iulie - Septembrie 2013

Deputat, 1

Personal cu 
funcții  

publice de 
conducere, 2

Primari, 10

Funcționari 
publici, 2

Viceprimari, 
2

Consilieri 
locali , 5

Președinte 
CJ, 1

Categorii de funcții publice - conflicte de interese 
administrative (iulie - septembrie 2013)

Deputat, 1
Funcționari 
publici, 2

Consilieri 
locali, 3

Primari, 6 Viceprimari, 
2 Personal cu 

funcții 
publice de 
conducere, 

3

Categorii de funcții publice - conflicte de interese 
penale (iulie - septembrie 2013)
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2.4. Evaluarea incompatibilităților 

  

 

2.5. Indicii privind săvârșirea unor fapte penale 

 

 

 

 

 

 

 

 

114

Incompatibilități

Iulie - Septembrie 2013

Funcționari 
publici, 6

Personal cu 
funcții de 

conducere, 8

Membru CAN, 1

Funcționar public 
cu statut special, 

1

Senatori, 2

Deputați, 2

Consilieri 
județeni, 3

Consilieri locali, 
19

Consilier general, 
1

Vicepreședinte 
CJ, 1

Primari, 59

Viceprimari, 11

Categorii de funcții - incompatibilități 
(Iulie - Septembrie 2013)

7

Infracțiuni asimilate faptelor de corupție, fals în 
declarații, abuz în serviciu etc. 

Iulie - Septembrie 2013

Primari, 3

Viceprimar, 1

Funcționari 
publici, 3

Categorii de funcții publice - indicii privind săvârșirea 
unor fapte penale 

(Iulie - Septembrie 2013)
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2.6. Sancțiuni administrative 

Sancțiuni administrative 
 
Amenzi aplicate de A.N.I. în perioada  
septembrie 2010 (adoptarea Legii 
176/2010) – septembrie 2013: 
  
�  1.519 - (pentru nedepunerea declarațiilor 
de avere și de interese în termenele 
prevăzute de lege); 
  
� 5 - (pentru neaplicarea sancțiunilor 
disciplinare, ca urmare a rămânerii definitive 
a raportului de evaluare); 
 
� 11 - (persoanelor din cadrul instituțiilor 
publice, responsabile de implementarea 
prevederilor legale referitoare la declarațiile 
de avere și de interese); 
 
� 3 – (sancțiuni aplicate pentru 
nerespectarea obligațiilor de către 
conducătorul instituției publice (ex: 
nedesemnarea persoanei responsabile cu 
implementarea prevederilor Legii 
176/2010)). 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0
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1000

1500

2000
1.519

5
11

3

pentru nedepunerea 
declarațiilor în 

termenele prevăzute 
de lege

pentru neaplicarea 
sancțiunilor 

disciplinare, ca 
urmare a rămânerii 

definitive a 
raportului de 

evaluare 

persoanelor din 
cadrul instituțiilor 

publice, 
responsabile de 
implementarea 

prevederilor legale 
referitoare la 

declarațiile de avere 
și de interese

pentru 
nerespectarea 

obligațiilor de către 
conducătorul 

instituției publice 

Amenzi aplicate 1519 5 11 3



AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (A.N.I.) 
Pag.9

3. MONITORIZAREA CAZURILOR ÎNAINTATE INSTITUȚIILOR COMPETENTE 

3.1. Cazuri înaintate comisiilor de cercetare a averii 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

40 persoane cu funcții publice sau demnitari

• în cazul cărora A.N.I. a constatat diferențe semnificative între averea dobândită și 
veniturile realizate;

• cazuri finalizate de A.N.I. după adoptarea Legii nr. 176/2010

Cazuri pe rolul Comisiilor de 
cercetare a averii; 9

Cazuri în care Comisia de 
cercetare a averii a emis 
ordonanța de clasare a 

sesizării A.N.I.; 12

Cazuri suspendate ca urmare 
a contestării raportului de 

evaluare de către persoana 
evaluată; 4

Cazuri suspendate ca urmare 
a sesizării organelor penale de 
către Comisia de cercetare a 

averii ; 2

Cazuri câștigate de A.N.I. la 
instanța de fond; 4

Cazuri pierdute de A.N.I. la 
instanța de fond; 2

Cazuri aflate pe rolul instanței 
de fond; 7

Cazuri în care 
Comisia de 

cercetare a averii 
a dispus sesizarea 

instanței; 13

Stadiul cazurilor înaintate Comisiilor de cercetare a averii

9 persoane cu funcții publice sau demnitari

• în cazul cărora A.N.I. a constatat diferențe semnificative între averea 
dobândită și veniturile realizate;

• cazuri finalizate de A.N.I. înainte de adoptarea Legii nr. 176/2010
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3.2. Evaluarea conflictelor de interese 

 
 

 
 

 
 

Pe rolul Înaltei Curți de 
Casație și Justiție; 1

Pierdute prin decizia 
definitivă și irevocabilă a 

instanței; 1

Câștigate prin decizia 
definitivă și irevocabilă a 

instanței; 4

Pe rolul instanței de fond 
(trimise spre rejudecare); 

3

Stadiul dosarelor înaintate instanțelor de judecată 
(în temeiul Legii nr. 144/2007)

0

100

200

300

Conflicte de interese 

233

Număr total de conflicte de interese 
(Aprilie 2008 - Septembrie 2013)

110

120

Conflicte de interese 
administrative

Conflicte de interese penale

114 119

Aprilie 2008 - Septembrie 2013
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3.3. Evaluarea incompatibilităților 

 
 

 
 

 

 

Definitive în 
urma deciziei 
instanței; 11

Definitive prin 
necontestare; 

16

În termenul 
legal de 

contestare; 22

Câștigate pe 
fond; 22

Pierdute pe 
fond; 15

Pe rolul 
instanței de 

fond; 28

Pe rolul 
instanței; 65

Din cele 114 conflicte de interese administrative 
constatate de A.N.I.

În curs de 
soluționare; 

53

Neînceperea 
urmăririi 
penale 

(NUP); 48

Începerea 
urmăririi 
penale 

(ÎUP); 11

Trimitere în 
judecată; 7

Soluții emise de organele judiciare competente în 
cele 119 conflicte de interese penale

constatate de A.N.I. 

0

200

400

600

Incompatibilități

583

Număr total de incompatibilități 
(Aprilie 2008 - Septembrie 2013)

0

100

200

300

Definitive (stare de 
incompatibilitate menținută)

Contestate în instanță (aflate 
pe rolul instanței)

În termenul legal de 
contestare

Anulate prin decizia instanței

269 241

56 17

Status cazuri incompatibilități
(Aprilie 2008 - Septembrie 2013)
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Stadiul celor 217 cazuri de incompatibilitate care au ajuns pe rolul Comisiilor de disciplină: 

 

 

3.4. Cazuri înaintate organelor de cercetare penală 

Soluțiile organelor de cercetare penală în 370 cazuri sesizate de A.N.I. în perioada aprilie 2008 – septembrie 2013: 
 
  

 

• Persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de transmiterea actului de
constatare / raportului de evaluare la Comisia de disciplină80 cazuri

• Persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de luarea unei decizii de
către Comisia de disciplină58 cazuri

• Persoana evaluată a fost eliberată din funcție29 cazuri

• Au fost aplicate reduceri salariale între 5 - 10% pe o perioadă cuprinsă între 1 - 6 luni, iar, în
unele cazuri, s-a dispus retragerea persoanei din funcția care genera starea de incompatibilitate20 cazuri

• Au fost aplicate avertismente verbale sau scrise7 cazuri

• Comisia de disciplină a refuzat să ia vreo măsură sau să dezbată cazurile persoanelor aflate în
stare de incompatibilitate6 cazuri

• Termenul în care puteau fi aplicate sancțiunile disciplinare a expirat, astfel încât nu au fost luate
măsuri de către Comisia de disciplină în cazul persoanelor aflate în stare de incompatibilitate5 cazuri

• Suspendarea dreptului de a avansa în gradul de salarizare sau în funcție pe o perioadă de un an4 cazuri

• Decizia Prefectului de eliberare din funcție a fost anulată de instanță după ce persoana evaluată
a formulat plângere2 cazuri

• Retragere indemnizație pentru o ședință2 cazuri

• Persoana aflată în stare de incompatibilitate a fost transferată la altă instituție1 caz

• Persoana aflată în stare de incompatibilitate nu a fost validată în funcția de consilier local1 caz

• Sesizarea A.N.I. a fost clasată fără a se lua măsuri disciplinare1 caz

• Excluderea temporară de la lucrările consiliului și ale comisiei de specialitate pentru o perioadă
de 2 luni1 caz

238

109

11 11 1

Soluții definitive de Neînceperea 
urmăririi penale (NUP)

Pe rolul organelor de cercetare 
penală

Începerea urmăririi penale (ÎUP)

Întocmire rechizitoriu și trimitere în 
instanță

Achitat prin decizia instanței
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Motivarea celor 238 soluții de NUP emise de organele de cercetare penală 
 

 
 

 

3.5. Sancțiuni administrative 

 
 
Din cele 1.623 plângeri împotriva 
amenzilor administrative aplicate de 
A.N.I. începând cu anul 2008 și până în 
prezent, instanţele au emis decizii 
definitive şi irevocabile în 1.462 de 
cazuri, după cum urmează: 
  
 1.206 (82,49%)  decizii de menținere 
a sancțiunilor contravenționale aplicate de 
A.N.I.; 
 
 256 (17,51%) decizii de anulare a 
sancțiunilor contravenționale aplicate de 
A.N.I. 

 
 

 
 

129

55
48

4
2

0

20

40

60

80

100

120

140

Lipsa intenției           

(art. 10 lit. d.  - latura 
subiectiva - din Codul de 

Procedura Penala)

Fapta există, dar aceasta 
nu constituie pericol social        

(art. 10 lit. b^1 din CPP)

Fapta nu există

(art. 10 lit. a. din CPP)

Fapta nu a cauzat nicio 
consecință legală 

(art. 10 lit. d.  - latura 
obiectiva - din CPP)

A intervenit termenul de 
prescripție 

(art. 10 lit. g. din CPP)

Pe rol; 161

Decizii de 
menținere a 
sancțiunilor 

contravențional
e aplicate de 
A.N.I.; 1.206

Decizii de 
anulare a 

sancțiunilor 
contravențional
e aplicate de 
A.N.I.; 256

Definitive și
irevocable; 1.462

Din cele 1.623 plângeri împotriva amenzilor 
administrative aplicate de A.N.I.:
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4. RESURSE 

 

4.1. Resurse financiare 

 

 Achiziții publice 

În perioada de referință, au fost atribuite următoarele contracte: 

Nr. 
crt. 

Data Denumire contract Obiectul contractului 
Valoarea contractului   

(Lei, fără TVA) 

1. 24.07.2013 
Servicii de telefonie și transmisie 

date 

Contract subsecvent pentru servicii de 
telefonie și transmisie date până la 

31.12.2013 
26.441,77 Lei 

 

4.2. Resurse umane 

 

 Structura personalului 

La sfârșitul lunii septembrie 2013, în cadrul Agenției Naţionale de Integritate își desfășura activitatea un număr de 87angajați. 

 

 
 
 
 
 
 
 

*Serviciul de Tehnologia Informației / Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare / Registratura Generală 

** Cabinet Demnitar Preşedinte / Compartiment Audit Public Intern / Direcția Economică / Serviciul Resurse Umane 

 
 
 Politica recrutării de personal, în perioada iulie – septembrie 2013 

 

 
 
 

IULIE  - 
SEPTEMBRIE 
 
 
 

a) promovare în funcții publice de conducere: 

Agenția Națională de Integritatea a organizat  la data de 30 septembrie 2013 concurs în vederea 
ocupării postului vacant de Șef serviciu în cadrul Serviciului Inspecție de Integritate 2 - Inspecția de 

Integritate; 

b) ocuparea posturilor vacante de execuție: 
 

0

10

20

30

40

2

36

14

35
Management

Inspectori de Integritate

Personal suport *

Personal administrativ **
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IULIE  - 
SEPTEMBRIE 

 2 inspectori de integritate (2 - grad profesional superior) au fost numiți în funcție, prin 
concurs; 

 3 funcționari publici de execuție (2 consilieri juridici, grad profesional asistent, și 1 consilier 
juridic, grad profesional debutant) au fost numiți în funcție, prin concurs; 
 1 funcționar public de execuție a fost detașat în cadrul A.N.I.; 

 1 funcționar public de execuție a fost numit în funcție în urma modificării                   
raportului de serviciu prin transfer la cerere; 

 1 persoană a fost numită în funcția contractuală de execuție - referent; 
 

c) încetarea raportului de serviciu: 
 

 1 funcționar public de execuție și-a încetat detașarea în cadrul Agenției; 
 1 funcționar public de execuție a fost detașat de la A.N.I.; 

 1 funcționar public de execuție și-a suspendat raportul de serviciu în vederea creșterii 
copilului în vârstă de până la 1 an; 

 2 funcționari publici de execuție și-au încetat activitatea în cadrul Agenției. 

 

 

 Activitatea Comisiei de disciplină 

În perioada de referință, unui funcționar public cu statut special de execuție din cadrul Agenției Naționale de Integritate,  

i s-a radiat, de drept, sancțiunea disciplinară, conform art. 82, alin.(1), lit. a) și alin. (2) din  Legea nr. 188/1999 privind 

Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

 

 Politica pregătirii profesionale a personalui propriu în perioada iulie – septembrie 2013 

La nivel național: 

DATA DENUMIRE TRAINING LOCAȚIA 
FURNIZOR 

TRAINING 

 

PERSONAL 

PREGĂTIT 

 

10 septembrie – 

06 decembrie  

Pregătire în vederea obținerii 

Certificatului Internațional de 

Engleză Juridică  

(ILEC – International Legal 

English Certificate) 

București British Council 1 inspector 
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La nivel internațional: 

DATA DENUMIRE TRAINING LOCAȚIA 
FURNIZOR 

TRAINING 

PERSONAL 

PREGĂTIT 

 

09 – 13 

septembrie  

“Financial Investigation 
Training & Operative 

Data Analysis Course” –  
curs organizat în cadrul 
Proiectului „Servicii 
publice eficiente prin 
simplificarea procedurii de 
completare, arhivare și 
analizã a documentelor în 
cadrul Agenției Naționale 
de Integritate și facilitarea 
accesului electronic la 
informații de interes 
public” 

Bramshill (Regatul Unit 

al Marii Britanii și al 

Irlandei de Nord) 

N.P.I.A. – College 

of Policing 
5 inspectori 

 

 

4.3. Resurse tehnice 

 
 

În luna august 2013, Serviciul de Tehnologia Informației a realizat implementările de securitate aferente întregii 

infrastructuri T.I.C. a Agenției, atât la nivel hardware, cât și software, ca urmare a dezvoltării permanente a Sistemelor 

informatice aferente activității tuturor angajaților. 

 

În luna septembrie 2013, a fost finalizată dezvoltarea întregului Sistem informatic bazat pe formularele 

electronice ale declarațiilor de avere și de interese și pe analiza inteligentă a datelor din acestea. 

 

Au fost efectuate două sesiuni de prezentare și de training, astfel încât noul Sistem informatic să poată fi utilizat în primă 

fază pe mediul de test și corectate eventualele deficiențe: 

- o sesiune  tematică, pentru echipa de implementare din cadrul Agenției (5 persoane);  

- o sesiune  generală, pentru inspectorii de integritate și angajații Direcției Generale Juridice, Relații Publice și  

Comunicare. 

 

Training-urile au fost planificate astfel încât să permită utilizatorilor și administratorilor să lucreze în mod direct cu noua 

aplicație, urmând ca, la finalul acestei perioade de testare și training, să fie posibilă evaluarea cunoștințelor prin probă 

practică, dar să fie asigurat în același timp și feedback-ul acestora. 

 



AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (A.N.I.) 
Pag.17

La aceste sesiuni de prezentare și de training au fost instruiți 35 inspectori de integritate, 4 consilieri din cadrul 

Direcției Comunicare, Relații Publice și Strategie și persoana responsabilă cu depunerea declarațiilor de avere 

și de interese din A.N.I. 

 

Suplimentar, aceste cursuri de formare profesională au și scopul de a instrui inspectorii de integritate pe 

componenta: „formare de formatori”, aceștia urmând să asigure în luna octombrie instruirea persoanelor responsabile 

conform Legii nr. 176/ 2010, dintr-un eșantion de instituții publice.  

 

Totodată, în perioada iulie – septembrie, a fost elaborată documentația aferentă unui nou proiect din fonduri 

structurale, care are ca scop implementarea unui nou Sistem informatic gestionat și administrat de Agenție 

pentru prevenirea conflictelor  de interese în achizițiile publice. Această documentație a fost depusă în cadrul POS 

CCE, Axa Prioritară III - „Tehnologia Informaţiei şi Comunicaţiilor pentru sectoarele privat şi public”, Domeniul Major de 

Intervenţie 2 - „Dezvoltarea şi creşterea eficienţei serviciilor publice electronice”, Operaţiunea 2 „Implementarea de 

sisteme TIC în scopul creşterii interoperabilităţii sistemelor informatice”. 

 
 

5. AGENDA PUBLICĂ 

 

5.1. Participarea la conferințe și seminarii 

Nr. 
crt. 

Data 
Tip 

eveniment 
Organizator Locație Tema 

1. 
16 

septembrie 
Conferință 

Freedom House 
România 

 
Hotel 

Intercontinental, 
București 

 

„Confiscarea extinsă: cât recuperăm?” 

2. 
 

18 – 20 

septembrie 
Seminar 

 
Freedom House 

România 
 

Ministerul Justiției 
 

Consiliul Superior al 
Magistraturii 

 
Ministerul Public 

 
Institutul Național al 

Magistraturii 
 

Direcția de Investigare 
a Fraudelor (I.G.P.R.) 

 
Direcția Națională 

Anticorupție 

 
 
 
 
 
 
 

Gura Humorului, 
Oradea 

 

 

 

 

 

Un expert al Agenției Naționale de 

Integritate a participat în calitate de formator 

la Seminarul „Fraudarea fondurilor 

naționale și europene, o abordare penală 

și administrativă”, parte a Proiectului 

„Combaterea criminalității în domeniul 
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5.2. Întâlniri de lucru 

 
Asociația Națională a 

Specialiștilor în 
Achiziții 

 
Expert Forum 

 
Asociația Actorilor 

Europeni 
 

achizițiilor publice. O abordare 

operațională” 

 

 

3. 
23 - 25 

septembrie 
Seminar 

 
Freedom House 

România 
 

Ministerul Justiției 
 

Consiliul Superior al 
Magistraturii 

 
Ministerul Public 

 
Institutul Național al 

Magistraturii 
 

Direcția de Investigare 
a Fraudelor (I.G.P.R.) 

 
Direcția Națională 

Anticorupție 
 

Asociația Națională a 
Specialiștilor în 

Achiziții 
 

Expert Forum 
 

Asociația Actorilor 
Europeni 

 

Piatra Neamț, 
Neamț 

Un expert al Agenției Naționale de 

Integritate a participat în calitate de formator 

la Seminarul „Fraudarea fondurilor 

naționale și europene, o abordare penală 

și administrativă”, parte a Proiectului 

„Combaterea criminalității în domeniul 

achizițiilor publice. O abordare 

operațională” 

 

4. 26 – 27  
septembrie 

Conferință 

 
Centrul Român de 
Politici Europene  

 
 Asociaţia de Politică 

Externă Chișinău 
 

Hotel CODRU, 
Chișinău 

„Contribuții la Parteneriatul pentru dezvoltare 

dintre România și Republica Moldova”   

Nr. 
crt. 

Data Organizator Locație Tema 

1. 4 iulie  
Reprezentanța Comisie 

Europene în România 

Reprezentanța 
Comisie Europene 

în România 

Achiziţiile din domeniul apărării şi securităţii 

2. 10 iulie Ministerul Afacerilor Externe Ministerul 
Afacerilor Externe 

Prima reuniune formală a Consiliului 
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Consultativ în domeniul asistenței oficiale 

pentru dezvoltare  

3. 15 iulie 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

Ministerul Justiției 

Reuniune în vederea pregatirii misiunii de 

evaluare a implementarii Strategiei Naționale 

Anticorupție la nivelul consiliilor județene și al 

primăriilor 

4. 18 iulie 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

Ministerul Justiției 

A patra reuniune a platformei de cooperare a 

autorităților independente și instituțiilor 

anticorupție în vederea implementării 

Strategiei Naționale Anticorupție  

5. 18 iulie 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

Consiliul Județean 
Giurgiu 

 
Primăria Giurgiu 

Misiune tematică de evaluare a implementării 

Strategiei Naționale Anticorupție la nivelul 

Consiliului Județan Giurgiu și a Primăriei 

Giurgiu, ce fac obiectul Strategiei Naționale 

Anticorupție 2012 - 2015 

6. 22 iulie 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

Primăria Alexandru 
Odobescu, 

Călărași 
 

Primăria 
Căscioarele, 

Călărași 

Misiune tematică de evaluare a implementării 

Strategiei Naționale Anticorupție la nivelul 

Primăriilor Căscioarele și Alexandru 

Odobescu din județul Călărași, ce fac obiectul 

Strategiei Naționale Anticorupție 2012 - 2015 

7. 22 iulie 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

Consiliul Județean 
Dâmbovița 

 
Primăria Moreni 

Misiune tematică de evaluare a implementării 

Strategiei Naționale Anticorupție la nivelul 

Consiliului Județan Dâmbovița și a Primăriei 

Moreni, ce fac obiectul Strategiei Naționale 

Anticorupție 2012 - 2015 

8. 27 iulie 

 

Ministerul Justiției 

Secretariatul tehnic al Strategiei 

Naționale Anticorupție 

 

Consiliul Județean 
Teleorman 

Misiune tematică de evaluare a implementării 

Strategiei Naționale Anticorupție la nivelul 

Consiliului Județan Teleorman, ce fac  

obiectul Strategiei Naționale Anticorupție 

2012 - 2015 

9. 3 septembrie Institutul pentru Politici Publice Sediul A.N.I. 

”Ziua Porților Deschise în Achiziții Publice”, 

campanie dezvoltată de Institutul pentru 

Politici Publice în vederea conștientizării 

credibilității Sistemului de achiziții publice din 

România prin creșterea transparenței 

procedurilor 

10. 
4 – 9 

septembrie  

Parchetul de pe lângă Înalta 

Curte de Casație și Justiție 

Hotel FORUM 
CONTINENTAL, 

Oradea  

Cea de-a doua întâlnire anuală 

interinstituțională, cu scopul atingerii 

obiectivelor stabilite prin Strategia Națională 
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5.3. Vizite externe 

 

 Bruxelles, Belgia, 28 august 2013 

 

La invitația Comisiei Europene, o delegație oficială a Agenției Naționale de Integritate a participat, în data de 28 august 2013, la 

consultările bilaterale lansate de Comisia Europeană, în vederea definitivării raportului anticorupție pentru România.  

 

 Nairobi, Republica Kenya, 29 iulie – 02 august 2013 

 

La invitația Comisiei de Etică și Anticorupție din Kenya, în perioada 29 iulie – 02 august 2013, o delegație oficială condusă de 

domnul Horia Georgescu, Președintele Agenției Naționale de Integritate, a efectuat o vizită în Nairobi, Kenya, cu scopul de a 

consolida cooperarea bilaterală în prevenirea corupției prin schimbul de experiență privind cele mai bune practici pentru punerea în 

aplicare a Convenției Națiunilor Unite împotriva Corupției (U.N.C.A.C.). 

În cadrul întrevederii cu reprezentanții Comisiei de Etică și Anticorupție au fost dezbătute, de asemenea, teme precum 

standardizarea anchetelor cu privire la averea nejustificată, schimb de bune practici în ceea ce privește gestionarea și verificarea 

declarațiilor de avere și de interese ale funcționarilor publici, precum și punerea în aplicare a obiectivelor strategiilor anti-corupție. 

Anticorupție 2012 – 2015  

 

Dezbaterile ce au avut loc la această întâlnire 

și-au propus contracararea și identificarea 

aspectelor favorizante ale fenomenului 

corupției, punând accent pe problematica 

conflictului de interese și pe stabilirea unei 

colaborări între procurori și inspectori de 

integritate 

11. 9 septembrie Ministerul Justiției Sediul A.N.I. 

 

”Consolidarea capacității naționale de 

recuperare a creanțelor provenite din 

infracțiuni” 

 

12. 13 septembrie 

 

Ministerul Justiției 

 

Sediul Ministerului 
Justiției 

 

”Consolidarea capacității naționale de 

recuperare a creanțelor provenite din 

infracțiuni” 
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Vizita delegației Agenției Naționale de Integritate la Comisia de Etică și Anticorupție din Kenya a fost posibilă cu sprijinul ES Julia 

Pataki Ambasadorul României în Republica Kenya și reprezentant permanent la O.N.U., U.N.E.P. și UN-HABITAT. 

 

 Chișinău, Republica Moldova, 27 septembrie 2013 

 

La invitația Centrului Român de Politici Europene şi Asociaţiei de Politică Externă Chișinău, Vicepreședintele Agenţiei Naţionale de 

Integritate a participat la Conferința “Contribuții la Parteneriatul pentru dezvoltare dintre România și Republica Moldova”, 

organizată la Chișinău (Republica Moldova). 

 

5.4. Relația cu C.N.I. 

În perioada de referință au avut loc 3 ședințe ale Consiliului Național de Integritate, în data de 08 iulie, 30 august și 27 septembrie. 

În cadrul ședinței din data de 08 iulie 2013, domnul Horia GEORGESCU a făcut o scurtă prezentare a raportului de activitate 

pentru perioada aprilie – iunie 2013, precum și o serie de informări ale membrilor Consiliului cu privire la: 

 reuniunea Plenară a Grupului Statelor Împotriva Corupției (G.R.E.C.O.), organizată la Strasbourg în perioada 18‐19 iunie 2013; 

 participarea delegației conduse de Președintele A.N.I. la cel de‐al V‐lea Seminar al I.A.A.C.A. (Asociația Internațională a 

Autorităților Anticorupției), precum și la vizita de lucru efectuată în China, în perioada 22 – 28 iunie 2013; 

 misiunea de evaluare privind implementarea Convenției O.N.U. împotriva Corupției (U.N.C.A.C.), din perioada 04 ‐ 06 iunie 

2013. 

La data de 30 august 2013, au fost discutate câteva dintre concluziile raportului verbal al Comisiei Europene, din luna iulie 2013, 

privind progresele înregistrate de România în cadrul Mecanismului de Cooperare și de Verificare (MCV). 

În cadrul ședinței din data de 27 septembrie 2013, membrii Consiliului au fost informați de către Președintele Agenției Naționale de 

Integriate cu privire la vizita experților Comisiei Europene din data de 24 septembrie 2013, la sediul A.N.I. 

De asemenea, în cadrul ședinței au fost discutate contribuțiile Agenției și ale Consiliului la Raportul de progres aferent semestrului 

I al anului 2013, realizat în baza Planului Sectorial – Strategia  Națională Anticorupție 2012 – 2015. 

 

5.5. Memorandumul privind asigurarea unui mecanism eficient de verificare ex‐ante a conflictului de interese în procesul 

de atribuire a contractelor de achiziții publice  

 

În perioada de referință în scopul atingerii obiectivelor prevăzute prin Memorandumul privind asigurarea unui mecanism 

eficient de verificare ex-ante a conflictului de interese în procesul de atribuire a contractelor de achiziții publice, au fost 

parcurse o serie de etape ce pot fi rezumate astfel: 

 În scopul realizării obiectivelor din Memorandum, Agenția a constituit un grup de lucru care a reunit reprezentanți ai 

Înaltei Curți de Casație și Justiție, ai Ministerului Justitiei, ai Agenției Naționale pentru Reglementarea și Monitorizarea 
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Achizițiilor Publice, ai Unității pentru Coordonarea și verificarea Achizițiilor Publice, ai Ministerului Dezvoltării Regionale 

și Administrației Publice, ai Ministerului Fondurilor Europene, ai Departamentului pentru Lupta Antifraudă etc. 

 Compania Deloitte a furnizat serviciile de consultanță de specialitate, studiul de prefezabilitate, analiza de risc și de 

impact, care să fundamenteze elaborarea de specificații tehnice, necesare achiziției Sistemului PREVENT9. 

 În cadrul întâlnirilor Grupului de lucru a fost dezbătut proiectul de lege privind instituirea unui mecanism de prevenire a 

conflictului de interese în proceduri de acordare a fondurilor europene. De asemenea, s-au definit și elementele 

specifice ce vor fi incluse în formularul de integritate ce va fi introdus ca interfață în Sistemul Electronic de Achiziții 

Publice (S.E.A.P.) 

 În vederea operaționalizării Proiectului „PREVENT”, Agenția Națională de Integritate va accesa fonduri structurale 

europene prin aplicarea la programul de finanţare din cadrul Programului Operaţional Sectorial Creşterea Competivităţii 

Economice (POS CCE) 2007 – 2013, Axa III „Tehnologia Informației și Comunicațiilor pentru sectoarele privat și public”. 

Valoarea proiectului este de 31.025.648,50 Lei (aprox. 7.000.000 Euro). 

 Proiectul a fost înaintat, la data de 14 august 2013, Organismului Intermediar pentru Promovarea Societăţii 

Informaţionale. În prezent, proiectul este în procedură de evaluare. 

 

 

6. TRANSPARENȚĂ ȘI CONȘTIENTIZARE 

 

6.1. Activitatea de informare publică 

 
În perioada de referință, Agenţia Naţională de Integritate a publicat pe pagina de Internet (www.integritate.eu) 47 materiale de 

informare publică (comunicate de presă, precizări etc.). 

Agenția Naţională de Integritate a înregistrat, în perioada de referință, un număr de 323 solicitări / petiții formulate de jurnalişti, 

instituţii publice, precum şi cetăţeni (telefonic, fax, sau e-mail). 

 

 

6.2. Activitatea de prevenție 

 

În perioada iulie - septembrie 2013, Agenția Națională de Integritate a venit în întâmpinarea persoanelor care au solicitat clarificări 

cu privire la actele normative referitoare la modalitățile de completare și depunere a declarațiilor de avere, regimul juridic al 

incompatibilităților și al conflictelor de interese. 

 

În acest sens, Agenția a emis 269 puncte de vedere referitoare la aspectele menționate anterior, adresate persoanelor 

fizice sau juridice, după cum urmează: 

                                                 
9 “PREVENT - Sistem informatic integrat de prevenire a conflictelor de interese în achizițiile publice” 
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PUNCTE DE VEDERE ACORDATE DE AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE  

 
  Regimul juridic al  

conflictelor de 
interese 

Regimul juridic al 
incompatibilităților 

Modalitatea de completare / 
depunere a declarațiilor de 

avere și de interese 
Persoană fizică 20 

 
147 17 

Persoană juridică 12 
 

54 19 

TOTAL 32 
 

201 36 

 

Din analiza spețelor referitoare la posibilitatea producerii unei stări de incompatibilitate sau a unui conflict de interese, în 

conformitate cu dispozițiile legale aplicabile, Agenția Națională de Integritate s-a pronunțat pozitiv în cazul a 21 spețe de 

natură să genereze un conflict de interese, precum și în cazul a 35 spețe de natură să genereze o stare de incompatibilitate. 

 

 

6.3. Portalul public al declarațiilor de avere și de interese  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La sfârșitul lunii septembrie 2013, numărul declarațiilor de avere și de interese publicate pe Portalul public era 
de 4.258.818. 
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6.4. Monitorizare trafic pagina de Internet a A.N.I.: “www.integritate.eu” 

Cifrele referitoare la traficul înregistrat de pagina de Internet a Agenției în perioada iulie - septembrie 2013 sunt următoarele: 

 Vizite: 84.277; 
 Vizitatori unici: 43.645; 
 Timp mediu petrecut pe site: 00.05.15.  

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

6.7. Monitorizare mass-media 

Date generale 

În perioada monitorizată (01 
iulie – 30 septembrie 2013), 
au fost înregistrate un număr 
de 18.495 referiri la Agenţia 
Naţională de Integritate sau la 
domeniile care au legătură cu 
activitatea A.N.I. în presa 
audio-vizuală şi online. Dintre 
acestea, 242 referiri au fost 
la radio, 2.053 la televiziuni 
şi 16.200 în mediul online. 
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PRESA AUDIO-VIZUALĂ 

 Distribuţia referirilor pe posturi radio 
Cele mai multe materiale au fost difuzate de către Radio România Actualităţi (183 materiale), Europa FM (37 

materiale) și RFI (21 materiale). 

Din cele 241 articole identificate, 240 au fost neutre și 1 articol negativ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Distribuţia referirilor pe posturi de televiziune 
 

Cele mai multe materiale au fost 

difuzate de către Realitatea TV (373 

materiale), Antena 1 (82 materiale), 

Antena 3  (160 materiale), Digi24 HD 

(328 materiale), România TV (198 

materiale), TVR 1 (184 materiale), 

TVR 2 (35 materiale), PRO TV (160 

materiale), Money.ro (6 materiale), 

Prima TV (105 materiale), B1 TV (289 

materiale) şi Kanal D (9 materiale). 

Din cele 2.053 materiale difuzate, 
1.969 au fost neutre, 82 negative și 2  
pozitive. 
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 Distribuţia referirilor pe media online 
 

Cele mai multe materiale au fost difuzate de 

către  Actualităţi (1.323 materiale),   Ziare pe 

net (854 materiale),  Ziare Realitatea (375 de 

materiale), România Liberă (182 materiale), 

Presa Online (157 materiale), Adevărul (276 

materiale), Ziare.COM (269 materiale), RTV 

(206 materiale), Revista 22 (40 materiale), 

Agerpres (206 materiale), Evenimentul Zilei 

(265 materiale), Antidotul (402 materiale), 

Realitatea TV (320 materiale), Mediafax (279 

materiale), Gândul (244 materiale). 

 
Din cele 16.200 materiale difuzate, 16.171 au fost neutre  și 29 negative. 
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