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1. PREAMBUL

Prezentul raport cuprinde evolutile inregistrate in perioada iulie - septembrie 2016 de catre Agentia Nationald de
Integritate in indeplinirea atributiilor prevazute de lege si a angajamentelor asumate de Roménia in cadrul Mecanismului de

Cooperare si Verificare (MCV) privind reforma sistemului judiciar si lupta anticoruptie.
In perioada iulie - septembrie 2016, cele mai importante repere ale activitatii desfasurate au fost reprezentate de:

e inurma activitatii de evaluare desfasurate de inspectorii de integritate, au fost finalizate 178 de dosare. Dintre acestea,

in 26 de dosare au fost constatate 23 cazuri de incompatibilitate, 15 conflicte de interese (7 administrative si 8

penale), 4 cazuri privind constatarea unor diferente nejustificate intre averea dobandita si veniturile realizate si

2 cazuri referitoare la constatarea indiciilor privind sdvarsirea unor fapte penale (fals in declaratii, infractiuni

asimilate faptelor de coruptie);

o adoptarea proiectului de act normativ privind instituirea unui mecanism de verificare ex-ante in scopul prevenirii

conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizifie publica, de catre Senatul Roméniei;
e organizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor vacante de inspectori si personal suport;

e exportul de bune practici si consolidarea cooperarii internationale cu institutii din domeniul prevenirii si combaterii

coruptiei, cu competente similare Agentiei Nationale de Integritate;
e pregatirea si formarea profesionala a inspectorilor si a personalului administrativ;

e continuarea eforturilor de transparentizare si constientizare, in special in cazul punctelor de vedere acordate petentilor

care au solicitat clarificari cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese si al incompatibilitatilor;

e aprobarea si publicarea Raportului de activitate trimestrial al Agentiei Nationale de Integritate, aferent perioadei aprilie —
iunie 2016;

e transmiterea rapoartelor privind progresele inregistrate de Agentie in contextul Mecanismului de Cooperare si

Verificare;

e participarea la intalnirea cu expertii Comisiei Europene in contextul Mecanismului de Cooperare si Verificare, in

perioada 12 — 16 septembrie 2016;

e participarea la intalnirea cu expertii electorali OSCE/ODIHR in contextul Misiunii de Evaluare a Necesitatilor, in data de
27 septembrie 2016.

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.1.) P



La finalul lunii septembrie 2016, situatia constatarilor A.N.l. rAimase definitive! in cazul averilor nejustificate, conflictelor

de interese si a incompatibilitatilor se prezinta astfel:

Situatia constatarilor A.N.I. ramase definitive

Averi nejustificate; 16

Condamnare la inchisoare;
36
Incompatibilitati; 631
Tntocmire rechizitorii si
trimitere la instanta (pentru
posibile fapte penale); 8

Conflicte de interese
administrative; 179

16 _decizii_definitive si _irevocabile ale instanfei privind confiscarea averii cu caracter nejustificat, in cazurile
constatate de A.N.I., din care:

Nr. persoane Functii

4 functionari publici cu statut special 4 ofiteri de politie, dintre care 3 cu functie de conducere
2 directori institutie publica 1 director R.A.D.E.T., 1 director C.F.R.

3 demnitari autoritati centrale 1 prefect, 1 fost presedinte A.N.R.P.2, 1 ministru

1 manager societate comerciald aflata sub autoritatea 1 manager al societdtii de administrare a imobilelor aflate in
primariilor proprietatea Primariei Brasov

4 alesi locali 1 primar, 2 consilieri locali, 1 consilier judetean

1 functionar public

1 persoana cu functie de conducere / control din cadrul 1 sef birou — Directia Judeteana pentru Accize si Operatiuni
institutiilor / autoritatilor publice centrale sau locale Vamale Ilfov

631 incompatibilitafi ramase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii irevocabile ale
instantelor), din care:

Nr. persoane Functii

28 - demnitari autoritati centrale 16 deputati, 3 senatori, 6 fosti sau actuali presedinti sau
vicepresedinti ai Institutiilor publice®, 1 subprefect, 1 secretar de
stat, 1 secretar general

416 - alesi locali 202 consilieri locali, 73 consilieri judeteni, 69 viceprimari, 64 primari,
4 consilieri generali — Consiliul General al Municipiului Bucuresti, 3
— vicepresedinti ai Consililor Judetene, 1 — presedinte Consiliu
Judetean

10 - functionari publici cu statut special 10 politisti, dintre care 5 cu functie de conducere

1 Cauze in care constatarile A.N.I. au fost mentinute (prin decizia instantei sau prin necontestarea raportului de evaluare de catre persoana evaluata)

2 Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor

3 Autoritatea Nationala de Reglementare in domeniul Energiei, Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, Consiliul Concurentei, Autoritatea Nationald pentru Restituirea
Proprietatilor, Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, Institutul National de Statistica
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45 - persoane cu functii de conducere din cadrul institutiilor

[ autoritatilor publice centrale sau locale

120 - functionari publici

9 - alte categorii prevazute de Legea nr. 176/2010

3 - magistrati

D.A.D.R.*- lalomita; A.J.0.F.M.® - lasi si Dolj; D.J.A.0.V. - Braila; 2
directori CJ.P.” - Brasov; C.J.P. - Caras Severin; Politia Locala
Vaslui; Spitalul Clinic de Urgente ,Prof. Dr. N. lobu” - lasi; D.G.F.P.2
- Vrancea si Harghita; Directia Nationala de Statistica - Neamt;
Teatrul ,Maria Filotti” - Braila; Spitalul Clinic ,Dr. C.I. Parhon” - lasi;
Institutul National de Gerontologie si Geriatrie ,Ana Aslan”; Primaria
Mun. Bucuresti; Primaria Mun. Galati; Primaria Mun. Constanta;
Directia Generala de Muncd si Protectie Sociala Olt; Regia
Nationala a Padurilor - ROMSILVA; Societate comerciala la care
statul este actionar majoritar; Spitalul Municipal ,Dr. Ghe.
Marinescu” - Tarnaveni; 2 fosti sau actuali Sefi Sectie din cadrul
Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Targu-Mures; L.T.R.S.V. -
Prahova’; 3 persoane cu functie de conducere din cadrul Spitalului
de Psihiatrie Poroschia - Teleorman; Spitalul de Obstetrica
Ginecologie - Ploiesti; Spitalul de Ortopedie si Traumatologie -
Azuga; Spitalul Municipal Gheorgheni; Directia Regionala de Posta
- Bacdu; Spitalul Orasenesc Sinaia; Facultatea de Medicing -
Universitatea “Ovidius” din Constanta; D.S.V.S.AA® - Giurgiu;
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara — Ddmbovita; A.P.I.A.1 -
Centrul Judetean lalomita; Spitalul Clinic Judetean de Urgenta lifov;
Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Sibiu; Spitalul Orasenesc
Huedin; D.S.P.? — Arad; Ministerului Finantelor Publice - Unitatea
Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern; Spitalul
Judetean de Urgenta Zaldu, Judeful Salaj; Spitalul Orasenesc
Macin, Judetul Tulcea; Spitalul Ordsenesc Hateg, Judetul
Hunedoara;

1 membru C.N.S.A.S.3, 1 consilier diplomatic, 4 membri in Consiliul
de administratie al S.R.R.%4, 1 fost membru C.N.A.%5, 1 fost membru
C.N.A.S.16, 1 membru al Comitetului Director al S.R.T.Y

2 judecatori, 1 procuror

179 conflicte de interese administrative ramase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii

irevocabile ale instantelor), din care:

Nr. persoane

Functii

28 - demnitari autoritati centrale

26 deputati, 1 senator, 1 secretar general

59 consilieri locali, 11 consilieri judeteni, 37 primari, 4 viceprimari, 6

117 - alesi locali

presedinti ai Consiliilor Judetene

14 - persoane cu functi de conducere din cadrul 1 Director D.S.V.S.A. - Teleorman; 1 Director D.A.D.R. - Botosani; 1

institutiilor publice

Director executiv D.G.F.P. - Véalcea; 1 Director D.J.A.O.V. - Tulcea; 1

Rector - Universitatea de Medicina si Farmacie ,Gr. T. Popa” lasi; 1
Sef birou A.P.I.A. - Centrul Judetean Botosani; 1 fost Director A.P.l.A.

4D.AD.R. - Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala

5 A.J.0.F.M. - Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
6D.J.A.0.V. - Directia Judeteana pentru Accize si Operatiuni Vamale
7C.J.P. - Casa Judeteana de Pensii

8 D.G.F.P. - Directia Generala a Finantelor Publice

91.T.R.S.V. - Inspectoratului Teritorial de Regim Silvic si de Vanatoare
10 D.S.V.S.A. - Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor
11 AP.I.A. - Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura

12D.S.P. - Directia de Sanatate Publica

13 C.N.S.A.S. - Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii
14 S.R.R. - Societatea Romana de Radiodifuziune

15 C.N.A. - Consiliului National al Audiovizualului

16 C.N.A.S. - Casa Natjonala de Asigurari de Sanatate

17 S.R.T. — Societatea Romané de Televiziune
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- Centrul Judetean Célarasi; 1 fost Director executiv D.S.P. — Valcea;
1 Sef Serviciu - Primaria Sighisoara, Jud. Mures; 1 Director - Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliarda — Dé@mbovita; 1 Director — Centrul
Regional de Formare Profesionala Dolj; 1 Sef birou D.S.V.S.A. -
Alba; 1 Director — I.D.S.A.28 Bucuresti; 1 Director Executiv A.J.0.F.M.
— Maramures

1 - magistrat judecator
1 - functionar public cu statut special
18 - functionari publici

8 cazuri'® in care au fost intocmite rechizitorii - ca urmare a indiciilor sesizate de catre Agentia Nationala de
Inteqritate privind savarsirea unor fapte penale:

Nr. persoane Functii

1 - demnitari autoritati centrale 1 senator;

1 - magistrat 1 judecator

3 - alesi locali 2 primari; 1 viceprimar;

1 - functionar public

36 de decizii In care instanta a dispus condamnarea la inchisoare:
- Condamnari definitive si irevocabile — 20 persoane

Nr. persoane Functii
12 - demnitari autoritati centrale 1 senator; 11 deputati
5 —alesi locali 1 vicepresedinte Consiliu Judetean, 3 primari, 1 consilier local

2 — persoane cu functie de conducere din cadrul 1 rector — Universitatea de Medicind si Farmacie - lasi; 1
institutiilor publice Director — D.S.P. Arad;

1 - functionar public

- Condamnari definitive cu recurs, pronuntate de instanta de fond — 15 persoane

Nr. persoane Functii

8 - demnitari autoritati centrale 8 deputati

3 - alesi locali 3 primari

1 - persoana incadrata la cabinetul demnitarului consilier personal

1 —functionar public

2 - persoane cu functie de conducere din cadrul 1 director executiv — A.P.I.A. - Centrul Judetean Arad

institutiilor publice 1 manager - Teatrul "Elvira Godeanu” - lasi

18].D.S.A. - Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala
19 Cele 8 cazuri se refera la posibila savarsire a infractiunilor de fals in declaratii (2 persoane), infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie (2 persoane), conflict de interese penal (2
persoane), respectiv la cele de abuz in serviciu (2 persoane)
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Activitatea de evaluare in perioada septembrie 2010 — septembrie 2016

23 In perioada septembrie 2010 - 30
septembrie 2016, Agentia Nationala de
Integritate a finalizat 11.808 dosare, dintre
care:

e 0.754 dosare clasate, intrucat sesizarile
primite nu indeplineau conditile prevazute de
lege, intrau in competenta altor institutii, faptele
sesizate nu s-au confirmat sau au fost afectate
de termenele de prescriptie prevazute de lege;

e 2054 dosare in care s-au constatat
diferente semnificative intre averea dobandita
si veniturile realizate, incalcarea regimului
juridic al incompatibilitatilor, al conflictului de
interese in materie administrativa, indicii
temeinice privind savarsirea unor fapte de
naturd penala (conflict de interese, fals in

15.118 dosare

septembrie 2010 - septembrie 2016

actualizare la 30.09.2016

12000
m dosare clasate
10000
8000 m dosare finalizate prin
rapoarte de evaluare
6000
4000 3310 — ™ dosare in lucru
2054
a i:
0

declaratii, infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie etc.).

w» Nr. de dosare aflate in lucru la sfarsitul lunii septembrie: 3.310.

Media dosarelor in lucru pe fiecare inspector la sfarsitul lunii septembrie: aprox. 73 dosare / inspector.

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.L.)

Pag.7




2. ACTIVITATEA DE EVALUARE IN PERIOADA DE RAPORTARE IULIE - SEPTEMBRIE 2016

2.1. Evaluarea averilor

iulie - septembrie 2016

Cazuri privind constatarea unor diferente
nejustificate intre averea dobandita si veniturile
realizate

Categorii de functii publice - averi nejustificate
iulie - septembrie 2016

Functionar
public; 1

Persoana cu Functionar
functie de public cu statut
conducere special; 2

si/sau control;
1

Diferenta totala nejusificata in cele 4 cazuri - aprox. 1.993.409 Lei

(aprox. 451.385 Euro)

2.2. Evaluarea conflictelor de interese

8,2

iulie - septembrie 2016

7,8

7,6

74

72

6,8
6,6 -

interese administrative
iulie - septembrie 2016

Functionari
publici 2 N

Deputat; 1

Consilier
local; 1

Conflicte de interese
administrative

Categorii de functii publice - conflicte de

Primari; 3

A

Conflicte de interese penale

Categorii de functii publice - conflicte de
interese de natura penala
iulie - septembrie 2016

Consilieri
locali; 2

Primari; 1

fost ‘

Presedinte; 1

Persoane cu

functie de
Functionar conducere si/
publyic; 1 sau control; 3
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2.3. Evaluarea incompatibilitatilor

Categorii de functii publice - incompatibilitati

lulie - septembrie 2016 iulie - septembrie 2016

Functionari publici;
2

Viceprimari; 5

____— Presonal cu functii
de conducere ; 5

Presedinte; 1

Deputat; 1

Membru; 1
Incompatibilitati Consilier locali; 5
2.4. Indicii privind savarsirea unor fapte penale
iulie - septembrie 2016 Categorii de functii publice - indicii privind

savarsirea unor fapte penale
iulie - septembrie 2016

Persoana cu
functie de
conducere

si/sau control;

1

g

Consilier
local; 1

Infractiuni asimilate faptelor de coruptie,
fals in declaratii
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2.5. Sanctiuni administrative

Amenzi aplicate de A.N.I. in perioada septembrie 2010 (adoptarea Legii nr. 176/2010) - septembrie 2016:

+ 3,721 - pentru nedepunerea declaratiilor de avere si de interese in termenele prevazute de lege;

+ 193 - pentru neaplicarea sanctiunilor disciplinare, ca urmare a ramanerii definitive a raportului de evaluare,

+ 166 - sanctiuni aplicate pentru nerespectarea obligatiilor de catre conducatorul institutiei publice (ex: nedesemnarea
persoanei responsabile cu implementarea prevederilor Legii nr. 176/2010).

+ 34 - persoanelor din cadrul institutiilor publice, responsabile de implementarea prevederilor legale, referitoare la

declaratiile de avere i de interese;

pentru nedepunerea declaratiilor de avere si de interese in
termenele prevazute de lege

. mpentru neaplicarea sanctiunilor disciplinare, ca urmare a
ramanerii definitive a raportului de evaluare

3721

m sanctiuni aplicate pentru nerespectarea obligatiilor de catre
i conducatorul institutiei publice (ex: nedesemnarea persoanei
responsabile cu implementarea prevederilor Legii 176/2010)

persoanelor din cadrul institutiilor publice, responsabile de
7 193 166 34 implementarea prevederilor legale referitoare la declaratiile de
avere si de interese

AMENZI APLICATE
in perioada septembrie 2010 - 30 septembrie 2016
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3. MONITORIZAREA CAZURILOR INAINTATE INSTITUTIILOR COMPETENTE

Actualizare la data de SO ==ENEYIIRII S0k

3.1. Cazuri inaintate comisiilor de cercetare a averii

107.748.048 LEI »Suma totald identificatd de AN.. in cele 138 cazuri privind
(approx. 26.154.544 €) diferente nejustificate intre averea dobandita si veniturile realizate

Aprox. 3.000.000 € au fost virati catre bugetul de stat

Aprox. 430.000 € se afla in curs de confiscare

129 persoane cu functii publice sau demnitari

+in cazul carora A.N.I. a constatat diferente semnificative intre averea dobandita si
veniturile realizate;

+ cazuri finalizate de A.N.I. dupa adoptarea Legii nr. 176/2010

Stadiul cazurilor inaintate Comisiilor de cercetare a averii

Cazuriin care Comisia de
cercetare a averii a emis
ordonanta de clasare a
sesizarii A.N.l.; 28

Cazuri suspendate ca
urmare a contestarii )
raportului de evaluare de Cazuri suspendate ca
catre persoana evaluata; 1 urmarea sesizarii
organelor penale de catre
Comisia de cercetare a
averii; 2

Cazuri castigate de A.N.I.
lainstanta de fond; 16

Cazuriin care Comisia de
cercetare a averii a dispus
sesizarea instantei; 30

Cazuripierdute de AN.I. la
instanta de fond; 7

Cazuri aflate pe rolul
instantei de fond; 7
|

Cazuri pe rolul Comisiilor
de cercetare a averii; 67

Pag.11
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10 persoane cu functii publice sau demnitari

+in cazul carora A.N.l. a constatat diferente semnificative intre averea
dobandita si veniturile realizate;
scazurifinalizate inainte de adoptareaLegiinr. 176/2010

Stadiul dosarelor inaintate instantelor de judecata
(cazuri finalizate Tnainte de adoptarea Legii nr. 176/2010)

Pierdute prin decizia

; / definitivé si irevocabila a

instantei; 1

Castigate prin decizia
definitiva si irevocabild a
instantei; 7

Pe rolul instantei de
fond; 2

3.2. Evaluarea conflictelor de interese

Numar total de conflicte de interese
aprilie 2008 - septembrie 2016

Conflicte de interese

aprilie 2008 - septembrie 2016

300
200
100

Conflicte de interese Conflicte de interese penale
administrative
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Din cele 466 conflicte de interese administrative
constatate de A.N.1.

Suspendate; 5
13 In termenul
legal de
) contestare /
Anulat_e_prln recurare; 41
decizia
instantei; 15

d
Castigate pe
Definitive prin fond; 112
necontestare;
82

Pierdute pe
L fond ; 38

Pe rolul
instantei; 218

Solutii emise de organele judiciare competente in
cele 297 conflicte de interese penale
constatate de A.N.I.

Incurs de
solutionare;
180

Achitat prin
decizia
instantei; 3

Neinceperea
urmaririi
enale
Ordonanta de (N?U.P.)' 55
Pe rolul clasare; 15 '
instantei de
fond; 68
T 3ri T Amenda
Definitivein Condamnarila Trimiterein menda
urma deciziei inchisoare cu judecati; 2 administrativa
instantei; 97 suspgr;dare; 7

3.3. Evaluarea incompatibilitatilor

Numar total de incompatibilitati
aprilie 2008 - septembrie 2016

1000

500

Incompatibilitati

Status cazuri incompatibilitati
aprilie 2008 - septembrie 2016

800
600
400
158

200 — N

0

Definitive (stare de Contestate in instanta In termenul legal de Anulate prin decizia Suspendate
incompatibilitate (aflate pe rolul contestare / recurare instantei
mentinuta) instantei)
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Stadiul celor 544 cazuri de incompatibilitate care au ajuns pe rolul Comisiilor de Disciplina:

— .. . A . A . . -
+ Persoana evaluata a demisionat sau si-a incheiat mandatul inainte de transmiterea actului de

225 cazuri constatare / raportului de evaluare la Comisia de disciplina

142 cazuri « Persoana evaluata a fost eliberata din functie

+ Persoana evaluata a demisionat sau si-a incheiat mandatul inainte de luarea unei decizii de

100 cazuri catre Comisia de disciplind

* Au fost aplicate reduceri salariale intre 5 - 10% pe o perioada cuprinsa intre 1 - 6 luni, iar, in

34 cazuri unele cazuri, s-a dispus retragerea persoanei din functia care genera starea de incompatibilitate

i

+ Termenul in care puteau fi aplicate sanctiunile disciplinare a expirat, astfel incat nu au fost luate
masuri de catre Comisia de disciplina in cazul persoanelor aflate in stare de incompatibilitate

+ Suspendarea dreptului de a avansa in gradul de salarizare sau in functie pe o perioada

8 cazuri determinata de timp

+ Comisia de disciplina a refuzat sa ia vreo masura sau sa dezbata cazurile persoanelor aflate in

6 cazuri stare de incompatibilitate

6 cazuri + Au fost aplicate avertismente verbale sau scrise

+ Decizia Prefectului de eliberare din functie a fost anulata de instanta dupa ce persoana evaluata

2 cazuri aformulat plangere

2 cazuri * Retragere indemnizatie pentru o sedinta

3 cazuri * Persoana aflata in stare de incompatibilitate nu a fost validata in functia de consilier local

Nd

1caz + Persoana aflata in stare de incompatibilitate a fost transferata la alta institutie

1 caz + SesizareaA.N.|. a fost clasata fara a se lua masuri disciplinare

IS

+ Excludereatemporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate pentru o

lcaz perioada de 2 luni

L

lcaz + Comisia de disciplind a decis retrogradareain functia publica pe o perioada de un an

W

3.4. Cazuri inaintate organelor de cercetare penala

Parcursul cazurilor inaintate de A.N.l., Parchetelor (update 30.09.2016):

o  Cazuri pe rolul Parchetelor — 572 cazuri
o Cazuri pe rolul instantelor de judecata - 56 cazuri

Stadiul cazurilor - Parchete Stadiul cazurilor - Instante de judecata

572 CaZUFI Parchetul a 56 Cazurl -
decis Amendi Cazuri aflate

Ordonanti de inceperea administrativ _perolul
clasare; 28 urmaririi a7 instantelor
’ penale (lUP); de judecati ;
1 8
Achitat prin
i decizia
Cazuri a}flf\te instantei; 4
pe rolu

Parchetelor; Parchetul a

291 decis
neTncqp_er_ea Condamnari
urmaririi lainchisoare;
penale (NUP); 36
252
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Asa cum se poate observa, instantele de judecata au pronuntat 35 de decizii de condamnare la inchisoare, in 36
de cazuri, in urma trimiterii in judecata de catre Parchete, ce au fost sesizate de AN.l..

35 de decizii de condamnare la inchisoare (dintre care, 16 decizii cu drept de
recurs, pronuntate de instanta de fond)

. . . Conflict de interese; 33
Conflict de interese si

fals in declaratii; 1

Infractiunii contra
intereselor financiare
ale Comunitatilor
Europene; 1

Motivarea celor 280 solufii de N.U.P. si Ordonante de clasare emise de organele de cercetare penala

Motivarea solutiilor emise in conformitate cu prevederile Noului Cod Penal

Fapta nu exista Faptanu e prevazutade Lipseste plangerea prealabild, A intervenit amnistiasau  Ordonanta nu a fost redactata
(art. 16, lit. ) legea penala / nu a fost autorizarea sau sesizarea prescriptia, decesul sau
sévarsita cu vinovatie  organului competent ori o altd radierea
(art. 16, lit. b) conditie prevazuta de lege (art. 16, lit. f)
(art. 16, lit. €)

Motivarea solutiilor emise in conformitate cu prevederile vechiului Cod Penal

4 2
Lipsa intentiei Fapta existd, dar aceasta Fapta nu exista Faptanu a cauzat nicio  Aintervenit termenul de
(art. 10, lit. d. - latura  nu constituie pericol social  (art. 10, lit. a. din CPP) consecinta legala prescriptie
subiectiva - din Codul de  (art. 10, lit. b1 din CPP) (art. 10, lit. d. - latura (art. 10, lit. g. din CPP)
Procedura Penala) obiectiva - din CPP)
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3.5. Sanctiuni administrative

Din cele 1.938 plangeri impotriva
amenzilor administrative
aplicate de AN.l. incepéand cu
anul 2008 si pana in prezent,
instantele au emis decizii
definitive si irevocabile in 1.541

cazuri, dupa cum urmeaza:

> 1265 (82,1%) decizii de
mentinere a sanctiunilor

contraventionale aplicate de AN.I;

Perol; 397
(20.49 %)

Din cele 1.938 plangeri impotriva amenzilor
administrative aplicate de A.N.|.:

Decizii de
mentinere a
sanctiunilor

contraventional
e aplicate de
AN.l; 1.265

Definitive si
irevocable;

1541
(79,51 %) Deciziide
anularea
sanctiunilor
contraventional
e aplicate de

AN.L; 276

» 276 (17,9%) decizii de anulare a sanctiunilor contraventionale aplicate de A.N.1..

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.L.)
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4. RESURSE

4.1. Resurse financiare

Prin Legea bugetului de stat pe anul 2016, nr 941/2015 si 941bis/2015, s-a aprobat bugetul de cheltuieli al Agentiei
Nationale de Integritate pe anul 2016, in suma totala de 34.449.000 Lei, din care:

» Cheltuieli de personal -10.109.000 Lei;

> Bunuri si servicii - 21.000.000 Lei;

» Cheltuieli de capital - 3.340.000 Lei;

Prin Ordonanta Guvernului cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2016, nr.14/2016, Agentia Nationala de
Integritate - a majorat bugetul, la categoria :
o Cheltuieli de personal cu suma de 50.000 Lei;
- a diminuat bugetul, la categoria :
e Bunuri si servicii cu suma de 1.100.000 lei;
o Cheltuieli de capital cu suma de 334.000 lei.

Bugetul Agentiei Nationale de Integritate pe anul 2016, in urma rectificarii :

» Cheltuieli de personal — 10.159.000 Lei;
> Bunuri si servicii — 19.900.000 Lei;
» Cheltuieli de capital — 3.006.000 Lei.

Bugetul A.N.I. pe anul 2016

 Cheltuieli de personal

M Bunuri si servicii

i Cheltuieli de capital

3,006,000

» Achizitii publice
In perioada iunie - septembrie 2016, Agentia Nationald de Integritate a atribuit un numar de 3 contracte, cu o valoare
estimata de 55.553,90 Lei. (Mai multe detalii in Anexa 1).
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4.2. Resurse umane

> Structura personalului

La sfarsitul lunii septembrie 2016, in cadrul Agentiei Nationale de Integritate isi desfasurau activitatea un numar de 111
angajati, dintre care:

e Management: 2 angajati

e Inspectori de Integritate: 47 angajati

e Personal suport pentru inspectia de integritate: 29 angajati

e Personal administrativ: 33 angajati

47
= Management
50 -
33
40 /— — 29 ® Inspectori de Integritate
30 — —
20 - ] 4 Personal suport pentru inspectia
9 de integritate *
10 - —— -
. - ® Personal administrativ **

* Serviciul de Tehnologia Informatiei / Directia Generala Juridica, Relatii Publice si Comunicare / Registratura Generala si Arhiva;
** Cabinet Demnitar Presedinte / Compartiment Audit Public Intern / Directia Generala Economica / Serviciul Resurse Umane.

> Politica recrutarii de personal in perioada iulie - septembrie 2016

In perioada de referintd, Agentia Nationala de Integritate a organizat concursuri pentru ocuparea posturilor vacante de

executie cat si pentru promovare in grad profesional. (Mai multe detalii in Anexa 2).

> Politica pregatirii profesionale a personalui propriu, in perioada iulie - septembrie 2016

In perioada de referints, 46 angajati ai Agentiei Nationale de Integritate au beneficiat de programe de pregétire

profesionald, dupa cum urmeaza:

DATA DENUMIRE TRAINING PERSONAL PREGATIT

Auditul intern - instrument al

10-17.07.2016 managementului

1 functionar public de executie

Achizitii publice, transparenta si asigurarea 1 functionar public de conducere si 1

11-16.07.2016 legalitti contractual de executie

Contabilitatea publica si situatii financiare.

11-16.07.2016 Instrumente si metodologii de lucru

1 functionar public de executie

Sistemul integrat al achizitiilor publice.

24 -31.07.2016 Noutéti legislative

1 contractual de conducere
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25 -

30.07.2016

Deontologie. Integritate publica

1 functionar public de conducere si 1
functionar public de executie

31.07.-05.08.2016

Sistemul integrat al achizitiilor publice.
Noutati legislative

1 functionar public de executie

Bazele administratiei publice si

07 - 12.08.2016 comunicarea institutionala 1 functionar public de conducere
Achizitii publice. Cadru Normativ si , , ,
08 - 13.08.2016 orocedural 1 functionar public de executie
08 - 13.08.2016 Inspector in domfa niul sec:urltatn 1 sanatal 1 contractual de executie
in munca ’
15-20.08.2016 Integritate Publica si Legalitate 1 functionar public de executie
15-20.08.2016 Managementul r|sculluv| in administratia 1 functionar public de executie
publica '
15-20.08.2016 Gestionarea documentelor unei institutii 1 functionar public de executie
publice ,
15 - 20.08.2016 Public speaking si prezentari moderne 1 functionar public de conducere
Consolidarea capacitatii administrative,
21 -28.08.2016 modele si mecanisme pentru dezvoltarea 1 functionar public de conducere
sectorului public
Adoptarea si emiterea actelor , , ,
22 -27.08.2016 administrative 1 functionar public de executie
99 -97.08.2016 Descifrarea personalitatilor si gestionarea

conflictelor. Teambuilding echipe de
proiect

1 functionar public de executie

29.08. - 03.09.2016

Réaspunderea juridica.Legislatie
penala,civila si administrativa specifica
institutiilor publice

1 functionar public de executie

29.08. - 03.09.2016

Contabilitate publica

1 contractual de executie si 1 functionar
public de executie

Sistemul integrat al achizitiilor publice.

04 - 09.09.2016 S 1 functionar public de conducere
Noutati legislative
Tehnici de audit privind investitiile publice”
27 - 28.09.2016 si ,Standardele Internationale de Audit 2 functionari publici de executie

Intern”

19-20.09.2016
26-27.09.2016

Comunicare si Relatii Publice

1 nalt functionar public, 1 functionar public
de executie cu statut special, 2 functionari
publici de executie si 1 contractual de
executie

27-28.09.2016

Arhivarea electronica si Arhivarea clasica
a documentelor in contextul ultimelor
modificari legislative in domeniul arhivistic

3 functionari publici de conducere, 1
contractual de conducere, 2 functionari
publici de executie cu statut special, i 12
functionari publici de executie

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.L.)
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4.3. Resurse tehnice

Stadiul ,PREVENT - Implementare Sistem informatic integrat de prevenire a conflictelor de interese in achizitiile publice’

La data de 19.09.2016, Comisiile parlamentare din Camera Deputatilor au adoptat Proiectul de act normativ privind
instituirea unui mecanism de verificare ex-ante in scopul prevenirii conflictului de interese in procedura de atribuire a

contractelor de achizifie publica.

La data de 26.09.2016, Proiectul a fost inscris pe ordinea de zi a Plenului Senatului si a fost adoptat cu 99 voturi

pentru, niciun vot impotriva si nicio abtinere.
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5. AGENDA PUBLICA

In perioada de referinta, Agentia Nationald de Integritate a fost reprezentatd la diverse conferinte, reuniuni, seminarii sau
intalniri de lucru, organizate de institutii publice si organizatii neguvernamentale sau autoritati si retele internationale de lupta
impotriva coruptiei.

Lista detaliata a evenimentelelor cuprinse in agenda publica a Agentiei Nationale de Integritate se regaseste in Anexa 3.

5.1. Vizite externe

+ Kiev—Ucraina, 16 - 17 august

La jumatatea lunii august un reprezentant al Agentiei a participat la intélnirea de lucru organizatad de Banca Mondiala, la
Kiev, cu tema”Verification of Asset Declarations and Effective Communication with Filers”. Cu acest prilej, reprezentantul
AN.l. a prezentat aspecte relevante din activitatea inspectorilor de integritate, dar si experienta Agentiei cu privire la

instrumentarea unor cazuri complexe de identificare a incompatibilitatilor, conflictelor de interese si averilor nejustificate.

+ Chisindu — Rep. Moldova, 17 septembrie

Secretarul General al Agentiei, domnul Silviu POPA, a participat in calitate de expert la intalnirea de lucru organizata la
Chisindu n cadrul proiectului ,Consolidarea sistemului integrat de identificare, prevenire si combatere a conflictelor de interese in
Republica Moldova prin cooperare interinstitufionala si parteneriat cu actorii cu competente in domeniu din Romania”, desfasurat
de AN.I. in parteneriat cu Institutul pentru Politici Publice, finantat de Ministerul Afacerilor Externe din Romania prin UNDP, care
vizeazd marirea capacitati administrative a Agentiei de a relationa cu personalul din administratia locala pe problematica

conflictului de interese.

La acest eveniment au participat reprezentanti ai Autoritatii Nationale de Integritate, fosta Comisie Nationala de Integritate,

experti ai Centrului de Guvernare Electronica, precum si reprezentanti ai unor organizatii neguvernamentale.

5.2. Vizite la sediul A.N.I.

DATA ORGANIZATOR PARTICIPANTI TEMA

La propunerea Directiei Nationale Anticoruptie o delegatie de
procurori si investigatori din cadrul Parchetului Special din

i .. | Macedonia si reprezentanti ai Centrului pentru Cooperare
Delegatia de procurori Si

07 _ _ o Internationald Macedonean, a participat la un schimb de
. D.N.A. investigatori din T .o . . .
septembrie Macedonia experientd cu inspectorii de integritate din cadrul Agentiei. Cu
acest prilej, reprezentanti Agentiei au evidentiat rolul si
rezultatele Agentiei in evaluarea averilor, a incompatibilitatilor
si a conflictelor de interese, dar si studii de caz relevante din
activitatea inspectorilor de integritate.
09 Delegatie de jurnalisti din
. AN.I . ’ L . . e
septembrie Republica Moldova La solicitarea unui grup de jurnalisti din Rep. Moldova
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Secretarul General al Agentiei, domnul Silviu POPA, a
acordat un interviu Ziarului de Garda din Chisindu in contextul
unei vizite la sediul A.N.I. Cu acest prilej, domnul Silviu POPA
a prezentat sistemul roméanesc de combatere a coruptiei prin
mijloace administrative, dar a vorbit si despre provocérile
infiintarii Autoritatii Nationale de Integritate din Rep. Moldova.

Secretarul General al A.N.l., domnul Silviu POPA, a primit
vizita de studiu a unui reprezentant al Politiei de Frontierd —
Biroul Control Intern, din Letonia cu scopul de a discuta

09 . D.GA Repreze.nt?nt.al POI'U?' de aspecte privind structura institutionala a Agentiei, rolul si
septembrie Frontiera din Letonia rezultatele obtinute in evaluarea averilor, a incompatibilitatilor
si a conflictelor de interese. Evenimentul a fost organizat in
colaborare cu Directia Generala Anticoruptie in cadrul

programului Colegiul European de Polifie (CEPOL).
Un grup de jurnalisti si reprezentanti ai organizatiilor societatii
Grup de jurnalisti si civile din Macedonia si-au exprimat interesul de a realiza o
21 reprezentanti ai vizitd de studiu la sediul Agentiei, ocazie cu care
septembrie DNA. organizatiilor socitétii civile | reprezentantii A.N.I. le-au prezentat acestora aspecte privind
din Macedonia structura institutionald a Agentiei, rolul si rezultatele obtinute
in evaluarea averilor, incompatibilitatilor si a conflictelor de

interese.

5.3. Relatia cu C.N.I.

In perioada iulie — septembrie 2016, membrii Consiliului National de Integritate s-au reunit pentru participarea la trei
sedinte organizate in data de 27 iulie, 31 august si 19 septembrie 2016.

Cu prilejul sedintei din luna iulie domnul Bogdan STAN, Presedintele ANI, a inaintat, spre analiza, Consiliului Raportul de
activitate al Agentiei Nationale de Integritate pentru perioada aprilie - iunie 2016, acesta fiind aprobat, in unanimitate, de membrii
C.N.1. si publicat pe pagina de Internet a Agentiei, in sectiunea

In cadrul sedintei din data de 05 septembrie, Consiliul National de Integritate a anuntat declansarea procedurii de concurs
pentru ocuparea functiei de vicepresedinte al Agentiei Nationale de Integritate care va consta in sustinerea unei probe scrise n
data de 07 noiembrie 2016 si in sustinerea unui interviu in data de 14 noiembrie 2016.

La sedinta publica din 19 septembrie, Presedintele Agentiei a prezentat in plen concluziile misiunii experfilor Comisiei
Europene de evaluare a progreselor inregistrate de Romania in domeniile reformei justitiei si a luptei impotriva coruptiei, care s-a
desfasurat in perioada 12 - 16 septembrie. Pe parcursul celor patru intaniri de lucru la care a participat si conducerea Agentiei
Nationale de Integritate, expertii s-au aratat interesati de activitatea Agentiei, jurisprudenta in materia incompatibilitatilor si a
conflictelor de interese, achizitile publice, precum de masurile preventive si educative intreprinse de A.N.l. in vederea sporirii
integritatii canditatilor la alegerile din 2016.
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6. TRANSPARENTA $I CONSTIENTIZARE

6.1. Activitatea de informare publica

In perioada de referints, Agentia Nationala de Integritate a publicat pe pagina de Internet (www.integritate.eu) 27 materiale

de informare publica (comunicate de presa, precizari etc.).

Agentia Nationala de Integritate a inregistrat, in perioada iulie - septembrie 2016, un numar de 658 documente
(solicitari / petitii, invitatii, diverse alte documente) transmise prin intermediul postei electronice de catre jurnalisti,

institutii publice, precum si de catre cetateni.

in perioada iulie — septembrie 2016, Agentia Nationald de Integritate a publicat pe pagina de Internet atat anunturi cu

privire la concursurile organizate de catre institutie in vederea ocuparii posturilor vacante, cét si diverse materiale informative:

e La categoria AN.l. - RAPOARTE S| AUDIT - RAPOARTELE DE EVALUARE RAMASE DEFINITIVE - Rapoarte de

evaluare ramase definitive prin necontestare (conform art. 22, alin. (1) din Legea nr. 176/2010, ,Persoana care face obiectul

evaluarii poate contesta raportul de evaluare a conflictului de interese sau a incompatibilitétii in termen de 15 zile de la primirea
acestuia, la instanfa de contencios administrativ’), prin nerecurare (decizia
dispusa de instanta nu a fost atacata cu recurs), sau prin decizia inaltei Curti

de Casatie si Justitie; INCOMPATIBILITATI DEFINITIVE
INTERDICTIE 3 ANI

e La categoria INCOMPATIBILITATI DEFINITIVE - INTERDICTIE 3 ANI - Perioadele de interdictie aplicate persoanelor

evaluate ca urmare a raménerii definitive a raportelor de evaluare, in

conformitate cu art. 25, alin. (2) din Legea nr. 176 din 1 septembrie 2010 INTERDICTIE 3 ANI

privind integritatea in exercitarea functiifor si demnitatilor publice, pentru

modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,

organizarea i functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum Si

pentru modificarea si completarea altor acte normative,

o La categoria C.N.I. - HOTARARI S| RECOMANDARI - Dispozitii adoptate de cétre Consiliul National de Integritate in

cadrul sedintelor consiliului.

HOTARARI SI RECOMANDARI

2016-08-31_HotSrare CNI_nr 7
Descarca documentul @)

Anex3 la Hotirarea CNI nr. 7/21.08.2016 privind aprobarea tematicii si a bibliografiei
concursului sau examenului pentru ocuparea functiei de vicepresedinte al Agentiei
Nationale de Integritate, 07.11 - 14.11.2016

Descarca documentul @)

2016-08-31_Hotarare CNI_nr 6
Descarca documentul &)

2016-07-27_Hotarare CNI_nr 5
Descarca documentul &)
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6.2. Activitatea de preventie

In perioada iulie - septembrie 2016, Agentia Nationala de Integritate a venit in intimpinarea persoanelor care au solicitat
clarificari cu privire la acte normative, modalitatle de completare si depunere a declaratilor de avere, regimul juridic al

incompatibilitatilor si al conflictelor de interese.

Astfel, Agentia a emis 378 puncte de vedere referitoare atdt la posibilitatea producerii unei stari de
incompatibilitate si / sau a unui conflict de interese, cat si la modalitatea de completare / depunere a declaratiilor de avere

si de interese.

PUNCTE DE VEDERE ACORDATE DE AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

Regimul juridic al Regimul juridic al Modalitatea de completare /
conflictelor de interese incompatibilitatilor depunere a declaratiilor de avere
si de interese
Persoana fizica 17 284 28
Persoana juridica 5 25 9
TOTAL 32 309 37

Din analiza spetelor referitoare la posibilitatea producerii unei stari de incompatibilitate sau a unui conflict de interese, in
conformitate cu dispozitile legale aplicabile, Agentia Nationala de Integritate s-a pronuntat pozitiv in cazul a 14 spete de
natura sa genereze un conflict de interese, precum si in cazul a 117 spete de natura sa genereze o stare de

incompatibilitate.

6.3. Portalul public al declaratiilor de avere si de interese

La sfarsitul lunii septembrie 2016, numarul declaratiilor de avere si de interese publicate pe Portalul public era de 6.876.710.

egritate

VERSIUNE BETA

CAUTARE DECLARATI | ALEGERI2016 | INAPOILA SITE EN

Cautare declaratii de avere si interese

couta 6 876 710

3 DE DECLARATII DE AVERE 81
[ INTERESE POT FI CONSULTA
PRIN PORTALUL AN.I

2008 - 2016

Pentru formularul dedaratiel de avere cick 3ICI. Pentru formularul deciaratiei de interese dick 3ICI.

Pentru Ghidul formularelor de avere gestiune
DAL, dick AIC]

Pag.24

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.L.)



Cifrele referitoare la traficul inregistrat de Portalul
public al declaratiilor de avere si de interese in
perioada iulie - septembrie 2016:

> Vizite: 116.391;

> Vizitatori unici: 78.134;

»  Timp mediu petrecut pe site: 00:04:51.

6.4. Monitorizare trafic pagina de Internet a A.N.I.: ,www.integritate.eu”

aVaVa VeV Vs VAV VaVaVa Ve

Cifrele referitoare la traficul inregistrat de pagina de Internet a

— : Agentiei in perioada iulie - septembrie 2016:
e | weTe 0 > Vizite: 116.560;
> Vizitatori unici: 78.301;
» Timp mediu petrecut pe site: 00:04:51.

116,560

6.5. Monitorizare mass-media

Date generale:

in perioada monitorizaté (iulie - septembrie 2016), au fost inregistrate un numér de 9.925 referiri la Agentia Nationald de

Integritate sau la domeniile care au legatura cu activitatea A.N.I. in presa audio-vizuala si online. Dintre acestea, 527 referiri au
fost la radio, 3.653 la televiziuni si 5.745 in mediul online.
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527

Presa online

5745
mTv

H Radio

Surse monitorizate

Presa audio-vizuala:

> Distributia referirilor pe posturi radio:

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Radio Romania Actualitati (215 materiale), Europa FM (156 materiale), RFI
(63 materiale), Radio ZU (38 materiale), PRO FM (18 materiale), Radio Bucuresti (16 materiale).

Toate cele 527 articole identificate au fost neutre.

Distributia referirilor pe posturi radio
250 — 215
200 ERRA
156 ® Europa FM
150
u RF
100 ® Radio ZU
38 ®PROFM
50 18
l 16 & Radio Bucuresti
0 — .

> Distributia referirilor pe posturi de televiziune:

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Digi24 HD (646 materiale), B1 TV (606 materiale), Romania TV (583 materiale),
Antena 3 (546 materiale), Realitatea TV (475 materiale), TVR 1 (285 materiale), PRO TV (249 materiale), Antena 1 (96

materiale).

Din cele 3.653 materiale difuzate, 3.621 au fost neutre si 32 negative.
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Distributia referirilor pe posturi de

televiziune
700 — 646 606 _583
600 546
500 475

Q Q P N A N
N QSQ& @ & o &
&Y RO ]Q ©
® g
R

> Distributia referirilor pe media online;

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Ziua News (231 materiale), Comisarul (173 materiale), Stiripesurse.ro (151
materiale), Ziua Constanta (150 materiale), Agerpres (84 materiale), Adevarul (75 materiale), News (74 materiale), Romania TV
(59 materiale), Realitatea TV (59 materiale), Bursa (55 materiale), Ziare Com (53 materiale), Ziare Com Bucuresti (53
materiale), Roménia Libera (33 materiale), Hotnews (33 materiale), Sfin (32 materiale), Eveniment de Olt (29 materiale), Ziarul
Profit (27 materiale), Buna Ziua lasi (26 materiale), Evenimentul Regional al Moldovei (26 materiale), Ziare Com Pitesti (25
materiale), Pe scurt (22 materiale), Glasul Hunedoarei (21 materiale)

Toate cele 5.745 materiale difuzate au fost neutre.

250 231 Distributia referirilor pe media online
200 172
151 150
150
100 84 75 74
59 59 55 53 53
50 33 33 32 29 27 26 26 25 22 21
0 - :
e o sg22FFE 83858088285 E
T8 3 55T s g 302829445 S 2 g8
s EZ32 33T && S =2 &eal
5338 206 &< E = S m s T B T3 S
g O 8O S8 N g@ ENE€ZO0 =T
E < o & o £ = 3t o =
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7. ANEXE

ANEXA 1:Achizitii publice

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.L.)

W Valoarea
crt. Data Denumire contract Obiectul contractului contractului
' (Lei, fara TVA)
1. 08.07.2016 Cogtr:si‘r’]tg'S’gr'v%cliif’:f‘{ﬂi'%Z‘igﬁf’ ] Senvicii de de flux de stir 14.850 lei
Contractul nr. 12675/25.07.2016 - Senvicii de telefonie si transmisie
2. 25.07.2016 privind servicii de telefonie si ervict ot 30.767,40 lei
transmisie date €
Contractul nr. 13780/10.08.2016 - Servicii de de intretinere, revizie
privind servicii de intrefinere, revizie, service instalatii sanitare éi termic;a
3. 10.08.2016 se?gf\ﬁ;gsgfgl';;n;g:i_s's‘t;\r/?;ge’ service tamplarie lemn; service 9.936,50 lei
tamplarie metalica si Iat,:ataserie' tamplarie _meta}llca silacataserie;
feroneria usilor si ferestrelor , feroneria usilor si ferestrelor
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ANEXA 2: Politica recrutarii de personal

> Politica recrutarii de personal in perioada iulie — septembrie 2016

a) ocuparea posturilor vacante de conducere:
e 1 functionar public de conducere a fost numit in functia publicd de sef birou, Biroul Achizitii Publice, Investitii Si
Gestionarea Patrimoniului, Directia Generala Economica;

b) ocuparea posturilor vacante de executie:
o 1 functionar public de executie cu statut special a fost numit in functia publica de inspector de integritate, clasa |, grad
profesional asistent, prin concurs de recrutare;
e 1 functionar public de executie a fost numit in functia publica de consilier, clasa |, grad profesional asistent, prin
concurs de recrutare;
e 2 functionari publici de executie au fost numiti in functia publica de consilier, clasa |, grad profesional superior, prin
concurs de recrutare;

c) exercitarea, cu caracter temporar, a functiilor publice de conducere vacante/temporar vacante:
e 1 functionar public de executie exercitd, cu caracter temporar, functia publica de conducere cu statut special de sef
serviciu, Serviciul Inspectie de Integritate 1, Inspectia de Integritate;

d) promovarea in grad profesional:

e 1 post de expert, clasa I, grad profesional superior in cadrul Biroului Achizitii Publice, Investitii si Gestionarea
Patrimoniului, Directia Generala Economica;

e) maodificarea raportului de serviciu:

e 1 functionar public de executie si-a modificat raportul de serviciu, prin transfer in interesul serviciului, de la A.N.I. la
Minsiterul Justitiei, Directia Nationala de Probatiune;

f) suspendarea raportului de serviciu:

e 1 functionar public de conducere cu statul special si-a suspendat raportul de serviciu pe durata concediului pentru
cresterea copilului in vérsta de pana la doi ani;

e 2 functionari publici de executie cu statut special si-au suspendat raportul de serviciu pe durata concediului pentru
cresterea copilului in vérsta de pana la doi ani;

e 1 functionar public de executie si-a suspendat raportul de serviciu pe durata concediului pentru cresterea copilului in
varsta de pana la doi ani;

e 1 functionar public de executie si-a suspendat raportul de serviciu pe perioada concediului de maternitate.

g) incetarea raportului de serviciu:
e 1 functionar public de executie si-a incetat raportul de serviciu, cu acordul partilor.
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ANEXA 3 - Participarea la conferinte, seminarii si intalniri de lucru

Participarea la conferinte si seminarii

Data Tip eveniment Organizator Tema
Consiliul Superior al
03 iulie Festivitate Magistraturii »Ziua Justitiei”
Transparency International
05 iulie Masa rotund _ L ~Pactele de Integritate -mecanisme de control
Institutul pentru Politici civic pentru salvgardarea fondurilor UE”
Publice
~Legislatie, Economie, Competitie si
.- : Freedom House Administratie — Dezvoltarea unei abordari
06 — 08 iulie Seminar A e T ) o
Romaénia multidisciplinare in combaterea fraudei in
achizitiile publice”
11 iulie Dezbatere Expert Forum Alegerile locale 2016: intre schimbare si
stagnare
Ministerul Justitiei Dezbaterea publica privind Noua Strategie
19 iulie Dezbatere o . . Nationala Anticoruptie — integritate,
Cancelaria Prim - Ministrului ’ . ;
transparentd, educatie
Un inspector de integritate a participat in calitate
de lector la seminarul cu tema “Dezvoltarea
05 - 09 _ abilitatilor de investigare a ofiterilor de politie
septembrie Seminar Ministerul Afacerilor Interne |  din cadrul Ministerului Afacerilor Interne din
Romaénia, implicati in protectia intereselor
financiare ale UE, prin dobandirea de noi
cunostinte, aptitudini si competente”
12-13 Conferints Ministerul Public - ~Investigarea infractiunilor de coruptie si a
septembrie ' Parchetul de pe langa Inalta infractiunii de conflict de interese”
Curte de Casatie si Justitie
Europarlamentar Monica
MACOVEI
20 - Ambasada Marii Britanii in “Strengthening anti-corruption in the
: Conferinta " : , "
septembrie ' Romania Romanian business sector

Ambasada Statelor ale
Americii la Romania
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21 um | DepaTEmentlpentu Lupta |2 e e opene
septembrie Antifrauda — DLAF a uni EUTop
Romaénia, prezent si viitor
Reuniunea anuala a expertilor si specialistilor
30 Conferints Revista de Achizitii Publice cu tema”ProbIeme. practice in prE)(?eSt.JI_de
septembrie ‘ implementarea noilor reglementari privind
achizitiile publice ”

Intalniri de lucru

Data Organizator Tema
- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Regimul incompatibilitatilor si al conflictelor
14 iulie o . ? ' L Ty
Administratiei Publice de interese
Unitatea Cooperare pentru Dezvoltare si Reuniunea consiliului consultativ privind
03 august Asistenta Umanitara din cadrul Ministerul politica de cooperare pentru dezvoltare a
Afacerilor Externe Romaniei
Ur_ntateavCoope.r are pt_antru Dezvqlt_are 3! Asistenta pentru dezvoltare destinata statelor
23 august Asistenta Umanitara din cadrul Ministerul ’ artenere RO
Afacerilor Externe P
01 septembrie Ministerul Justitiei Reuniunea Comisiei MCV

14 septembrie

Ministerul Justitiei

Misiunea de evaluare MCV

27 septembrie

Ministerul Afacerilor Externe

Misiunea de evaluare a expertilor electorali
OSCE/ODIHR
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